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I nt e r dis zi pli n ä r es P r o bl e m b a si e rt es L e r n e n 
i m B a c h el o rst u di u m d e r Ps y c h ol o gi e 

Mi rj a m B r a ßl e r 

I nt er dis zi pli n är es  Pr o bl e m b asi ert es  L er n e n  (i P B L) ist ei n  L e hr -L er n -K o n z e pt, d as St u -

di er e n d e a uf i hr e n s p ät er e n i nt er dis zi pli n är es B er ufs allt a g v or b er eit e n s oll. Di e L e hr m e -

t h o d e d es i P B L b e gr ü n d et si c h di d a ktis c h a uf d er M a astri c ht er L e hr m et h o d e d er 7 St u -

f e n u n d wir d d ur c h di e 8. St uf e „I nt e gr ati v es Te a mst at e m e nt f or m uli er e n “ u n d d e n i n -

t er dis zi pli n är en F o k us i n j e d er St uf e er w eit ert. Di e St u di er e n d e n si n d i n j e d er St uf e a n -

g e h alt e n, si c h ü b e r F a c h b e griff e, M et h o d e n, M o d ell e u n d T h e ori e n d er j e w eili g e n Dis-

zi pli n e n a us z ut a us c h e n u n d di e v ers c hi e d e n e n Si c ht w eis e n z u r efl e kti er e n s o wi e i n di e 

B e ar b eit u n g  z u i nt e gri er e n. D ur c h g ef ü hr t  mit  St u di er e n d e n  d er  P s y c h ol o gi e  u n d  Be -

tri e bs- u n d Vol ks wirts c h aftsl e hr e h ö h e r e n F a c hs e m est ers, w eis e n erst e L e hr e v al u ati o ns-

er g e b niss e a uf ei n e n K o m p et e n z z u w a c hs d er St u di er e n d e n hi n.  

Ei nl eit u n g 

A nf a n g 2 0 1 3 f or d ert e d er A uss c h uss f ür Bil d u n g, F ors c h u n g u n d Te c h ni kf ol g e n -

a bs c h ät z u n g  d es  d e uts c h e n  B u n d est a g es  ei n e  v er st är kt e  i nt er dis zi pli n är e  Z us a m m e n a r-

b eit, u m I n n o v ati o n e n s o w o hl i m u ni v ersit är e n als a u c h i m u nt er n e h m eris c h e n R a h m e n 

z u  g e n eri er e n.  D as  i m  Z u g e  d es  B ol o g n a -Pr o z ess es  e ntst a n d e n e  B a c h el or -M ast er -

S yst e m er öff n et St u di er e n d e n all er di n gs e h er s elt e n di e M ö gli c h k eit ei n er i nt er dis zi pl i-

n är e n Z us a m m e n ar b eit. D as C urri c ul u m d er P s y c h ol o gi e z. B. ist bis d at o ni c ht a uf d e n 

g e g e ns eiti g e n A ust a us c h mit a n d er e n F ä c h er n a us g el e gt. D as i nt er dis zi pli n är e Pr o bl e m-

b asi ert e L er n e n ( i P B L) ist ei n L e hr-L er n -F or m at, d as g e n a u di es e L ü c k e s c hli e ß e n s oll. 

P s y c h ol o gi e- St u di er e n d e  h ö h er e n  F a c hs e m est ers  er h alt e n  di e  M ö gli c h k eit  mit  St u di e -

r e n d e n f a c hfr e m d er  Dis zi pli n e n,  hi er  e x e m pl aris c h  mit  St u di er e n d e n  d er  Wirts c h aft s-

wiss e ns c h aft e n 2 , z us a m m e n z u ar b eit e n. Si e erf a hr e n si c h als E x p ertI n i hr er ei g e n e n Dis-

zi pli n, k ö n n e n bis h er g el er nt es Wiss e n pr a ktis c h  a n w e n d e n, n a c h  I nt er ess e i hr  ei g e n es 

F a c h wiss e n v erti ef e n  u n d ö k o n o m is c h e  Gr u n d k e n nt niss e  er w er b e n.  Mit  h o h er  Wa hr-

2 Z ur  D ur c h f ühr u n g  d es i P B Ls f ür  St u di er e n d e  d er  P s y c h ol o gi e  u n d  St u di er e n d e  d er 
B etri e bs - u n d Vol ks wirts c h aftsl e hr e w ur d e  ei n e  H a n dr ei c h u n g e nt wi c k elt, di e ü b e r di e 
A ut ori n b e z o g e n w er d e n k a n n.  

3 7 



 

 

 

  

  

   

  

  

 

  

    

     

  

     

  

  

  

    

 

 

   

  

 

 

 

  

   

 

  

  

s c h ei nli c h k eit w er d e n P s y c h ol o gi e -St u di er e n d e i n i hr e m s p ät er e n B er ufs allt a g mit K o l-

l e g e n a n d er er dis zi pli n är er H er k u nft z us a m m e n ar b eit e n. O b si e als P s y c h ol o gI n i n d er 

kli nis c h e n  P s y c h ol o gi e  mit  Är zt e n  o d er  Kr a n k e n pfl e g er n,  o d er  i n  d er  p ä d a g o gis c h e n 

P s y c h ol o gi e mit S o zi al ar b eit er n o d er L e hr er n, o d er o b si e i n d er Ar b eits - u n d Or g a nis a -

ti o ns ps y c h ol o gi e mit Wirts c h afts wiss e ns c h aftl erI n n e n z us a m m e n ar b eit e n, i hr e i nt er dis-

zi pli n är e n K o m p et e n z e n w er d e n g ef or d ert s ei n. 

Ei n o r d n u n g i n di e L a n ds c h aft bis h e ri g e r L e h rf o r m at e 

D as L e hrf or m at d es i nt er dis zi pli n är e n Pr o bl e m b asi ert e n L er n e ns ( i P B L) v er bi n -

d et d as  kl assis c h e  Pr o bl e m b asi ert e  L er n e n  u n d  d as  i nt er dis zi pli n är e  L er n e n  u n d  s o mit 

p ot e nti ell a u c h di e Vort eil e b ei d er. 

D as kl assis c h e Pr o bl e m b asi ert e L er n e n ( P B L) w ur d e urs pr ü n gli c h f ür di e L e hr e 

i n  d er  M e di zi n  e nt wi c k elt  ( B o u d  &  F el etti,  1 9 9 7)  u n d  l ässt  si c h  i n  di e  L er n- u n d 

L e hrf or m  d es  e nt d e c k e n d e n  L er n e ns  ei n or d n e n  ( S h ul m a n,  1 9 8 5).  Di e  M et h o d e  d es 

P B Ls  z ei c h n et si c h d a d ur c h a us, d ass di e St u di er e n d e n i m Z e ntr u m d es L er n e ns st e h e n 

( Gij b els,  D o c h y,  v a n  d e n  B oss c h e et  al. ,  2 0 0 5).  Si e  ar b eit e n  s el bstst ä n di g  u n d  zi el ge -

ri c ht et i n ei n er kl ei n e n Gr u p p e v o n 8 - 1 0 P ers o n e n. Di e T ut ori n b z w. d er T ut or ni m mt 

l e di gli c h  ei n e  b e gl eit e n d e  u n d  b er at e n d e  R oll e  ei n.  D as  z u  b e ar b eit e n d e  Pr o bl e m  ist 

r e alit äts n a h u n d k o m pl e x. U m d as Pr o bl e m z u l ös e n, m uss a n v or h eri g es Wiss e n a n ge -

k n ü pf t,  a b er  a u c h  n e u e  F ä hi g k eit e n  s el bstst ä n di g  a uf g e b a ut  w er d e n.  D a b ei  hilft  di e  i n 

M a astri c ht e nt wi c k elt e „ M et h o di k d er 7 St uf e n “ ( v a n Til & v a n d er H eij d e n, 2 0 1 0). Di e 

dis zi pli n ü b e r gr eif e n d e  M et a a n al ys e  v o n  Wal k er  u n d  L e ar y  ( 2 0 0 9)  z ei gt,  d ass  P B L-

St u di er e n d e i m Ver gl ei c h z u tr a diti o n ell u nt erri c ht et e n St u di er e n d e n mi n d e st e ns g e n a u -

s o g ut e Er g e b niss e er zi elt e n , w e n n ni c ht s o g ar b e ss er e. P B L-St u di er e n d e si n d z ufri e d e -

n er, k ö n n e n  L er ni n h alt e  l ä n g er  b e h alt e n  u n d  a n w e n d e n  ( Str o b el  &  v a n  B ar n e v el d, 

2 0 0 9).  St u di er e n d e,  di e  mit  P B L  u nt erri c ht et  w er d e n,  b es c h äfti g e n  si c h  i nt e nsi v er  mit 

d e n  z u  l er n e n d e n  I n h alt e n  ( T or p  &  S a g e,  2 0 0 2)  u n d k ö n n e n  i hr e  M ei n u n g  b ess er  ä u -

ß er n,  s o wi e  i hr e Ar b eits - u n d  L er nt e c h ni k e n  v er b ess er n  ( E d er,  R ot ers,  S c h ol k m a n n et 

al. ,  2 0 1 1).  P B L  u nt erst üt zt  di e  F ä hi g k eit  kritis c h  z u  d e n k e n,  Pr o bl e m e  z u  a n al ysi er e n 

u n d  z u  l ös e n,  d e n ö k o n o mis c h e n  U m g a n g  mit  d e n  ei g e n e n  L er nr ess o ur c e n  u n d  di e 

K o m m u ni k ati o nsf ä hi g k eit e n ( D u c h, Gr o h & All e n, 2 0 0 1). P B L w ur d e s e hr erf ol gr ei c h 

i nt er dis zi pli n är b ei St u di er e n d e n u nt ers c hi e dli c h er St u di e n g ä n g e i m m e di zi nis c h e n B e -

3 8 



 

 

 

 

   

    

   

  

    

  

   

   

   

  

 

 

  

  

  

 

 

    

      

 

     

   

   

      

         

   

 

    

r ei c h,  als o  zu k ü nf ti g e n Är zt e n,  Kr a n k e n pfl e g er n  u n d  Er g ot h er a p e ut e n,  ei n g es et zt. A n -

s c hli e ß e n d  e m pf a n d e n  di e  St u di er e n d e n  i hr e  ei g e n e  K o m p et e n z  u n d A ut o n o mi e  i n  i h -

r e m F a c h als h ö h e r ( G o el e n, D e Cl er c q, H u y g h e ns et al. , 2 0 0 6; C us a c k, O’ D o n o g h u e, 

B utl er et al. , 2 0 1 2), ei n h er g e h e n d mit ei n er h ö h er e n Z ufri e d e n h eit u n d ei n er Ver b ess e -

r u n g  d er  Ei nst ell u n g  z ur  a n d er e n  Dis zi pli n  ( T h o m ps o n,  2 0 1 0). I nt er dis zi pli n är es  L er-

n e n a n  si c h f ör d ert  di e  F ä hi g k eit e n  mit  K o m pl e xit ät  u n d  u nt ers c hi e dli c h e n A nsi c ht e n 

u m z u g e h e n, s c h afft er h ö ht e S e nsi bilit ät f ür m ö gli c h e Ver z err u n g e n d ur c h ei n e Dis zi pli n 

( S z ost a k, 2 0 0 3), f ör d ert  m et a k o g niti v e F ä hi g k eit e n, kritis c h es D e n k e n, kr e ati v es Pr o b -

l e ml ös e n u n d d as Verst ä n d nis d er ei g e n e n Dis zi pli n (I v a nits k a y a, Cl ar k, M o nt g o m er y et 

al. ,  2 0 0 2).  A u ß er d e m u nt ers t üt zt  i nt er dis zi pli n är es L er n e n  di e  K o m m u ni k ati o nsf ä hi g -

k ei t e n,  a kti v es  Zu h ör e n  u n d  es  wir d  v er m ut et,  d ass  es  z u  b ei ds eiti g e m  Vertr a u e n  u n d 

ei n e m A b b a u a n St er e ot y p e n u n d Vor urt eil e n f ü hr t ( S ol o m o n & S alfi, 2 0 1 1). 

M et h o d e 

A bl a uf d es i nt e r dis zi pli n ä r e n P r o bl e m b asi e rt e n L e r n e n s 

D as kl assis c h e P B L b est e ht a us 7 St uf e n ( va n Til & v a n d er H eij d e n, 2 0 1 0), di e 

i m i P B L d ur c h di e 8. St uf e „I nt e gr ati v es Te a mst at e m e nt f or m uli er e n “ u n d d e n i nt er di s-

zi pli n är e n F o k us i n j e d er St uf e er w eit ert w er d e n.  Di e  t eil n e h m e n d e n St u di er e n d e n  b e -

fi n d e n si ch mi n d est e ns i m 5. S e m est er d es B a c h el ors. D a mit ist si c h er g e st ellt, d ass di e 

S t u di er e n d e n di e Gr u n dl a g e n i hr er Dis zi pli n er w or b e n u n d s o mit ei n e ei g e n e pr of essi o -

n ell e I d e ntit ät e nt wi c k elt h a b e n ( C alisl e, C o o p er & Wat ki ns, 2 0 0 4). Ei n e Sit z u n g d a u ert 

3  Z eit st u n d e n,  w o b ei  i n  d er  erst e n  H älft e  di e  St uf e n  7  u n d  8  d es  z u v or  b e h a n d elt e n 

Pr o bl e ms dis k uti ert  w er d e n,  w ä hr e n d  i n  d er  z w eit e n  H älft e  St uf e  1  bis  5  d es  n e u e n 

Pr o bl e ms b e h a n d elt w er d e n. 

Z u B e gi n n er h alt e n di e St u di er e n d e n ei n a usf or m uli ert es Pr o bl e m a uf m a xi m al 2 

DI N -A 4 S eit e n. U m K o nf usi o n e n o d er Miss v erst ä n d niss e z u v er m ei d e n, n ut zt d as P B L 

ei n e n erst e n S c hritt z u m B e griff e kl är e n ( 1) . Mit di es e m S c hritt wir d d af ür g es or gt, d ass 

all e Teil n e h m er di es el b e Gr u n dl a g e f ür di e Dis k u ssi o n h a b e n. I m i P B L s c h afft di e Kl ä -

r u n g d er B e griff e ei n e g e m ei ns a m e i nt er dis zi pli n är e B asis. Es wir d d e utli c h, d ass gl ei-

c h e B e griff e i n d e n Dis zi pli n e n u nt ers c hi e dli c h e B e d e ut u n g e n h a b e n. D e n St u di er e n d e n 

wir d kl ar, d ass si e d as Pr o bl e m ni c ht o h n e di e Hilf e d er a n d er e n Dis zi pli n l ös e n k ö n n e n. 
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Di e z e ntr al e A uf g a b e d er St uf e Pr o bl e m d efi ni er e n ( 2) ist d as Pr o bl e m z u b e n en -

n e n u n d d as T h e m a a uf d as Pr o bl e m ei n z u gr e n z e n. I n di es er St uf e m üss e n si c h di e Di s-

zi pli n e n  a uf  ei n e  Pr o bl e mst ell u n g  ei ni g e n,  i n d e m  si e  s o w o hl  wirts c h aftli c h e  als a u c h 

ps y c h ol o gis c h e F a c ett e n d es Pr o bl e ms i d e ntifi zi er e n. 

Di e  I d e e  b ei  d er  dritt e n  St uf e,  d e m Br ai nst or mi n g ( 3) ist d as Wiss e n i n n er h al b 

d er Gr u p p e z u n ut z e n u n d b er eits g el er nt e I n h alt e z u a kti vi er e n. D a b ei  s oll e n s o vi el e 

I d e e n  u n d  m ö gli c h e  Er kl är u n g en, Alt er n ati v e n  u n d  H y p ot h es e n  z u  d e m  v orli e g e n d e n 

Pr o bl e m g es a m m elt w er d e n wi e m ö gli c h. W ä hr e n d d es Br ai nst or mi n gs bri n g e n di e Ve r-

tr et er all er Dis zi pli n e n i hr z u v or g el er nt es F a c h wi ss e n ei n, s o d ass w eit er e F a c ett e n d es 

Pr o bl e ms a uf g e d e c kt w er d e n. D as S p e ktr u m a n M et h o d e n, M o d ell e n u n d T h e ori e n d er 

a n d er e n Dis zi pli n wir d d e utli c h u n d m ö gli c h e S c h nittst ell e n w er d e n er k a n nt u n d dis k u -

ti ert. 

I n  der  St uf e I d e e n or d n e n ( 4) w er d e n di e  I d e e n a us d e m Br ai nst or mi n g b e z ü g -

li c h  i hr er  I n h alt e  u n d  Z us a m m e nh ä n g e  s yst e m atis c h  g e or d n et.  D ur c h  d a s  Or d n e n  d er 

I d e e n h at d as Te a m i m i P B L di e M ö gli c h k eit f a c h ü b e r gr eif e n d e Verk n ü p f u n g e n h er zu -

st ell e n. 

A uf  Gr u n dl a g e  d er  Ü b ersi c ht  d er  Er kl är u n g e n  wir d  d e utli c h,  w el c h es  Wiss e n 

n o c h f e hlt o d er u n kl ar ist. A uf di es er B asis k ö n n e n di e St u di er e n d e n L er nzi el e f or m uli e -

r e n ( 5). D as Te a m  f or m uli ert i m i P B L f a c h ü b er gr eif e n d e  L er n zi el e, di e all e i nt er essie -

r e n, d as ei g e n e F a c h wiss e n er w eit er n u n d f a c hfr e m d e I n h alt e n ä h er bri n g e n. 

I m S el bstst u di u m z u h a us e ei g n e n si c h di e St u di er e n d e n i n de r St uf e Lit er at ur l e -

s e n ( 6) n e u es Wiss e n  a n,  d as d e n  L er n zi el e n e nt s pri c ht . Di e St u di er e n d e n bli c k e n kr i-

tis c h  a uf  d as  G el er nt e  u n d  G el es e n e  z ur ü c k u n d st ell e n Ve r b i n d u n g e n   z wis c h e n  d e n 

L er n zi el e n  s o wi e  alt e m  u n d  n e u e m  Wiss e n  h er.  U m  i n  d er  n ä c hst e n  Sit z u n g  effi zi e nt 

u n d eff e kti v p arti zi pi er e n z u k ö n n e n, e nts c h ei d e n di e St u di er e n d e n, w el c h e I n h alt e z ur 

Vorst ell u n g  v or b er eit et  w er d e n  m üss e n. I m i P B L w ä hl e n di e  St u di er e n d e n  a us  ei n e m 

Q u ell e n p o ol v o n 2 0 - 2 5 Arti k el n a us F a c h z eits c hrift e n ei n e n Arti k el i hr er ei g e n e n D is-

zi pli n  u n d  ei n e n  d er  Fr e m d dis zi pli n  a us.  Z u d e m  h a b e n  di e  St u di er e n d e n  di e  M ö gli c h -

k eit ei g e nst ä n di g Lit er at ur z u r e c h er c hi er e n. Di e g e w ä hlt e Lit er at ur wir d d e m / d er T ut o -

rI n ei n e W o c h e v or d er n ä c hst e n Sit z u n g g es c hi c kt, d a mit di es e /r e b e ns o i nf or mi ert ist. 

I n h alt e w er d e n d er art a uf b er eit et, d ass F a c hfr e m d e si e v erst e h e n. 
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I n d er St uf e R e p ort ( 7) b efi n d e n si c h di e St u di er e n d e n wi e d er a n d er U ni v ersit ät 

u n d ar b eit e n i m Te a m. I n ei n er Dis k ussi o n mit d e n a n d er e n Te a m mit gli e d er n w er d e n di e 

Er g e b niss e  pr äs e nti ert. Fr a g e n  w er d e n  b e a nt w ort et  u n d  U n kl ar h eit e n  dis k uti ert.  N a c h 

d er Dis k ussi o n w ei ß j e d er St u di er e n d e, o b er /si e di e I n h alt e v erst a n d e n h at, d as T h e m a 

a usr ei c h e n d b e h a n d elt w ur d e u n d d as T h e m a a u c h Dritt e n er kl ärt w er d e n k ö n nt e. W ä h -

r e n d d er  Dis k ussi o n h elf e n di e St u di er e n d e n si c h g e g e ns eiti g  di e f a c hfr e m d e  Lit er at ur 

z u v erst e h e n. Di e St u di er e n d e n v er bi n d e n di e n e u e n I n h alt e f a c h ü b er gr eif e n d mit ei n a n -

d er u n d v ers u c h e n di e L er n zi el e z u b e a nt w ort e n. 

A uf  B asis  d er  g el es e n e n  Lit er at ur k a n n  d as Te a m  g e m ei ns a m  ei n I nt e gr ati v es 

Te a mst at e m e nt f or m uli er e n ( 8). D a b ei w er d e n di e r el e v a nt e n As p e kt e u n d L ös u n g e n i n 

B e z u g  a uf  di e  z u v or  f or m uli ert e n  f a c h ü b e r gr eif e n d e n  L er n zi el e  s c hriftli c h  fi xi ert u n d 

H a n dl u n gs e m pf e hl u n g e n h er a us g e ar b eit et. 

Di e A kt e u r e i m i nt e r dis zi pli n ä r e n P r o bl e m b asi e rt e n L e r n e n 

A n al o g z u m kl assis c h e n P B L gi bt es i m i P B L vi er A kt e ur e mit z u v or d efi ni ert e n 

A uf g a b e n pr ofil e n:  Te a m mit gli e d,  Dis k ussi o nsl eit erI n,  S c hr ei b erI n  u n d  T ut orI n. Te a m -

mit gli e d er si n d all e St u di er e n d e n d es Te a ms. Si e m a c h e n N oti z e n, t eil e n i hr Wiss e n u n d 

fr a g e n  di e  a n d er e n Te a m mit gli e d er  n a c h  i hr e m  Wiss e n.  I m i P B L a c ht e n  di e Te a m mi t-

gli e d er z us ät zli c h d ar a uf, F a c ht er mi ni n a c h d e m G e br a u c h z u er kl är e n u n d si c h erz u st el-

l e n, d ass di e Er kl är u n g e n v erst a n d e n w ur d e n . D as Te a m b esti m mt u nt er s ei n e n Mit gli e -

d er n ei n e n Dis k ussi o nsl eit er, d er f ol g e n d e A uf g a b e n erf üllt: Vor b er eit e n u n d Str u kt uri e -

r e n  d er  Dis k ussi o n, P ar a p hr asi er e n,  R e f or m uli er e n u n d  Z us a m m e nf ass e n  d er  B eitr ä g e 

u n d  di e Sti m uli er u n g  d er  Dis k ussi o n . D er / di e Dis k ussi o nsl eit er I n a c ht et  i m i P B L z u -

s ät z li c h d ar a uf, d ass Vertr et er all er  Dis zi pli n e n an d er Dis k ussi o n b et eili gt si n d u n d d er 

I n p ut s o w eit wi e m ö gli c h a us g e gli c h e n ist. A u ß er d e m fr a gt d er/ di e Dis k u ssi o nsl eit erI n 

n a c h, o b di e j e w eils f a c hfr e m d e n I n h alt e v erst a n d e n w ur d e n u n d m oti vi er t z ur I nt e gr ati-

o n d er I n h alt e. D er / di e Dis k ussi o nsl eit erI n w ä hlt ei n e / n S c hr ei b er I n, d er/ di e S c hl üss e l-

b e griff e a n d er Taf el f est h ält. D er / di e S c hr ei b er I n h at i m i P B L z us ät zli c h di e A uf g a b e , 

di e  B eitr ä g e  d er  v ers c hi e d e n e n  Dis zi pli n e n  a n  d er Taf el  k e n ntli c h  z u  m a c h e n. D er / di e 

T ut orI n h at i m P B L ei n e p assi v e R oll e. F alls n ot w e n di g, sti m uli ert er /si e di e Dis k ussi o n 

mit  Fr a g e n, k orri gi ert  F e hl er  u n d  d e n  Z eit pl a n.  Er / Si e b e o b a c ht et  u n d  a n al ysi ert  di e 

Dis k ussi o n u n d gi bt F e e d b a c k. I m i P B L d e c kt d er / di e T ut or I n z us ät zli c h i nt erdis zi pli n ä -
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r e  Miss v erst ä n d niss e  a uf  u n d  v er mitt elt  z wis c h e n  d e n  Dis zi pli n e n.  A u ß er d e m  gi bt 

d er / di e T ut or I n Fe e d b a c k z ur i nt er dis zi pli n är e n Z u s a m m e n ar b eit. 

Di e P r o bl e m k o n st r u kti o n i m i nt e r dis zi pli n ä r e n P r o bl e m b asi e rt e n L e r n e n 

A z er,  P et ers o n,  G u err er o  et  al.  ( 2 0 1 2)  g e b e n  E m pf e hl u n g e n  z ur  K o nstr u kti o n 

v o n Pr o bl e m e n i m kl assis c h e n P B L, di e a u c h i m i P B L r el e v a nt si n d. Wes e ntli c h ist es, 

r e alistis c h e  u n d  a ut h e nti s c h e  Pr o bl e m e  z u  f or m uli er e n,  di e  s o w o hl  ei n e  H er a usf or d e -

r u n g f ür di e St u di er e n d e n d arst ell e n als a u c h a n i hr z u v or g el er nt es Wiss e n an k n ü pf e n. 

B ei m i P B L ist z us ät zli c h e nts c h ei d e n d, d ass F a c ett e n all er b et eili gt e n Dis zi pli n e n gl e i-

c h er m a ß e n i n d e m Pr o bl e m r e pr äs e nti ert si n d. D es h al b ist es n ot w e n di g, S c h nittst ell e n 

z wis c h e n d e n Dis zi pli n e n z u i d e ntifi zi er e n. U m d as I nt er ess e d er St u di er e n d e n z u t rig -

g er n , w ur d e n f ür d as i P B L b ei Wirts c h afts wiss e ns c h aftl erI n n e n u n d P s y c h ol o gI n n e n i n 

j e d e m Pr o bl e m  p ers ö nl i c h-i n di vi d u ell e,  ps y c h ol o gis c h e, g es ells c h afts p olitis c h e,  u nt e r-

n e h m eris c h e u n d ö k o n o mis c h e F a c ett e n i nt e gri ert. S o b e h a n d elt z u m B eis pi el d as Pr o b -

l e m „ H a n d a uf H er z “ z u m T h e m a K orr u pti o n, s o w o hl di e i n di vi d u ell e R efl e xi o n b e z üg -

li c h  ei g e n e m  k orr u pti v e m  Ver h alt e n,  u nt er n e h m eris c h e  K orr u pti o n,  K orr u pti o n  i n  d er 

R e gi er u n g mit g es ells c h afts p olitis c h e n u n d e nt wi c kl u n gs ö k o n o m is c h e n F ol g e n als a u c h 

di e ps y c h ol o gis c h e n Urs a c h e n f ür k orr u pti v es Ver h alt e n.  

D as P r ü f u n gsf o r m at i m i nt e r dis zi pli n ä r e n P r o bl e m b asi e rt e n L e r n e n 

Als Pr üf u n gsf or m at i m i nt er dis zi pli n är e n Pr o bl e m b asi ert e n L er n e n f u n gi ert ei n e 

i nt er dis zi pli n är e  mü n dl i c h e  Gr u p p e n pr üf u n g  a m  E n d e  d es  S e m est ers.  Di e  Gr u p p e  be -

st e ht a n al o g z u m bis h eri g e n U nt erri c ht a us d e n gl ei c h e n Te a m mit gli e d er n d es i P B L. Di e 

St u di er e n d e n er h alt e n ei n e Pr o bl e mst ell u n g, di e ei n e m d er z u v or b e h a n d elt e n Pr o bl e m e 

t h e m atis c h ä h nli c h ist. Di e Pr üf u n g b ei n h alt et z w ei A bs c h nitt e. I m erst e n A bs c h nitt be -

ar b eit e n di e Pr üfli n g e d a s v orli e g e n d e Pr o bl e m i n di vi d u ell f ür  si c h, l es e n u n d m a c h e n 

si c h N oti z e n. I m A ns c hl uss dis k uti er e n di e Pr üfli n g e g e m ei ns a m d as v orli e g e n d e Pr o b -

l e m, i n d e m si e a n al o g z u m i P B L z u n ä c hst B e griff e kl är e n, d as Pr o bl e m d efi ni er e n u n d 

i m A ns c hl uss i n ei n e m Br ai nst or mi n g z uv or g el es e n e Arti k el b e n e n n e n u n d ei n e n Tr a n s -

f er z u m v orli e g e n d e n Pr o bl e m l eist e n. Z u m S c hl uss f or m uli ert d as Te a m d er Pr üfli n g e 

als I nt e gr ati v es Te a mst at e m e nt H a n dl u n gs e m pf e hl u n g e n z ur Pr o bl e ml ös u n g. Di e B e n o -

t u n g b er u ht a uf f ol g e n d e n Krit eri e n: d er S u m m e d er g e n a n nt e n F a c h arti k el, d es Tr a n s-
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f ers u n d d er H a n dl u n gs e m pf e hl u n g e n d es Te a ms. Di e krit eri u ms b asi ert e N ot e n v er g a b e 

ist tr a ns p ar e nt, d a di e St u di er e n d e n di es e a m A nf a n g d es S e m est ers erf a hr e n. Di e Pr üf-

li n g e er h alt e n ei n e Te a m- N ot e. 

Di e  Pr üf u n g  i m i P B L w ur d e  i m  Si n n e  d es  C o nstr u cti v e  Ali g n m e nt  ( Bi g gs  & 

Ta n g, 2 0 0 7) k o nstr ui ert. D a b ei s oll e n di e Sit u ati o n e n, A nf or d er u n g e n u n d A uf g a b e n i m 

L e hr -L er n -Pr o z ess,  i n  d e n L er n zi el e n u n d  Pr üf u n gs m et h o d e n  i m  Ei n kl a n g  z u ei n a n d er 

st e h e n. Di e St u di er e n d e n s oll e n F a c h -, S o zi al, M et h o d e n- u n d P ers o n al k o m p et e n z e n i m 

i P B L st ei g er n, i n d e m si e g e m ei ns a m i m Te a m ar b eit e n, v o n ei n a n d er l er n e n u n d k o o p e -

ri er e n.  Di e  Pr üf u n gsf or m  d er  i nt er dis zi pli n är e n  mü n dl i c h e n  Gr u p p e n pr üf u n g  s pi e g elt 

e x a kt di e L er nsit u ati o n i m L e hr -L er n -Pr o z ess wi e d er u n d m a c ht erl er nt e K o m p et e n z e n 

erf a hr b ar. 

E r g e b nis s e 

5 6  St u di er e n d e  mit  ei n e m  D ur c hs c h nitts alt er  v o n  2 4, 4 6  J a hr e n ( 𝑆 𝐷  =  4. 1 3 ) , 

5 0 % m ä n nli c h u n d 5 0 % w ei bli c h, 5 4 % a n g e h e n d e Wirts c h afts wiss e ns c h aftl erI n n e n u n d 

4 6 %  a n g e h e n d e  P s y c h ol o gI n n e n,  h a b e n  i m  Wi S e 1 3/ 1 4 ( 3  Te a ms) u n d  S o S e  1 4 ( 5 

Te a ms) a m i P B L t eil g e n o m m e n. Erst e L e hr e v al u ati o ns er g e b niss e mit Hilf e d es B erl i n er 

E v al u ati o nsi ns tr u m e nts f ür s el bst ei n g es c h ät zt e st u d e ntis c h e K o m p et e n z e n ( B E v a K o m p ) 

v o n Br a u n, G us y, L ei d n er u n d H a n n o v er ( 2 0 0 8), d as K o m p et e n z e n a uf ei n er Li k ert S k a -

l a  v o n  1  bis  5 misst, w eis e n  d ar a uf  hi n,  d ass  St u di er e n d e  i hr e K o m p et e n z e n i m i P B L 

f ort e nt wi c k el n.  S o w o hl  di e  F a c h k o m p et e n z ( 𝑀  =  4. 0 3 , 𝑆 𝐷  =  0. 5 4 ) , di e  M et h o d e n -

k o m p et e n z ( 𝑀  =  3. 3 3 , 𝑆 𝐷  =  0. 9 6 ) , di e K o m m u ni k ati o ns k o m p et e n z ( 𝑀  =  3. 6 4 , 𝑆 𝐷  =  

0. 8 5 ) , di e K o o p er ati o ns k o m p et e n z ( 𝑀  =  3. 7 2 , 𝑆 𝐷  =  0. 7 1 ) , als a u c h di e P ers o n al k o m -

p et e n z ( 𝑀  =  3. 8 8 , 𝑆 𝐷  =  0. 7 3 )  li e ß e n si c h l a ut d er St u di er e n d e n st ei g er n. 

Di s k us si o n 

Tr ot z d er b ür o kr atis c h e n H er a usf or d er u n g e n d er f a c h ü b er gr eif e n d e n K o o p er ati-

o n l o h nt si c h di e D ur c hfü hr u n g d es i P B L s. Di e N a c hfr a g e n a c h d e m K urs ist n a c h d er 

erst e n D ur c hf ü hr u n g e x p o n e nti ell a n g esti e g e n, s o d ass n ur di e H älft e d er St u di er e n d e n 

ei n e n  Pl at z  er hi elt. A u c h  di e  E v al u ati o ns er g e b nis s e  d e ut e n  a uf  ei n e  p ositi v e  E nt wi c k -

l u n g hi n. Es b e d arf a b er w eit er er Er pr o b u n g u n d B e g ut a c ht u n g, o b di es e p ositi v e R eso -

n a n z a u c h ü b e r di e Z eit b est e h e n bl ei bt. A u ß er d e m w är e di e Er pr o b u n g mit ei n er Er w ei-
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t er u n g d ur c h a n d er e Dis zi pli n e n o d er a u c h ei n e K o m bi n ati o n a n d er er Di s zi pli n e n w ün -

s c h e ns w ert. 
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