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P O L – mit p r a xis n a h e n P r o bl e m e n Ps y c h ol o gi e l e r n e n 

L e ni a F. B a h m a n n, C h risti n a M e n n e n, L e o ni Ri d d e r u n d 
Mi c h a el a Z u p a ni c 

Di e  di d a ktis c h e  M et h o d e  d es  pr o bl e m ori e nti ert e n  L er n e ns  ( P O L)  wir d  i n  m e hr er e n 

Gr u n dl a g e nf ä c h er n  d es  i m  Wi nt ers e m est er  1 2/ 1 3  ei n g ef ü hr t e n  B a c h el or st u di e n g a n gs 

P s y c h ol o gi e  u n d  P s y c h ot h er a pi e  a n  d er  U ni v ersit ät  Witt e n/ H er d e c k e  i m pl e m e nti ert. 

Erst e  Er g e b niss e  d er  st u d e ntis c h e n  E v al u ati o n  i m  S o m m ers e m est er  2 0 1 3  z ei gt e n  ei n e 

h ö h er e  Z ufri e d e n h eit  i m  F a c h  Bi o ps y c h ol o gi e,  v er gli c h e n  mit  d er  P ers ö nl i c h k eits-

ps y c h ol o gi e.  N a c h  or g a nis at oris c h er  u n d  f or m al er A n p ass u n g  d es  P O L -F or m ats  s o wi e 

i n h altli c h er  Weit er e nt wi c kl u n g  d er  P O L-F äll e  erf ol gt e  i m  Wi nt ers e m est er  1 4/ 1 5  di e 

er n e ut e E v al u ati o n i m R a h m e n d er i nt er n e n Q u alit ätssi c h er u n g mit d e m Zi el, d e n Pr o -

z ess z u u nt erst üt z e n u n d z u o pti mi er e n. 

I n d e m B a c h el orst u di e n g a n g P s y c h ol o gi e u n d P s y c h ot h er a pi e a n d er U ni v ersit ät 

Witt e n/ H er d e c k e  ( U W/ H)  wir d  di e  L e hr - u n d  L er n m et h o d e  d es  pr o bl e m ori e nti ert e n 

L er n e ns ( P O L) i n d e n b ei d e n Gr u n dl a g e nf ä c h er n Bi o ps y c h ol o gi e u n d P ersö nl i c h k eits-

ps y c h ol o gi e ei n g es et zt. Di e E nts c h ei d u n g b e gr ü n d et si c h ni c ht n ur a us d er erf ol gr ei c h e n 

I m pl e m e nti er u n g d es F or m ats a n d er U ni v ersit ät M a astri c ht, s o n d er n a u c h a us d e n p os i-

ti v e n Erf a hr u n g e n mit d er M et h o d e i n d e m s eit 1 9 8 3 g est art et e n M o d ellst u di e n g a n g d er 

H u m a n m e di zi n,  w el c h e  z ur  R ef or m ä n d er u n g  d er A p pr o b ati o ns or d n u n g  i m  J a hr e  2 0 0 0 

b eitr a g e n  k o n nt e n  ( A p p O Ä).  I m  Z u g e  d es  e ur o p äis c h e n  B ol o g n a -Pr o z e ss es  u n d  d er 

d a mit  v er b u n d e n e n  F or d er u n g  n a c h  i nt er n ati o n al  v er gl ei c h b ar e n A bs c hl ü ss e n  s et zt  di e 

Ei nf ü hr u n g d es P O L a n d er U W/ H ei n Z ei c h e n i n Ri c ht u n g pr a xis ori e nti ert e n u n d b e -

r ufs q u alifi zi er e n d e n K o m p et e n z a uf b a us. U m d e n s p ät er e n B er uf a us zu ü b e n, b e n öt i gt es 

s o w o hl Wiss e n als a u c h S el bst m a n a g e m e nt, d as d ur c h P O L i m St u di u m er w or b e n w e r-

d e n k a n n u n d a uf „l e b e nsl a n g es L er n e n “ v or b er eit et ( Di e c k m a n n et al., 2 0 0 6). 

U nt er  P O L  f asst  m a n  g e n er ell  F or m e n  d es  pri m är  s el bst g est e u ert e n  L er n e ns 

( Z u m b a c h,  2 0 0 3)  z us a m m e n.  I n  Kl ei n gr u p p e n  b es c h äfti g e n  si c h  5  bis  6  St u di er e n d e 

u nt er  t ut ori ell er  B e gl eit u n g  mit  a ut h e ntis c h e n  Pr o bl e mst ell u n g e n.  M eist  si n d  di es e  als 

w e ni g str u kt uri ert e Fr a g e st ell u n g e n pr äs e nti ert, d. h. als F äll e, di e w e d er ei n e ei n d e uti g e 

9 7 



 

 

 

   

   

 

  

 

   

  

   

 

  

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

   

    

   

 

A us g a n gsl a g e  v or g e b e n  n o c h  g er a dli ni g e  L ös u n gs w e g e  a uf z ei g e n.  Di e  St u di er e n d e n 

er ar b eit e n si c h g e m ei ns a m L er n zi el e u nt er Ver w e n d u n g i hr es Vor wiss e ns i n ei n e m v o r-

g e g e b e n e n  M et h o d e n k at al o g  v o n  7  S c hritt e n  ( Z u m b a c h,  2 0 0 3),  w el c h er  a n  d er  U W/ H 

u m d e n S c hritt 8 „ F e e d b a c k “ er w eit ert w ur d e. Di es bil d et d e n A us g a n gs p u n kt f ür Wi s-

s e ns er w er bs pr o z ess e u n d m ü n d e t i n ei n e P h as e d e s i n di vi d u ell e n u n d s el bst g e-st e u ert e n 

L er n e ns.  B e gl eit e n d  z u  d e n  P O L -T ut ori e n  w er d e n  s o g e n a n nt e  S pr e c hst u n d e n  a n g e b o -

t e n, i n d e n e n di e Gr o ß gr u p p e g e m ei ns a m mit d er/ d e m D o zi er e n d e n L e hri n h alt e i nt er ak -

ti v  b e ar b eit et  u n d  dis k uti ert.  D ur c h  d as  L er n v erf a hr e n  w er d e n  s o w o hl  f a c hs p e zifis c h e 

als a u c h s o zi al e K o m p et e n z e n erl er nt. D a di e A uf g a b e n v ert eil u n g i n n er h al b d er Gr u p p e 

w e c hs elt, w er d e n v ers c hi e d e n e Pr o bl e ml ös e k o m p et e n z e n a n g e ei g n et u n d d as S el bst m a -

n a g e m e nt g est är kt, w as z u d e m a u c h di e M oti v ati o n d er St u di er e n d e n st ei g ert ( S c h mi dt 

et al., 2 0 1 1). 

Di es es  n e u e  L e hrf or m at  i n  ei n e m  si c h  et a bli er e n d e n  St u di e n g a n g  v erl a n gt  ei n e 

m e hr di m e nsi o n al e E v al u ati o n, i. S. ei n er Tri a n g ul ati o n a us q u alit ati v e n u n d q u a ntit at i-

v e n  F ors c h u n gs m et h o d e n.  B er eits  i n  d er  F ors c h u n gs w er kst att,  w el c h e  ei n  f est er  B e -

st a n dt eil d er M et h o d e n a u s bil d u n g d er P s y c h ol o gi e st u di er e n d e n a n d er U W/ H ist, w ur d e 

ei n Fr a g e b o g e n erst ellt u n d a uf d ess e n Gr u n dl a g e di e Z ufri e d e n h eit d er St u di er e n d e n i n 

v ers c hi e d e n e n  Di m e nsi o n e n erf asst. Di e Er g e b niss e d er E v al u ati o n i m S o m m ers e m est er 

2 0 1 3 mit 2 6 St u di er e n d e n z ei gt e n ei n e h ö h e r e Z ufri e d e n h eit i n d e n P O L-T ut ori e n Bi o -

ps y c h ol o gi e  v er gli c h e n  mit  P ers ö nl i c h k eits ps y c h ol o gi e  ( B a h m a n n,  M e n n e n,  S c h mi dt-

n er, 2 0 1 3; i nt er n e Pr äs e nt ati o n a m 0 8. 0 7. 1 3). 

Di e v orli e g e n d e St u di e v erf ol gt di e Fr a g est ell u n g, wi e di e w eit er e I m pl e m e nti e -

r u n g v o n P O L i n d as C urri c ul u m d es B a c h el orst u di e n g a n gs P s y c h ol o gi e u n d P s y c h ot h e -

r a pi e v o n d e n St u di er e n d e n b e w ert et wir d u n d w el c h e Ver ä n d er u n gst en d e n z e n si c h f es t-

st ell e n l ass e n, di e als Gr u n dl a g e f ür O pti mi er u n gs pr o z ess e di e n e n k ö n nt e n. 

M et h o di s c h es V o r g e h e n 

Di e a n o n y m e n B efr a g u n g e n w ur d e n i m Wi nt ers e m est er 1 3/ 1 4 d ur c h g ef ü hrt. D er 

ei g e ns  e nt wi c k elt e  E v al u ati o nsfr a g e b o g e n  b est a n d  a us  2 0  It e ms  ( 1 0 -st ufi g e  Li k ert-

S k al a) i n d e n f ü nf K at e g ori e n: I n h alt, F or m at, Gr u p p e n kli m a, Gr u p p e n ar b eit u n d Gl o b al 

(si e h e Ta b. 1). 

9 8 
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T a b. 1: B eis pi elit e ms d e s P O L -E v al u ati o n sf r a g e b o g e n 

K at e g o ri e B eis pi elit e m d e r K at e g o ri e 1) ( K o r r el ati o n mit S k al a) 

I n h alt I c h k a n n di e F a c hi n h alt e g ut i m P O L -F or m at er ar b eit e n. (r =. 8 3) 

F or m at Di e S pr e c hst u n d e ist ei n e k o nstr u kti v e Er g ä n z u n g z u m ei n e m 
S el bst - u n d Gr u p p e nst u di u m. (r =. 7 4) 

Gr u p p e n kli m a Di e L er ni n h alt e w er d e n d ur c h di e Dis k ussi o n i n d er Gr u p p e 
i nt er ess a nt er. (r =. 8 1) 

Gr u p p e n ar b eit Di e G es pr ä c hs k ult ur i n d er Gr u p p e fi n d e i c h g ut. (r =. 8 3) 

Gl o b al I c h fü hl e mi c h d ur c h d as Ar b eit e n a n F all b eis pi el e n o pti m al a uf 
m ei n e Pr üf u n g e n v or b er eit et. (r =. 8 5) 

1) 
E s w ur d e n B ei s pi elit e ms mit h o h er A u g e ns c h ei n v ali dit ät a us g e w ä hlt . 

A bs c hli e ß e n d  w ur d e  d as  I nt er ess e  a m  j e w eili g e n  F a c h  erfr a gt.  3 2  St u di er e n d e 

d es  B a c h el orj a hr g a n gs  0 2  ( 1.  S e m est er)  h a b e n  mit  ei n er  R ü c kl a uf q u ot e  v o n  9 7  %  di e 

P O L -T ut ori e n  d er  Bi o ps y c h ol o gi e  b e w ert et.  I n  d er  P ers ö nl i c h k eits ps y c h ol o gi e  w ur d e 

mit 2 9 St u di er e n d e n ( R ü c kl a uf 9 1 %) d es B a c h el orj a hr g a n gs 0 1 ( 3. S e m e st er), v o n d e -

n e n 8 T ut orI n n e n i n d e n Bi o ps y c h ol o gi e P O L -T ut ori e n si n d, ei n e Ver ä n d er u n gs m ess u n g 

(-5 = n e g ati v e Ver ä n d er u n g, 0 = k ei n e Ver ä n d er u n g, + 5 = p ositi v e Ver ä n d er u n g) d ur c h -

g ef ü hr t (s. A b b. 1). 

2 4) D a s  F e e d b a c k  d er  Gr u p p e  hilft  mir  f ür  

m ei n e ei g e n e W eit er e nt wi c kl u n g. 

A b b . 1: B ei s pi elit e m d e r K at e g o ri e F e e d b a c k z u r Ve r ä n d e r u n gs m ess u n g 
d e r P O L -T ut o ri e n P e rs ö nli c h k eits p s y c h ol o gi e 

D er Fr a g e b o g e n w ur d e z u d e m u m di e K at e g ori e F e e d b a c k ( 5 It e ms) er w eit ert. I n 

b ei d e n Sti c h pr o b e n w ur d e d as G es c hl e c ht ni c ht erf asst, d a es si c h u m h o m o g e n e Gr u p -

p e n  h a n d elt  u n d  ei n e  R ei d e ntifi zi er b ar k eit  s o nst  ni c ht  m e hr  a us g es c hl os s e n  g e w es e n 

w är e. 

Z eit gl ei c h z ur q u a ntit ati v e n Er h e b u n g w ur d e i m Wi nt e rs e m est er d er q u alit ati v e 

Teil  d er  P O L -E v al u ati o n  d ur c h g ef ü hrt.  D er  q u alit ati v e  K ur z -Fr a g e b o g e n  mit  si e b e n 

off e n e n Fr a g e n w ur d e a n di e B a c h el or - ( n = 1 2) u n d M ast erst u di er e n d e n ( n = 7) d er P sy -

c h ol o gi e a us g et eilt, w el c h e di e T äti g k eit als T ut or e nI n n e n d er P O L- Gr u p p e n a us ü bt e n. 
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Di e  It e m s  fr a gt e n  a b,  mit  w el c h er  1.)  M oti v ati o n  d er/ di e  St u di er e n d e  T ut orI n  w ur d e, 

w el c h e  2.)  Vor erf a hr u n g e n  v orli e g e n,  wi e  di e  3.)  p ers ö nl i c h e n  K o m p et e n z e n  b e z o g e n 

a uf d as P O L -T ut ori u m ei n g es c h ät zt w er d e n, wi e di e 4.) K o o p er ati o n mit ( C o-) T ut or/i n 

u n d  Gr u p p e n mit gli e d er n  f u n kti o ni ert,  w o  5.)  Pr o bl e m e  u n d/ o d er  P ot e nti al e  g es e h e n 

w er d e n,  w el c h er  6.)  ei g e n e  L er n erf ol g  bis h er  w a hr g e n o m m e n  w ur d e  u n d  wi e  di e  7.) 

G es a mt z ufri e d e n h eit  mit P O L ist. D er R ü c kl a uf b etr u g 7 4 % ( 1 4 Fr a g e b ö g e n, j e 7 B a -

c h el or - u n d 7 M ast erst u di er e n d e). Di e Fr a g e b o g e n w ur d e n a n h a n d ei n es L eitf a d e ns i n -

h alts a n al ytis c h a us g e w ert et ( M a yri n g, 2 0 0 2). 

E r g e b nis s e 

Di e Er g e b niss e z ei g e n f ür d as F a c h Bi o ps y c h ol o gi e ei n e Z ufri e d e n h eit i m o b e -

r e n B er ei c h mit v er gl ei c h b ar g ut er B e w ert u n g f ür d as S o m m ers e m est er 2 0 1 3 (J a hr g a n g 

0 1) u n d Wi nt ers e m est er 1 3/ 1 4 (J a hr g a n g 0 2). Di e E v al u ati o n d es Gr u p p e n kli m as w eist 

d a b ei j e w eils d e n h ö c hst e n d ur c hs c h nittli c h e n Wert a uf ( M W = 7, 4 7 b z w. 8, 0 5), g ef ol gt 

v o n d er Gr u p p e n ar b eit ( 7, 0 6 b z w. 7, 7 9). 

I n h alt 

F or m at 

Gr u p p e n ar b eit 

Gr u p p e n kli m a 

Gl o b al 

0  2  4  6  8 1 0 

J a hr g a n g 0 2 ( n = 3 2) J a hr g a n g 0 1 ( n = 2 9) 

A b b. 2: E v al u ati o n d e r P O L- T ut o ri e n Bi o p s y c h ol o gi e d u r c h 
di e B a c h el o r j a h r g ä n g e 0 1 ( n = 2 9) u n d 0 2 ( n = 3 2) 

St u di er e n d e  mit  ei n e m  h ö h er e n  F a c hi nt er ess e  b e w ert e n  d e n  j e w eili g e n  P O L -

I n h alt p ositi v er. Di es er Z us a m m e n h a n g gilt f ür di e Bi o ps y c h ol o gi e ( S p e ar m a n: r = . 2 6 6, 

p = . 0 4 6) s o wi e f ür di e P ers ö nl i c h k eits ps y c h ol o gi e (r = . 3 8 6, p = . 0 4 2). Di e E v al u ati o n 
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d er  P O L -T ut ori e n  i m  F a c h  P ers ö nl i c h k eits ps y c h ol o gi e  d ur c h  d e n  J a hr g a n g  0 1  er gi bt, 

d ass all e i m Wi nt ers e m est er 1 3/ 1 4 a n g e g e b e n e n Ver ä n d er u n g e n i m D u r c hs c h nitt i n ei n e 

p ositi v e Ri c ht u n g w eis e n ( G es a mt: 1, 1 9 ± 0, 8 8), mit d er g eri n gst e n Ver ä n d er u n g i n d er 

K at e g ori e Gl o b al ( M W 0, 1 6 ± 1, 4 8). St u di er e n d e, di e z u gl ei c h T ut orI n n e n ( n = 8) si n d, 

b e w ert e n all e Ver ä n d er u n g e n p ositi v er als Ni c ht -T ut orI n n e n ( n = 2 1), mit A us n a h m e d es 

Gr u p p e n kli m as. D er U nt ers c hi e d err ei c ht st atistis c h e Si g nifi k a n z i n d er K at e g ori e Gl o -

b al ( T ut orI n n e n: M W = 1, 1 9 ± 1, 4 8; Ni c ht -T ut orI n n e n: M W = -0, 2 3 ± 0, 9 3; U = 3 3, p = 

, 0 1 1). 

Di e  s e c hs  a m  h ä ufi gst e n  g e n a n nt e n  A nt w ort k at e g ori e n  a uf  di e  erst e  Fr a g e  i m 

q u alit ati v e n  K ur zfr a g e b o g e n  n a c h  d er  M oti v ati o n  d er  T ut orI n n e n  ( n = 1 4)  si n d  i n  d er 

A b bil d u n g 3 v er a ns c h a uli c ht. Ei n M ust er b eis pi el st ellt di e A nt w ort  ei n es B a c h el orst u -

di er e n d e n  d ar:  „ N e u e  Erf a hr u n g e n  s a m m el n.  P s y c h ol o gi e -I nt er ess e  v erti ef e n.  Ar b eit e 

g er n mit M e ns c h e n z us a m m e n. “ 

A b b . 3: T o rt e n di a g r a m m z u r M oti v ati o n d e r T ut o rI n n e n ( n = 2 1) 

Et w as ü b e r di e H älft e d er T ut orI n n e n ( n = 8) h att e n bis h er s p e zifis c h e Erf a hr un -

g e n mit d e m P O L F or m at, di e M ast er -St u di er e n d e n g a b e n h ä ufi g er Erf a hr u n g e n i n l eh -

r e n d e n T äti g k eit e n  a n  ( n = 5),  wi e  z u m  B eis pi el  N a c h hilf e u nt erri c ht  o d er  Pr oj e ktl eit u n -

g e n. Ei g e n e K o m p et e n z e n w ur d e n h a u pts ä c hli c h i n Hilfs b er eits c h aft u n d F ei n g ef ü hl  f ür 

di e Gr u p p e nsit u ati o n g es e h e n ( n = 8). Di e K o m m u ni k ati o n i n n er h al b d er Gr u p p e w ur d e 

v o r wi e g e n d p ositi v b e w ert et ( n = 1 2). Pr o bl e m e li e g e n b eis pi els w eis e i n  ei n er  z u k n ap -

p e n Vor b er eit u n gs z eit, f ol gli c h w er d e n Ver b ess er u n gs p ot e nti al e z. B. i n ei n e m z u v erl ä s-
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si g er e n u n d fr ü h z eiti g er e n A ust a us c h mit d e n D o zi er e n d e n g es e h e n ( n = 4). Vi el e As p e k -

t e d es ei g e n e n L er n g e wi n ns b e zi e h e n si c h a uf d e n U m g a n g mit Gr u p p e n ( n = 1 0), w o b ei 

ei ni g e  ( n = 5) a u c h d e n i n h altli c h e n As p e kt b et o n e n: „I c h  h a b e s el b er  di e  L er nfr a g e n/ -

Zi el e g el er nt/ a uf g efris c ht “. I ns g es a mt si n d s e c hs v o n 1 4 T ut orI n n e n s e hr z ufri e d e n mit 

d e n P O L -T ut ori e n, 7 St u di er e n d e si n d „ mitt el m ä ßi g z ufri e d e n “ u n d ei n e P ers o n a nt w o r-

t et  mit  „ S c h w a n k e n d  j e  n a c h  F all.  E h er  a b n e h m e n d e  Te n d e n z “.  B a c h el orst u di er e n d e 

g e b e n ei n i ns g es a mt p ositi v er es F e e d b a c k als M ast erst u di er e n d e. 

Di s k us si o n 

Di e  Er g e b niss e  z ei g e n  di e Z ufri e d e n h eit  d er  P s y c h ol o gi est u di er e n d e n  mit  d e m 

L e hr k o n z e pt P O L. D a b ei w ur d e n di e Er g e b niss e v er g a n g e n er U nt ers u c h u n g e n mit M e -

di zi nst u di er e n d e n  d er  U W/ H,  di e  ei n e  d e utli c h e A b h ä n gi g k eit  d er  E v al u ati o n  v o m  j e -

w eili g e n  F a c hs e m est er  d er  St u di er e n d e n  z ei gt e n ,  t e n d e n zi ell  b est äti gt  ( Z u p a ni c  et  al., 

2 0 1 2).  Ei n e  Li mit ati o n  d er  v orli e g e n d e n  E v al u ati o nsst u di e  ist – n e b e n  d e n  R a h m e n b e -

di n g u n g e n d er s u k z essi v e n f or m al e n u n d i n h altli c h e n A n p ass u n g e n, w el c h e di e I m pl e -

m e nti er u n g v o n P O L b e gl eit et h a b e n – di e E nts c h ei d u n g für ei n e Ver ä n d er u n gs m ess u n g 

i n d er P ersö nl i c h k eits ps y c h ol o gi e. Di e R ü c k m el d u n g v o n St u di er e n d e n b ei d er B e ar b ei-

t u n g d es Fr a g e b o g e ns l as s e n d e n R ü c ks c hl uss z u, d ass ni c ht all e pr äs e nt h att e n, d ass d er 

Wert 0  k ei n e Ver ä n d er u n g  i m Ver gl ei c h  z u m  l et zt e n  S e m est er  b e d e ut et.  B ei  d e n T ut o -

rI n n e n  z ei gt e  si c h  ei n  d e utli c h er  p ositi v er  Ei nfl uss  a uf  di e  Si c ht  d er  ei g e n e n  P O L-

T ut ori e n, d a  ei n e h ö h er e Si c h er h eit i n B e z u g a uf di e ei g e n e i n h altli c h e  b z w. f a c hli c h e 

K o m p et e n z u n d di e Erf a hr u n g mit P O L b est e ht. 

Di e q u alit ati v e B efr a g u n g d er T ut orI n n e n er g ä n zt di e q u a ntit ati v e Er h e b u n g u n d 

z ei gt k o n kr et e A ns at z p u n kt e f ür Ver b ess er u n g e n a uf mit k o nstr u kti v e n Vors c hl ä g e n f ür 

ei n e  or g a nis at oris c h e  u n d  i n h altli c h e  Weit er e nt wi c kl u n g.  E i n e  M ö gli c h k eit  w är e  es, 

z us ät zli c h di e Z ufri e d e n h eit u n d Kriti k d er D o zi er e n d e n z u er h e b e n. D e n k b ar si n d a u c h 

Ta n d e ms v o n D o zi er e n d e n u n d St u di er e n d e n, di e g e m ei ns a m f ür k o m m e n d e B a c h el o r-

j a hr g ä n g e n e u e F äll e i n d e n Gr u n dl a g e nf ä c h er n d er P s y c h ol o gi e s c hr ei b e n. Ei n e M o di-

fi k ati o n e nts pr e c h e n d d e s Bl e n d e d L e ar ni n gs w är e ei n e w eit er e E nt wi c kl u n gs o pti o n d es 

P O L -F or m ats,  d a  F ors c h u n gs er g e b niss e z ei g e n, d ass ei n f all b asi ert er A ns at z mit Te ch -

n ol o gi e u nt erst üt z u n g  z u  ei n e m  w a hrs c h ei nli c h er e n  Tr a nsf er v er m ö g e n  d es  er w or b e n e n 

Wiss e ns u n d s u bj e kti v er Wiss e nssi c h er h eit f ü hr t ( Z u m b a c h, 2 0 1 0) u n d v or all e m i n s pe -
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zifis c h e n  Teil b er ei c h e n  d er  P s y c h ol o gi e,  wi e  d er  P ä d a g o gis c h e n  P s y c h ol o gi e,  d a z u 

f ü hrt,  d ass  g e n a u  d as  u m g es et zt  w er d e n  k a n n,  w as  i n  di es er  f a c hli c h e n  Dis zi pli n  a u c h 

i n h altli c h v er mitt elt wir d. 

Di e  L e hr - u n d  L er nf or m P O L i n d er P s y c h ol o gi e a n z u w e n d e n h at  si c h d e n E r-

g e b niss e n  z uf ol g e  i m  St u di e n g a n g  a n  d er  U W/ H  b e w ä hrt  u n d  s c h ei nt  ei n  K o n z e pt  z u 

s ei n,  d ass  a u c h  f ür a n d er e  H o c hs c h ul e n  g e ei g n et  s ei n k ö n nt e,  g er a d e  hi n si c htli c h  d er 

A nf or d er u n g e n d ur c h B ol o g n a u n d d er Zi el e d es s el bst g est e u ert e n u n d b er ufs q u alifi zi e -

r e n d e n L er n e ns. 
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