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»Forschendes Lernen* lernen — Die Methodenausbildung fiir
Lehramtsstudierende an der WWU Miinster

Lars Behrmann und Stefanie van Ophuysen

Wiahrend des nach nordrhein-westfilischem Lehrerausbildungsgesetz vorgeschriebenen
Praxissemesters sollen die Lehramtsstudierenden der WWU Miinster das Forschende
Lernen als Professionalisierungsmafinahme kennenlernen. In dieser Untersuchung
wurde gepriift, ob es gelingt, die Voraussetzungen fiir eigenstindig initiiertes
Forschendes Lernen iiber den Besuch emer auf das Praxissemester vorbereitenden
Methodenveranstaltung zu etablieren. Zunichst konnte diesbeziiglich gezeigt werden,
dass die Theorie des geplanten Verhaltens (Ajzen, 1991) die empirischen Daten der
Lehramtsstudierenden gut beschreibt. Weiterhin weisen erste Ergebnisse darauf hin,
dass die Methodenveranstaltung prinzipiell geeignet zu sein scheint, um die
Voraussetzungen fiir eigenstidndig initiiertes Forschendes Lernen zu schaffen, wobei
auch Hinweise auf Implementationsprobleme im Rahmen des Praxissemesters

vorliegen.

Seit der Einfiihrung des Lehrerausbildungsgesetzes (LABG 2009) miissen
Lehramtsstudierende in Nordrhein-Westfalen bereits wihrend der universitdren
Ausbildung schulpraktische Erfahrungen sammeln, was durch e obligatorisches
Praxissemester im Masterstudium sichergestellt werden soll. Ein wesentliches Ziel
dieses Praxissemesters besteht darin, die Studierenden dazu zu befihigen,
theoriegeleitete Erkundungen im Handlungsfeld Schule zu planen, durchzufiihren und
auszuwerten sowie aus Erfahrungen in der Praxis Fragestellungen an Theorien zu
entwickeln“ (LZV, §8).

Das Rahmenkonzept zum Praxissemester an der WWU Miinster sieht das
,,JForschende Lernen* als Leitprinzip zur Erreichung dieser Ziele an. Unter Forschendem
Lernen wird dabei ein Professionalisierungsprozess verstanden, bei dem angehende
Lehrkréfte lernen sollen, aus konkreten (schulischen) Erfahrungen Forschungsfragen
abzuleiten, ein zur Beantwortung dieser entsprechendes Untersuchungsdesign zu
entwickeln sowie die hierzu notwendigen Daten angemessen zu erheben, auszuwerten

und zu interpretieren (Universitdit Miinster, 2014). Somut soll eine ,forschende
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Grundhaltung® entwickelt werden, die durch eine allgemeine Bereitschaft
gekennzeichnet ist, Fragestellungen des Schulalltags iiber den Weg des Forschenden
Lernens zu beantworten.

Das  Forschende Lernen selbst bedient sich emer empirisch-
sozialwissenschaftlichen Methodik. Dennoch darf hierbei das Forschende Lernen nicht
als wissenschaftliche Forschungsarbeit im eigentlichen Sinne missverstanden werden:
Wiahrend sich sozialwissenschaftliche Forschung damit befasst, iiber verschiedene
Situationen generalisierbare Erkenntnisse zu gewinnen, werden beim Forschenden
Lernen primér solche Fragestellungen beantwortet, die dem Erkenntnisinteresse der
forschend lernenden Person dienen sollen. Eine Ubertragbarkeit der Ergebnisse auf eine
andere als die untersuchte Situation sowie fiir andere als die untersuchten Personen ist
nicht angestrebt. Hier zeigt sich der Professionalisierungsgedanke des Forschenden
Lernens: Das Beantworten von Forschungsfragen soll Lehrkraften primér dabei helfen,
die Wissensliicken zu fiillen, die zur Optimierung ihres eigenen professionellen
Handelns notwendig sind.

Obgleich also beim Forschenden Lernen keine wissenschaftliche
Forschungsarbeit im eigentlichen Sinne stattfindet, bedarf es hierzu dennoch empirisch-
forschungsmethodischer Basiskompetenzen. Diese werden an der WWU Miinster u.a. in
einer von der Arbeitsgruppe Forschungsmethoden/empirische Bildungsforschung
konzeptualisierten Lehrveranstaltung unterrichtet. Diese umfasst acht 90-miniitige

Vorlesungssitzungen, in denen folgende Inhalte thematisiert werden:

e Wissen iiber Untersuchungsdesigns (Welches Design ist fiir welche
Fragestellung angemessen?)

e Wissen iiber die Konstruktion und Anwendung von Erhebungsinstrumenten wie
Fragebogen oder Beobachtungsbogen

e Basale Kenntnisse der Datenauswertung (je nach Fragestellung bedingte relative
Haufigkeiten, Effektstarken oder Korrelationen)

e Wissen dariiber, welche Ergebnisinterpretation in Abhingigkeit von
Untersuchungsdesign und Fragestellung zuldssig ist (Kann bspw. eine

Kausalaussage getroffen werden?)
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Hinzu kommen weitere vier Tutoriumstermine a 3 Stunden, in denen die im
Vorlesungsteil besprochenen Inhalte anhand emer exemplarischen Fragestellung
praktisch eingeiibt werden.

Nach dem Besuch der Methodenveranstaltung beginnen fiir die Studierenden
drei sogenannte ,Projektseminare”. Eines davon wird in den Bildungswissenschaften
absolviert, die anderen beiden Projektseminare werden von den Fachdidaktiken der
jeweils studierten Lehrficher angeboten. In diesen Projektseminaren werden mit den
Studierenden gemeinsam Fragestellungen erarbeitet, die im an die Seminare
anschlieBenden Praxissemester eigenstindig und unter Riickgriff auf die in der
Methodenveranstaltung erlernten Inhalte bearbeitet werden miissen.

Im Praxissemester lernen die Lehramtsstudierenden dann die Prinzipien des
Forschenden Lernens anhand eigener praktischer Erfahrungen kennen. Das Absolvieren
des Praxissemesters fungiert dabei als erster Schritt dahin, das Forschende Lernen im
Sinne einer Forschenden Grundhaltung als selbstgesteuerte Professionalisierungs-
maPBnahme einsetzen zu komnen. Das Vorhandensein forschungsmethodischer
Basiskompetenzen stellt hierzu eine unmittelbar notwendige, nicht aber eine
hinreichende Voraussetzung dar. Nach Ajzens (1991) Theorie des geplanten Verhaltens
(TPB) wiare selbstinitiiertes Forschendes Lernen erst dann zu erwarten, wenn die
Studierenden bzw. die spateren Lehrkrifte davon iiberzeugt sind, 1) die notwendigen
methodischen Fertigkeiten auch zu besitzen (Kontrolliiberzeugungen), 2) dass eine
methodische Herangehensweise an Fragestellungen des Schulalltags auch
wiinschenswerte Konsequenzen nach sich zieht (positive Emstellung ggii. Verhalten)
und 3) dass ,signifikante Andere“ Forschendes Lernen von ihnen auch erwarten
(subjektive Norm).

In der forschungsmethodischen Lehrveranstaltung werden deshalb neben den
forschungsmethodischen Fertigkeiten auch die entsprechenden Uberzeugungen der
Studierenden adressiert: Um ein positives Fahigkeitsselbstkonzept der Studierenden zu
schaffen, werden im Vorlesungsteil viele realistische Beispielfragestellungen
besprochen, anhand derer den Studierenden verschiedene Moglichkeiten der
Bearbeitung aufgezeigt werden. Dariiber hinaus iiben die Studierenden im Tutormum,
wie die einzelnen Schritte einer empirischen Untersuchung erfolgreich gemeistert

werden konnen. Die Tutorien werden dabei — wenn moglich — durch Studierende
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geleitet, die bereits selber das Praxissemester erfolgreich absolviert haben. Die
stellvertretende Erfahrung, dass andere Studierende im Praxissemester bereits
erfolgreich forschend gelernt haben, sollte sich positiv auf das Fahigkeitsselbstkonzept
auswirken. Dieses Peer-Teaching sollte dariiber hinaus sowohl auf den erwarteten
Nutzen des Forschenden Lernens als auch auf die subjektiven normativen Erwartungen
der Studierenden Einfluss haben. Letztere werden zusétzlich dariiber adressiert, dass die
Dozierenden der Methodenveranstaltungen kontimuierlich die Vorziige einer
systematisch-empirischen Vorgehensweise zur Bearbeitung von schulpraktischen
Fragestellungen betonen.

Das Forschende Lernen soll den Weg zu emer forschenden Grundhaltung der
Studierenden ebnen. Fiir die Ausbildung einer solchen Grundhaltung ist es wichtig,
bereits genannte Uberzeugungen iiber das Forschende Lernen zu entwickeln (kognitive
Pradisposition) sowie die Schritte des Forschenden Lernens auch tatsdchlich zu
durchlaufen  (behaviorale  Pradisposition).  Neben  kognitiven (in  der
Methodenveranstaltung adressiert) und behavioralen (im Praxissemester eingeiibt)
Pradispositionen ist es fiir die Etablierung emer solchen Grundhaltung unerlisslich,
wenn auch entsprechende affektive Pradispositionen vorliegen (vgl. Eagly & Chaiken,
1993). Das heifit, dass eine Person erst dann iiber das Forschende Lernen eine
forschende Grundhaltung entwickeln diirfte, wenn sie den Aktivitidten des Forschenden
Lernens gegeniiber zugeneigt ist. Um diesen Sachverhalt zu priifen, wurde Ajzens
Theorie des geplanten Verhaltens (1991) von uns um eine affektive Komponente als

Pradiktor der Verhaltensintention erweitert.

Fragestellungen

Es ergeben sich folgende Fragestellungen:
1. Lasst sich das modifizierte Modell der TPB empirisch bestitigen?

2. Gelingt es, liber das vorgestellte Veranstaltungskonzept bei den Studierenden
die Grundlagen fiir selbstinitiiertes Forschendes Lernen zu legen? Zeigen sich

also iiber das Semester Verdnderungen bei den Studierenden hinsichtlich

ithres/ihrer. ..
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...forschungsmethodischen Anwendungswissens?
...Kontrolliiberzeugungen (Fahigkeitsselbstkonzept)?

...positiven Einstellungen zum Forschenden Lernen
(erwarteter Nutzen)?

...normativen Uberzeugungen (subjektive Norm)?

...affektiven Einstellung gegeniiber forschungs-
orientierter Handlungen?

...Intention, forschend zu lernen?

3. Lassen sich die Befunde semesteriibergreifend stabil replizieren?

Methode
Durchfiihrung & Stichprobe

Um die drei Fragestellungen beantworten zu koénnen, wurden von n = 112
Lehramtsstudierenden aus dem Sommersemester 2015 und » = 114 Lehramts-
studierenden aus dem Wintersemester 2015/16 jeweils zu Beginn und zum Abschluss
der forschungsmethodischen Lehrveranstaltung Daten erhoben. Fiir die Beantwortung
der ersten Fragestellung wurden die Daten aller » = 226 Lehramtsstudierenden
verwendet, fiir die zweite Fragestellung nur die der Studierenden des Sommersemesters
2015 und fiir die dritte Fragestellung nur die der Studierenden des Wintersemesters

2015/16.

Instrumente

Das Forschungsmethodische Anwendungswissen wurde iiber einen eigens
konstruierten Wissenstest erhoben, bei dem die Studierenden fiir eine zuvor ausgewéhlte
Fragestellung angeben mussten, welche Schritte jeweils zur Beantwortung dieser die
richtigen waren. Die 10 Items des Tests deckten Fragen zum gesamten Forschungs-
prozess ab (Untersuchungsdesign, Stichprobenwahl, Datenerhebung, Datenauswertung,
Ergebnisinterpretation). Je nach gewdéhlter Ausgangsfragestellungen wiesen die Skalen
Reliabilititen von a = .41 bis a = .49 auf.

Das forschungsbezogene Féhigkeitsselbstkonzept (Kontrolliiberzeugungen, o =
.94) sowie der erwartete Nutzen des Forschenden Lernens (a = .94) wurden jeweils mit
zehn Items erfasst. Die Uberzeugung, dass relevante andere Personen das Forschende

Lernen von den Studierenden erwarten (Subjektive Norm, a = .73) sowie die affektive
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Emstellung zum Forschenden Lernen (o = .80) wurden jeweils iiber vier Items erhoben.
Die Intention der Studierenden, forschend zu lernen (Handlungsmntention), wurde iiber

drei Items erfasst (o = .63). Die Items aller Skalen waren flinffach gestuft.

Analysen & Ergebnisse
Fragestellung 1

Uber ein latent modelliertes Strukturgleichungsmodell konnte gezeigt werden,
dass sich das modifizierte Modell der Theorie des geplanten Verhaltens mit den Daten
der Studierenden empirisch abbilden ldsst: Nahezu alle Pradiktoren des modifizierten
Modells sagten signifikant die Intention vorher, forschend zu lernen. Lediglich die
Kontrolliiberzeugungen zeigten keinen signifikanten Beitrag. Es ist aber moglich, dass
durch die hohen Interkorrelationen wesentliche Varianzanteile der Kontrolliiber-
zeugungen durch andere Priadiktoren abgedeckt wurden. Insgesamt lsst sich festhalten,
dass das Modell mit R? = .77 insgesamt eine hohe Varianzaufklarung liefert und eine
angemessene Modellgiite aufweist (RMSEA = .047, SRMR = .041, CFI = .972 und TLI
=.962).

Erwarteter Nutzen

/ .294*

5137

Subjektive Norm

329" Intention Verhalten

~

Wahrgenommene

Verhaltenskontrolle

J

572*

~

Affektive
Einstellung

y

Abb. 1: Modell der modifizierten Theorie des geplanten Verhaltens nach Ajzen (1991)

Fragestellung 2
Mit den Daten der Studierenden aus dem Sommersemester 2015 konnte gezeigt
werden, dass sich die Studierenden sowohl im forschungsmethodischen Anwendungs-

wissen als auch im forschungsmethodenbezogenen Fahigkeitsselbstkonzept iiber das
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Semester hinweg signifikant verbesserten. Der Anstieg der Intention, forschend zu
lernen, verfehlte knapp das .05-Signifikanzniveau (vgl. Tab. 1). Der Anstieg des
erwarteten Nutzens sowie der affektiven Einstellung zum Forschenden Lernen war

dagegen statistisch nicht signifikant®.

Tab. 1: Nach Kohorten getrennte deskriptive Daten sowie Ergebnisse der
Messwiederholungsanalysen

Merkmal Zeitpunkt  Zeitpunkt
Kohorte tl t2 F df p
M (SD) M (SD)
Forschungs- SoSe 15 398 (1.73) 4.54(1.68) 623 1,88  .014
methodisches )
Anwendungswissen WiSe 15/16  3.95(1.58) 3.91(1.43) 0.06 1,98 .814
Fihigkeitsselbst- SoSe 15 3.59(0.62) 4.11(0.41) 54.17 1,87 .00l
konzept WiSe 15/16  3.57 (0.55) 3.78 (0.46) 1554 1,99  .001
SoSe 15 3.88(0.48) 3.92(0.41) 049 1,88  .485
Erwarteter Nutzen )
WiSe 15/16  3.77 (0.49) 3.60 (0.56) 7.66 1,100 .007
o SoSe 15 — 3.36 (0.65) — — —
Subjektive Norm .
WiSe 15/16  3.41 (0.58) 3.20(0.66) 9.17 1,99  .003
Affektive SoSe 15 3.46 (0.57) 3.50(0.64) 0.51 1,87  .477
Einstellung WiSe 15/16  3.37 (0.67) 3.33(0.67) 0.73 1,100 .396
. . SoSe 15 3.69 (0.69) 3.83(0.53) 343 1,88  .067
Handlungsintention )
WiSe 15/16  3.64 (0.63) 3.67(0.72) 0.29 1,100 .593
Fragestellung 3

Im Vergleich zu den Studierenden aus dem Sommersemester 2015 konnte fiir die
Studierenden des Wintersemesters 2015/16 kein Anstieg des forschungsmethodischen
Anwendungswissens gezeigt werden. Ein signifikanter Anstieg fand sich lediglich beim
Fahigkeitsselbstkonzept, welcher aber deutlich geringer als im Vorsemester ausfiel. Im
Gegensatz dazu wurde jedoch gefunden, dass der erwartete Nutzen forschenden Lernens

sowie die subjektive Norm signifikant iiber das Semester abfielen. Beziiglich der

% Fiir die subjektive Norm wurden zum Messzeitpunkt t1 noch keine Daten erhoben,
weshalb lediglich der t2-Wert dargestellt werden kann.
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affektiven Einstellung sowie der Handlungsintention liefen sich keine signifikanten
Verdnderungen nachweisen (Tab. 1).

Um zu iberpriifen, ob es im direkten Vergleich Unterschiede im Verlauf
zwischen den Studierenden beider Semester gab, wurden fiir jede Zielvariable 2x2
Messwiederholungs-Varianzanalysen berechnet. Hier zeigte sich, dass die Kohorte aus
dem Wintersemester 2015/16 mm Hinblick auf das forschungsmethodische
Anwendungswissen (F(1,186) = 4.65, p = .032) den erwarteten Nutzen (F(1,188) =
6.26, p = .013) sowie das Fahigkeitsselbstkonzept (F(1,186) = 11.82, p < .001) einen
signifikant niedrigeren Anstieg bzw. eine signifikant verschiedene Verlaufsrichtung als

die Kohorte aus dem Sommersemester 2015 aufwies.

Diskussion

Mit den Daten der Studierenden aus dem Sommersemester 2015 und dem
Wintersemester 2015/16 konnte gezeigt werden, dass die um die affektive Einstellung
zum Forschenden Lernen ergénzte Theorie des geplanten Verhaltens nach Ajzen (1991)
geeignet ist, um die empirischen Zusammenhédnge zwischen den einzelnen Merkmalen
zu modellieren. Die Ergebnisse aus dem Sommersemester 2015 weisen zudem darauf
hin, dass die Methodenveranstaltung offenbar erfolgreich dazu beitragen kann, die
Pradiktoren der Handlungsintention positiv zu beeinflussen: Beziiglich der Pradiktoren
zeigten sich entweder signifikante Zuwéchse iiber das Semester oder aber sie verblieben
auf emem hohen Ausgangsniveau. Im Gegensatz dazu weisen die Ergebnisse aus dem
Wintersemester auf einen eher entgegengesetzten Effekt hin. Es stellt sich somit die
Frage, worin sich die Erfahrungen der Studierenden aus den beiden Semestern
voneinander unterscheiden.

Ergdnzende Analysen der Daten aus Wintersemester zeigten, dass zu t2 mit r =
48 ein recht hoher Zusammenhang zwischen dem erwarteten Nutzen des Forschenden
Lernens und der subjektiven Norm bestand. Dies weist darauf hin, dass die unerwartet
niedrigen Befunde mit den wahrgenommenen Auferungen von fiir die Studierenden
relevanten Personen zusammenhidngen konnten, was wiederum auf ein Implemen-
tationsproblem hinweist. Am Gelingen des Praxissemesters sind neben den Dozierenden
der Methodenveranstaltungen und den Dozierenden der Projektseminare aus den

Bildungswissenschaften und den jeweiligen Fachdidaktiken auch Akteure aus dem ZfL,
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dem ZfsL. sowie die betreuenden Lehrkrifte an den Projektschulen beteiligt. In
Anbetracht dieser Personenanzahl ist es denkbar, dass nicht alle der ins Praxissemester
mvolvierten Personen gleichermaf3en vom Konzept des Forschenden Lernens tiberzeugt
sind. Tatsdchlich weisen erste Nachforschungen aus unserer Arbeitsgruppe in diese
Richtung: So gaben einige befragte Studierende an, dass es den Betreuungslehrkriaften
an den Schulen oft am Verstindnis fiir die Sinnhaftigkeit forschender Tétigkeiten fehle.
Weiterhin bereiteten manche Projektseminar-Dozierende offenbar eher auf das
Unterrichten als auf Forschendes Lernen vor (Homt, 2016).

Hieraus lésst sich unmittelbar ableiten, dass es derzeit offenbar noch Bedarf an
verbesserten Absprachen der ins Praxissemester involvierten Akteure gibt. Weiterhin
sollten insbesondere Studierende, die das Praxissemester bereits erfolgreich absolviert
haben, danach befragt werden, was ithrer Meinung nach noch optimiert werden miisste.
Gelidnge dies, erscheint es in Anbetracht der ersten vielversprechenden Ergebnisse
plausibel, dass iiber das vorgestellte Lehrkonzept die Grundlagen fiir das Forschende

Lernen als selbstgesteuerte ProfessionalisierungsmafBnahme etabliert werden kdnnen.
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