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Psychologie studieren nach Bologna

Ute-Regina Roeder und Sarah-Ines Meudt

Betrachtet man die Ausbildungsbedingungen im Fach Psychologie, so ist ein Blick
zurlick sehr hilfreich, um die tiefgreifenden Verdnderungen durch die Bologna-Reform
nachvollziechen zu kénnen. Diese 1999 beschlossene Hochschulreform, deren Ziel vor
allem in der internationalen Anschlussfihigkeit und der Qualitdtssicherung von
Studienangeboten bestand, gab den AnstoB fiir die plotzliche und tiefgreifende
Verdnderung von iiber Jahrzehnte etablierten Bedingungen. FEinige dieser
Verdnderungen werden in diesem und den nachfolgenden vier Artikeln beleuchtet und
ihre Konsequenzen fiir die Gestaltung der Ausbildungsbedingungen in der Psychologie

betrachtet.

Psychologie studieren vor der Bologna-Reform

Vor der Bologna-Reform im Jahr 1999 war das Psychologiestudium in
Deutschland Tibersichtlich genug, so dass es von Studienfithrern noch in Buchform
beschrieben werden konnte (z.B. Lindner, 2003). Die knapp 50 Ausbildungsinstitute an
Universitdten boten ein Studium an, das auf der Rahmenpriifungsordnung basierte, auf
die sich die Hochschulrektorenkonferenz bzw. die Kultusministerkonferenz geeinigt
hatten. Diese gab vor, in welchen Grundlagen- und Anwendungsfichern welche
Priifungen in welcher Studienphase zu absolvieren waren. Im Ergebnis gab es bis zum
Beginn des 21. Jahrhunderts einen recht homogenen Ausbildungskanon an den
universitiren psychologischen Ausbildungsinstituten. Dass das Studium ein
Vollzeitstudium war, bedurfte damals keiner besonderen Erwdhnung, da es
selbstverstiandlich war.

Die Zentralstelle fiir die Vergabe von Studienplétzen (ZVS) in Dortmund lie3 die
Studierenden fast ausschlielich auf Basis der Abiturnote zum Studium zu und verteilte
sie auf die Universitidten. Die Studierendenschaft der Psychologiestudiengéinge war
somit in der Regel zwischen 20 und 25 Jahre alt und hatte einen Abiturnotenschnitt mit
einer Eins vor dem Komma.

Wir konnen also restimieren, dass die Psychologie bis zur Bologna-Reform in

jeder Hinsicht von Homogenitdt gekennzeichnet war: Art der Ausbildungsinstitutionen,
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Inhalte, Abschliisse, Studienform sowie Zugangsbedingungen, die eine gewisse

Homogenitét seitens der Studierenden zur Folge hatte.

Die Bologna-Reform

Das eigentliche Ziel der Bologna-Reform war die Schaffung von vergleichbaren
Studienstrukturen in Europa, die auf dem angelsdchsischen Vorbild mit der gestuften
Studienstruktur (BA/MA) fuflit. Mit dem Ziel der Mobilititsforderung  sollten
Studierende innerhalb von Europa leicht zwischen Hochschulen wechseln und ihre
Leistungen anerkannt werden konnen. Als Instrument fiir die Vergleichbarkeit wurde
das Kreditpunktesystem ECTS (European Credti Transfer System) -eingefiihrt.
Gleichzeitig sollte das Studum anwendungsorientierter werden, die ,,Employabilitét®
wurde auch fiir Universitatstudienginge betont. Lehre und Studum bekamen mehr
Aufmerksamkeit, was vor allem an den Universititen, in denen die Forschung an erster
Stelle stand (und steht), zu Verdnderungen fiihrte. Und schlieBlich sollte das Studium
besser strukturiert und in der Regelstudienzeit ,studierbar” werden. Um all dies
sicherzustellen, miissen seitdem Studiengédnge akkreditiert werden, bevor Studierende
das Studium aufnehmen diirfen. Die Bologna-Reform biindelte damit eine Reihe von
ohnehin notwendigen Anpassungen und iibernahm quasi .....eine Art Katalysator-
Funktion fiir Verdnderungen... (Nickel, 2011, S. 16). Im Bericht der Bundesregierung
iiber die Umsetzung des Bolognaprozesses 2012 - 2015 wird festgestellt, dass ,,die
Européische Studienreform mittlerweile in ganz Europa weitreichende Verdnderungen

der nationalen Hochschulsysteme unterstiitzt“ (S. 5) hat.

Psychologie studieren nach der Bologna-Reform

Heute sprengt das Angebot an psychologischen Studienangeboten den Rahmen
von Studienfiihrern in  Buchform. Stattdessen gibt der Hochschulkompass
(Hochschulkompass—Studiengangsuche, www.hochschulkompass.de/home.html) einen
Uberblick iiber die zur Zeit 566 psychologischen Studienginge, die ein Akkredi-
tierungsverfahren positiv durchlaufen haben und offiziell zugelassen sind. Hier stehen
traditionelle” und ,neue“ Studienginge nebeneinander und sind fiir Laien nur schwer
voneinander zu unterscheiden.

Als | traditionell wollen wir jene Studienangebote an staatlichen Hochschulen

bezeichnen, die aus emem B.Sc. und konsekutiv darauf aufbauenden M.SC.
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Psychologie bestehen und die sich aus den damaligen Diplom-Studiengingen entwickelt
haben. Inhaltlich folgen sie den Richtlinien der Deutschen Gesellschaft fiir Psychologie
(in Fortfiihrung der Rahmenpriiffungsordnungen, vgl. www.dgps.de/uploads/media/
BMEmpfehlungDGPs.pdf), werden im Vollzeitstudium angeboten und haben eine
Zulassungsbeschrankung durch Numerus Clausus. Diese Angebote sind nach wie vor
relativ homogen — beziiglich der Inhalte, der formalen Strukturen und der Studierenden-
schaft.

Neben diesen Studiengingen finden sich viele ,neue“ Angebote von Fach-
hochschulen, privaten Hochschulen oder privaten Hochschultrigern mit mehreren
Hochschulen. Neben der Tatsache, dass das Studmm an privaten Universititen
iiblicherweise mehrere hundert Euro Studiengebiihr pro Semester kostet, bietet es vor
allem jenen Studierenden eine Chance auf das beliebte Psychologiestudium, die wegen
einer nicht ganz so guten Abiturnote keinen Platz an einer staatlichen Universitét
bekommen konnen, da viele dieser Studiengdnge nicht (nur) die Abiturnote als
Auswahlkritermm zugrunde legen. Diese Studierenden haben haufig bereits andere
Ausbildungen gemacht oder gar einen Hochschulabschluss in einem anderen Fach, sind
somit iiblicherweise bereits &dlter. Oft miissen sie neben dem Studium in gréferem
Umfang arbeiten, um fiir thren Lebensunterhalt und die Studiengebiihren aufkommen zu
kéonnen und/oder haben bereits familiire Verpflichtungen, so dass sie andere
Zeitbudgets fiir ihr Studmum zur Verfiigung haben.

SchlieBlich hat die Vielfalt der Studienginge hinsichtlich der Inhalte
zugenommen. Insbesondere auf der Master-Ebene gibt es zahlreiche Angebote, die sich
an spezifischen Anwendungsbereichen orientieren und die im Akkreditierungsprozess
bei der , Employibilititspriifung™ iiberzeugen konnten.

Schon bei den privaten Studiengdngen ist das Vollzeitstudium nicht mehr
durchgingig die Regel, sondern es gibt Teilzeit- und Fernstudiumsangebote.
Insbesondere aber mit der Fernuni Hagen, die seit 2008 emnen Fernstudiengang B.Sc.
und seit 2012 einen M.Sc. anbietet, hat sich die Studienlandschaft der Psychologie
nachhaltig veridndert. Denn hier gibt es keine Zulassungsbeschrinkung und nur sehr
geringe Studiengebiihren, so dass sie vielen Menschen einen Zugang zu einem

Psychologiestudium ermoglicht.


http://www.dgps.de/uploads/media/

Es lasst sich also resiimieren, dass die Studienangebote in Psychologie im
Vergleich zu frither groBere Unterschiede aufweisen hinsichtlich der Inhalte, der Form,
der Zugangsméglichkeiten und der Studierendenschaft.

Und genau darin liegen u. E. Chancen fiir die Entwicklung von Rahmen-
bedingungen, die zwar zundchst fiir die spezifischen Bedingungen an der jeweiligen
Hochschule konzipiert wurden, aber muttelfristig auch an andere Hochschulen

transferiert werden konnen.

Beispiele fiir die Anpassung von Rahmenbedingungen

In den nachfolgenden vier Artikeln werden jeweils vor dem Hintergrund der
Besonderheiten der eigenen Institution und ihrer Studierenden ausgewihlte Elemente
ithrer Studienrahmenbedingungen présentiert.

So stellt sich die Privatuniversitit Witten-Herdecke vor, die i der Studie-
rendenauswahl weniger auf Abiturnoten setzt, als vielmehr Personlichkeiten sucht, die
sich sozial engagieren und kreativ sind. Folgerichtig steht hier vor allem die Suche nach
geeigneten Auswahlmethoden fiir Studierende im Fokus der Aufmerksamkeit. Mit
zunchmender Kritik an der (zu) starken Beriicksichtigung des Numerus Clausus an
anderen Universitidten konnten diese Erfahrungen zukiinftig auch anderen Universitdten
zugutekommen.

Die Westfdalische Wilhelms-Universitat Miinster stellt eme | traditionelle*
Ausbildungsinstitution dar. Die relativ konsequente Uberleitung der Diplom-
Studienginge in das gestufte System richtet sich in erster Linie an die Studierenden, die
mehr oder weniger direkt mit einem Spitzenabitur von der Schule kommen. Diese
Studierenden setzen sich trotz (oder wegen) dem empfundenen frithen Konkurrenz- und
Wettbewerbsdruck fiir noch bessere Studienbedingungen ein. Die traditionell stark in
Evaluationsprozesse eingebundene Fachschaft analysiert einzelne verbesserungs-
wiirdige Aspekte und regt im Fach die Reflexion dieser Aspekte und deren Verdnderung
an. Die Partizipation der Studierenden — unabhéngig von den jeweils anzusprechenden
spezifischen Studierendengruppen — zu starken, ist sicherlich auch fiir andere
Institutionen sinnvoll.

Die Fernuniversitdt Hagen sticht vor allem aus dem Reigen der Hochschulen
heraus, weil die Studierendenschaft noch sehr viel heterogener ist — z.B. beziiglich

Alter, Lebensphase, Wohnort, Kultur, Vorbildung. Gleichzeitig stehen fiir die
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Vermittlung des Wissens in der Regel nur ortsungebundene Medien zur Verfiigung, die
face-to-face-Lehrveranstaltung ist eine Ausnahme. Von der Fernuniversitit Hagen
kénnen wir hier vor allem lernen, wenn es um die Frage geht, wie wir Psychologie
anschaulich vermitteln kénnen iiber digitale Medien. Auch Prasenz-Hochschulen wollen
thr Angebot an Blended Learning-Veranstaltungen erhdhen und setzen vermehrt auf
digitale Lehrangebote.

SchlieBlich rundet die Psychologische Hochschule Berlin die Palette ab. Hier
sind es einerseits die Studienginge und Themen, die sich von anderen Hochschulen
unterscheiden, andererseits die Studierenden, die 1.d.R. bereits élter sind, in anderen
Lebensphasen stecken wund verschiedenste Vorbildungen mitbringen. Beide
Besonderheiten werden kombiniert, z.B. be1 der Frage der zeitlichen Gestaltung von
Lehrveranstaltungen. Konzentration der Lehre auf wenige Tage in der Woche und
gleichzeitig das Angebot von Lehrveranstaltungen im Blockformat bieten die Chance,
Themen und Inhalte ohne die listigen Unterbrechungen nach 90 Minuten zu vermitteln.
Auch dies ein Modell fiir die Lehre an anderen Institutionen?

Diese vier Beispiele sollen dazu anregen, den Blick auch auf Prozesse und
Problemlosungen auch an anderen Hochschulen zu richten und zu priifen, ob sie auch

Potential fiir den eigenen Ausbildungsstandort bergen.
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