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GRI-Jug (Krahé, Berger, & Möller, 2007) 
 
Wir möchten dich bitten, dich mit Hilfe der folgenden Eigenschaften selbst zu beschreiben.  

Gib bitte für jede Eigenschaft an, wie sehr sie auf dich persönlich zutrifft. 

 
 
 

Ich bin …  trifft gar 
nicht zu 

trifft 
selten zu 

trifft 
gelegentlich 

zu 

trifft  
oft zu 

trifft (fast) 
immer zu 

… gefühlvoll      
… kameradschaftlich      
… zickig      
… unordentlich      
… nachtragend      
… romantisch      
… humorvoll      
… eitel      
… faul      
… fleißig      
… hinterlistig      
… angeberisch      
… verständnisvoll      
… mutig      
… gewaltfreudig      
… lästernd      
… sportlich      
… einfühlsam      
… aggressiv      
… stark      

 
  



Itemauswertung 
 
Die Rohwerte aller zu einer Teilskala gehörenden Items werden aufaddiert und durch 5 geteilt um den 
Mittelwert dieser Skala zu ermitteln. Hohe Werte bedeuten hohe Ausprägung, niedrige Werte 
entsprechen einer geringeren Ausprägung der jeweiligen Facette des 
Geschlechtsrollenselbstkonzepts. 
 
 

Item1 gefühlvoll F+ 
Item2 kameradschaftlich M+ 
Item3 zickig F- 
Item4 unordentlich M- 
Item5 nachtragend F- 
Item6 romantisch F+ 
Item7 humorvoll M+ 
Item8 eitel F- 
Item9 faul M- 
Item10 fleißig F+ 
Item11 hinterlistig F- 
Item12 angeberisch M- 
Item13 verständnisvoll F+ 
Item14 mutig M+ 
Item15 gewaltfreudig M- 
Item16 lästernd F- 
Item17 sportlich M+ 
Item18 einfühlsam F+ 
Item19 aggressiv M- 
Item20 stark M+ 

 
M+ Positive maskuline Teilskala; Items 2,7,14,17,20 
M- Negative maskuline Teilskala; Items 4,9,12,15,19 
F+ Positive feminine Teilskala; Items 1,6,10,13,18 
F- Negative feminine Teilskala; Items 3,5,8,11,16 




