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P s y c h ol o gi e st u di e r e n i n u nt e r s c hi e dli c h e n I nstit uti o n e n 
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L eitli ni e n ps y c h ol o gis c h er All g e m ei n bil d u n g 1 3 9 
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P s y c h ol o gis c h e Bil d u n g: F ür ei n e a ut o n o mi e ori e nti ert e 1 4 5 
P s y c h ol o gi e v er mittl u n g – ei n er st er E nt w urf 
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K a s uisti k i m Verf a hr e ns di al o g ( Ki V) – N e u e di d a ktis c h e We g e i n d er 
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A bs ol vi e r e n d e n ni v e a u i m f o r m ati v e n P r o g r e ss Te st 
Ps y c h ol o gi e: A ns p r u c h o d e r Wi r kli c h k eit ? 

Mi c h a el a Z u p a ni c, St ef a n J. Tr o c h e, J a n P. E hl e r s 

D er  Pr o gr ess T est  P s y c h ol o gi e  ist  ei n  f or m ati v er  T est,  d er  i m  Wi nt er s e m e st er  2 0 1 4/ 1 5 

als  di d a ktis c h e  M a ß n a h m e  z ur  Q u alit ät ssi c h er u n g  f ür  d e n  B a c h el or st u di e n g a n g 

P s y c h ol o gi e  mit  S c h w er p u n kt  P s y c h ot h er a pi e  a n  d er  U ni v er sit ät  Witt e n/ H er d e c k e 

e nt wi c k elt  w ur d e. Di e k o nfi d e n z g e wi c ht et e n  Tr u e/ F als e -It e ms d es  Pr o gr ess  T est 

P s y c h ol o gi e r efl e kti er e n  a uf  d as  A bs ol vi er e n d e n ni v e a u u n d  fr a g e n  d e m n a c h 

ps y c h ol o gis c h e s  F a c h wis s e n  a b , ü b er  d as  B a c h el or st u di er e n d e  u n mitt el b ar  n a c h 

A bs c hl us s d es St u di u ms v erf ü g e n k ö n n e n s ollt e n. Di e v orli e g e n d e Ar b eit b es c hr ei bt d e n 

Ver gl ei c h  d er  Er g e b nis s e  d es  P T P  0 5  ( Fr ü hj a hr  2 0 1 7)  u n d  d es  P T P  0 6  ( H er bst  2 0 1 7) 

v o n  B a c h el or st u di er e n d e n  i n  i hr e m  l et zt e n  S e m est er  u n d  M ast er st u di er e n d e n  i n  i hr e m 

er st e n  S e m e st er  b e z o g e n  a uf  d as a n visi ert e A bs ol vi er e n d e n ni v e a u  i m  Pr o gr ess  T est 

P s y c h ol o gi e. Di e Er g e b nis s e mit ei n e m d ur c hs c h nittli c h e n L eist u n gs ni v e a u et w a b ei 3 0 

% d es  m a xi m al  m ö gli c h e n  T est w ert s  v er d e utli c h e n,  d ass  di e  G e d ä c ht nisi n h alt e  ni c ht 

j e d er z eit  a b g er uf e n  w er d e n  k ö n n e n.  Ei n  m ö gli c h er  Er kl är u n gs a ns at z  ist,  d ass ps y c h o -

l o gis c h es  F a c h wis s e n  i m  St u di e n v erl a uf z w ar k u m uli ert ,  gl ei c h z eiti g  a b er  a u c h  ält er e 

Wis s e ns b est ä n d e a us fr ü h er e n S e m est er n v er g es s e n w er d e n. 

T h e o r etis c h e r Hi nt e r g r u n d 

Pr o gr ess T esti n g st ellt ei n t y pis c h e s B eis pi el f ür  f or m ati v es As s e ss m e nt d ar, b ei 

d e m d er  f ör d er n d e C h ar a kt er d er L er nf ort s c hritt s k o ntr oll e  i m V or d er gr u n d st e ht. N a c h 

d er  K at e g o risi er u n g  v o n  Fl e c hsi g  ( 1 9 7 6;  i n  M üll er  &  S c h mi dt,  2 0 0 9)  z ä hlt  Pr o gr ess 

T esti n g  z u  d e m  Pr üf u n gsf or m at  mit  di d a ktis c h er  F u n kti o n.  Di es e  K at e g ori e  ist  s o 

d efi ni ert,  d ass  Pr üf u n g e n  z u m  ei n e n  als  z eitli c h e  u n d  i n h altli c h e  Gli e d er u n g s - u n d 

Ori e nti er u n g s p u n kt e  s o wi e  als  I nstr u m e nt  d er  e xtri nsis c h e n  M oti v ati o n  di e n e n.  W e n n 

St u di er e n d e  i n  j e d e m  S e m e st er  a n  ei n e m  Pr o gr ess  T est  u nt er  r e alistis c h e n  Pr üf u n gs -

b e di n g u n g e n  t eil n e h m e n,  e nt st e ht  ei n k o nti n ui erli c h er  Ü b er bli c k z u i hr e m  L er nst a n d 

u n d  - f ort s c hritt,  d e n  si e  als r e g el m ä ßi ge s i n di vi d u ell e s  F e e d b a c k n ut z e n  k ö n n e n.  Di e 

D o zi er e n d e n er h alt e n d ur c h d e n Pr o gr ess T est F e e d b a c k ü b er d e n Wis s e ns z u w a c hs u n d 

3 5 9 



 

 

 

      

  

  

   

     

   

      

      

  

  

    

       

  

   

       

 

    

        

       

    

    

       

     

     

    

    

     

  

       

   

     

    

   

 

d e n L eist u n g sst a n d  d er j e w eili g e n  S e m e st er i m  St u di e n v erl a uf (C o o m b es  et  al,  2 0 1 0; 

Ost er b er g et al., 2 0 0 6). 

F ür di e K o nstr u kti o n ei n es Pr o gr ess T est s wir d ei n Bl u e pri nt v er w e n d et, d er ei n 

T h e m e nr ast er  mit  all e n  r el e v a nt e n  Pr üf u n gsi n h alt e n  i n  F or m  ei n er  M atri x a b bil d et 

( Kr e bs,  2 0 0 8). Di e  It e m s i m  Pr o gr ess  T est r efl e kti er e n  d a b ei  a uf  d as A bs ol vi er e n -

d e n ni v e a u,  d.  h.,  es  wir d  d as v ollst ä n di g e F a c h wis s e n  erfr a gt,  w as  St u di er e n d e 

u n mitt el b ar  n a c h  A bs c hl us s  d e s  St u di u ms  j e d er z eit  a us  i hr e m  L a n g z eit g e d ä c ht nis 

a br uf e n  k ö n n e n  s ollt e n ( Al b a n e s e  &  C a s e,  2 0 1 6;  S c h u wirt h  et  al.,  2 0 1 2).  St u di er e n d e 

w er d e n d e m n a c h mit Pr üf u n gsfr a g e n z u  K e n nt nis s e n u n d  F ä hi g k eit e n k o nfr o nti ert, di e 

si e  i n  d e n  v er g a n g e n e n  S e m e st er n  g el er nt  h a b e n  o d er  er st  n o c h  i m  w eit er e n 

St u di e n v erl a uf  l er n e n  m ü ss e n.  Di e  k o nti n ui erli c h e  L eist u n gs st ei g er u n g  d er 

St u di er e n d e n mit j e d e m Pr o gr ess T est is t vi elf a c h e m piris c h b el e gt ( S c h mi d m ai er et al., 

2 0 1 0),  di e  a bst ei g e n d e n  V ari a n z  d er  L eist u n g e n  i m  St u di e n v erl a uf  bl ei bt  d a g e g e n 

bisl a n g n o c h t h e or etis c h e A n n a h m e ( H e n ni n g et al., 2 0 1 7). 

I n d er Lit er at ur fi n d et si c h k ei n e St u di e, i n d er e x pli zit d a s für Pr o gr ess T esti n g 

pr o p a gi ert e  A bs ol vi er e n d e n ni v e a u  e m piris c h  ü b er pr üft  w ur d e,  w e d er  i n  d er 

P s y c h ol o gi e,  n o c h  i n  d e m  m eist  u nt er s u c ht e n  St u di e n g a n g  H u m a n m e di zi n. I n  ei ni g e n 

w e ni g e n St u di e n w ur d e di e w eit er e E nt wi c kl u n g  d es  F a c h wis s e ns  n a c h A bs c hl us s d e s 

M e di zi nst u di u ms   u nt er s u c ht.  D a b ei  z ei gt e  si c h  ei n e Z u n a h m e d e s F a c h wis s e n s et w a 

w eit er e f ünf J a hr e  n a c h d e m  B er ufs ei nsti e g i n  d er  P h a s e  d er  p o st gr a d u al e n  f a c h är zt-

li c h e n  A us bil d u n g  b ei  ni e d erl ä n dis c h e n  All g e m ei n är zt/i n n e n  u n d  ei n e  A b n a h m e  et w a 

a b 1 0  J a hr e n  n a c h  d er  Z ertifi zi er u n g ( v a n  L e e u w e n  1 9 9 5). R a ms e y  et  al.  ( 1 9 9 1) 

b el e gt e n e b e nf alls ei n e dr astis c h e A b n a h m e d es ä r ztli c h e n F a c h wis s e ns n a c h 1 5 J a hr e n 

b ei U S -a m eri k a nis c h e n I nt er nist/i n n e n  mit ei n er S p e zi al q u alifi k ati o n  f ür  I n n er e 

M e di zi n. I n  ei n er  U nt er s u c h u ng  d es  F a c h wiss e ns  v o n  H a us är zt/i n n e n  i n  D e ut s c hl a n d 

n a c h d er A p pr o b ati o n mit  d e m  Pr o gr ess  T est  r es ulti ert e  d er  z u er w art e n d e  R ü c k g a n g 

d es är ztli c h e n Wiss e ns  i m  B er ufs v erl a uf  mit  gr ö ß er e m  A bst a n d  z u m  E x a m e n  u n d 

f ort s c hr eit e n d e m  Alt er ( S c h u m a c h er,  2 0 15). D a b ei   z ei gt e  si c h,  d ass  di e K o nfi d e n z  i n 

d as  ei g e n e F a c h w is s e n mit  d e m  G e s c hl e c ht  z u  v arii er e n  s c h ei nt  u n d  b ei  M ä n n er n 

u n a b h ä n gi g v o m Alt er st är k er a us g e pr ä gt w ar . 

A u s g a n gs p u n kt  f ür  di e  v orli e g e n d e  U nt er s u c h u n g  w ar e n  z u m  ei n e n  di e s e 

d ür fti g e  St u di e nl a g e,  di e ei n e  L ü c k e  z wis c h e n  d er  t h e or etis c h e n  A n n a h m e  d e s 

A bs ol vi er e n d e n ni v e a us i m  Pr o gr ess  T est  u n d  d e m  e m piris c h  b el e gt e n  R ü c k g a n g  d e s 

F a c h wis s e ns  n a c h d e m St u di u m a uf w eist, u n d z u m a n d er e n di e Ü b erl e g u n g, d a ss si c h 
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d ur c h  d as z w eist ufi g e  S yst e m  b er ufs q u alifi zi er e n d er  St u di e n a bs c hl üs s e ( B ol o g n a-

Pr o z ess)  z u mi n d est  ei n  A bs ol vi er e n d e n ni v e a u  n o c h  i m  u ni v er sit är e n  R a h m e n  erf a ss e n 

l ä sst.  An  d er  U ni v er sit ät  Witt e n/ H er d e c k e  r e pr äs e nti ert  d er  f or m ati v e  Pr o gr ess  T est 

P s y c h ol o g i e d a s  k o m pl ett e  m o d ul ar e  C urri c ul u m  d es  B a c h e l or st u di e n g a n gs mit  dr ei 

M o d ul e n z u F or s c h u n gs m et h o d e n, s e c hs M o d ul e n z u Gr u n dl a g e n d er P s y c h ol o gi e u n d 

vi er M o d ul e n z ur Kli nis c h e n P s y c h ol o gi e ( D all ü g e et al., 2 0 1 6). Di e It e ms r efl e kti er e n 

d a b ei a uf  d as  A bs ol vi er e n d e n ni v e a u  d er  B a c h el or st u di er e n d e n  u n d  fr a g e n  d a mit 

ps y c h ol o gis c h e s F a c h wis s e n a b , d a s a u c h M ast er st u di er e n d e n z u B e gi n n i hr es St u di u ms 

pr äs e nt s ei n s ollt e. 

Di e Fr a g e st ell u n g d er v orli e g e n d e n St u di e  ist, o b si c h di e er br a c ht e n L eist u n g e n 

v o n  B a c h el or st u di er e n d e n  i n  i hr e m  l et zt e n  S e m est er  u n d M ast er st u di er e n d e n  i n  i hr e m 

er st e n  S e m e st er  i m  Pr o gr ess  T est  P s y c h ol o gi e  a uf  d e m  b ei  d er  T est k o nstr u kti o n 

a n visi ert e n A bs ol vi er e n d e n ni v e a u b e w e g e n. 

M et h o dis c h e s V o r g e h e n 

I m  D e p art m e nt  f ür  P s y c h ol o gi e  u n d  P s y c h ot h er a pi e  d er  U ni v er sit ät 

Witt e n/ H er d e c k e w ur d e n f ür  di e  v orli e g e n d e  U nt er s u c h u n g  di e  Er g e b nis s e  v o n 

B a c h el or st u di er e n d e n i m 6. S e m est er u n d M a st erst u di er e n d e n i m 1. S e m est er a us z w ei 

T est p eri o d e n d e s Pr o gr ess T est s P s y c h ol o gi e ( P T P) v er w e n d et: 

- P T P 0 5 z u B e gi n n d es S o m m er s e m e st er s 2 0 1 7 mit i ns g es a mt 5 0 St u di er e n d e n, 1 8 2 3 

B a c h el or ( 6 5. 7 % d er K o h ort e) u n d 2 7 M ast er ( 7 7. 1 %); 

- P T P 0 6 z u B e gi n n d e s Wi nt er s e m est er s 2 0 1 7/ 1 8 mit 4 2 St u di er e n d e n, 2 3 B a c h el or 

( 6 5. 7 %) u n d 1 9 M ast er ( 5 4. 3 %). 

Di e  T eil n a h m e  a m  P T P  w ar  f ür  di e  B a c h el or st u di er e n d e n  o bli g at oris c h als 

f or m ati v e  Pr üf u n g sl eist u n g.  Di e  A b w ei c h u n g  v o n  d er  S e m e st er st är k e  ( j e N  =  3 5)  ist 

d ur c h  kr a n k h eit s b e di n gt e  A usf äll e  ( B a c h el or)  o d er  fr ei willi g e  T eil n a h m e  ( M ast er) 

b e di n gt. Di e M a st er st u di er e n d e n b e k a m e n i hr e fr ei willi g e T eil n a h m e als St u di e nl eist u n g 

v e rg üt et.   I n  R eli a bilit ät s a n al ys e n  z ei gt e n  P T P  0 5  ( Cr o n b a c hs α  =  . 8 8) u n d  P T P  0 6 

( Cr o n b a c hs α = . 8 3) ei n e g ut e i nt er n e K o nsist e n z. 

1 8 I nf or m ati o n e n z u Alt er u n d G es c hl e c ht d er St u di er e n d e n w ur d e n a u s D at e ns c h ut z -
gr ü n d e n ni c ht er h o b e n, d a si e i n K o m bi n ati o n ei n e R ei d e ntifi zi er u n g Ei n z el n er a uf -
gr u n d d er kl ei n e n S e m e st er i n d e n b ei d e n St u di e n g ä n g e n ( K o h ort e n v o n j e N = 3 5 
St u di er e n d e) er m ö gli c h e n k ö n nt e n. 
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D as ps y c h ol o gis c h e Wis s e n d er St u di er e n d e n w ur d e  mit j e w eils 1 0 0 Tr u e/ F als e -

It e ms a us d e m It e m p o ol d es Pr o gr ess T est P s y c h ol o gi e erf a sst. D a b ei sti m mt e n 1 8 It e ms 

i m  P T P  0 5  u n d  P T P  0 6  ü b er ei n.  Bl u e pri nt  f ür  di e  T est k o nstr u kti o n  d es  P T P  u n d  d e n 

A uf b a u  d es  It e m p o ols  w ar  d as  C urri c ul u m  f ür  d e n  B a c h el or st u di e n g a n g  P s y c h ol o gi e 

mit  S c h w er p u n kt  P s y c h ot h er a pi e  d er  U ni v er sit ät Witt e n/ H er d e c k e.  D as A nt w ortf or m at 

d er  P T P -It e ms  si e ht  ei n e K o nfi d e n z g e wi c ht u n g  ( si c h er  /  u nsi c h er  /  w ei ß  ni c ht) v or, 

d er e n A nt w ort -S c ori n g si c h a n D ut k e u n d B ar e n b er g ( 2 0 1 5) ori e nti ert. D e m n a c h ist d er 

P T P -T est w ert di e  S u m m e k orr e kt er  A nt w ort e n  ( 2  P u n kt e f ür  „si c h er “,  1  Pu n kt f ür 

„ u nsi c h er “) a b z ü gli c h  d er F e hl er  ( 2  P u n kt e f ür  „si c h er “,  1  Pu n kt f ür  „ u nsi c h er “).  Di e 

A nt w ort o pti o n „ w ei ß ni c ht “ li e gt a u ß er h al b d er Wert u n g ( 0 P u n kt e). 

Di e  st atistis c h e n  Ver gl ei c h e  z wis c h e n  d e n  P T P -T est w ert e n d er B a c h el or - u n d 

M ast er st u di e r e n d e n erf ol gt e n mit ni c ht -p ar a m etris c h e n M a n n -W hit n e y - U-T est s f ür z w ei 

u n a b h ä n gi g e Sti c h pr o b e n b ei ei n e m Si g nifi k a n z ni v e a u v o n α  = 5 %. Di e D at e n a n al ys e n 

w ur d e n mit S P S S ( Ver si o n 2 3) d ur c h g ef ü hrt. 

E r g e b nis s e 

Di e B a c h el or st u di er e n d e n er zi elt e n i m P T P 0 5 ei n e n d ur c hs c h nittli c h e n T est w ert 

k n a p p u nt er h al b d e s T est w ert s d er M ast er st u di er e n d e n, wi e i n T a b ell e 1 er si c htli c h. I m 

P T P  0 6 d a g e g e n  l a g  d er  T est w ert  d er  B a c h el or st u di er e n d e n  et w as  o b er h al b  d e s 

T est w ert s d er M ast er st u di er e n d e n . Di e s e U nt er s c hi e d e z wis c h e n d e n b ei d e n Gr u p p e n i n 

d e n  T est w ert e n  si n d  ni c ht  si g nifi k a nt.  Di e  er zi elt e n  d ur c hs c h nittli c h e n  P T P -T est w ert e 

v o n  5 5  bis  6 7  P u n kt e n  e nt s pr e c h e n  2 7. 5 – 3 3. 5  %  d er  m a xi m al  z u  err ei c h e n d e n 

P u n kt z a hl v o n 2 0 0 P u n kt e n. Di e s e P u n kt z a hl wir d err ei c ht, w e n n all e 1 0 0 It e ms si c h er 

ri c hti g b e a nt w ort et w er d e n. 

Di e d e s kri pti v e St atisti k f ür di e K o nfi d e n z g e wi c ht u n g d er A nt w ort e n i m P T P 0 5 

u n d P T P 0 6 ist i n d er T a b ell e 2 d o k u m e nti ert. D as A nt w ort v er h alt e n d er B a c h el or - u n d 

M as t er st u di er e n d e n  w ar  b ei m  P T P  0 6  v er gl ei c h b ar  mit  d er  Wa hl  d er  A nt w ort o pti o n 

“ w ei ß  ni c ht “  z u  et w a  ei n e m  Dritt el,  ei n er  Gl ei c h v ert eil u n g  d er  K o nfi d e n z  b ei  d e n 

k orr e kt e n A nt w ort e n  u n d  ei n er  et w as  gr ö ß er e n  U nsi c h er h eit  mit  h ä ufi g er  G e wi c ht u n g 

v o n „ u nsi c h er “ b e i d e n f als c h e n A nt w ort e n. 
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Tab. 1: Testwerte (Mittelwert, Standardabweichung, Minimum, Maximum) 
Psychologiestudierender bei PTP 05 (Sommersemester 2017) und 
PTP 06 (Wintersemester 2017/18) 

Mittelwert Standard-
abweichung Minimum Maximum 

Bachelor PTP 05 
(N = 23) 66.3 17.1 33 118 

Master PTP 05 
(N = 27) 67.0 19.2 31 109 

Bachelor PTP 06 
(N = 23) 60.1 20.7 28 95 

Master PTP 06 
(N = 19) 55.2 15.7 24 77 

Beim PTP 05 haben Masterstudierende deutlich weniger die Antwortoption 

„weiß nicht“ gewählt (Z = -4.06, p = .000) und etwas häufiger die Konfidenzgewich-

tung „sicher“. Bei den korrekten Antworten wurden die Unterschiede zwischen den 

Bachelor- und Masterstudierenden nicht signifikant, aber bei den falschen Antworten. 

Dies gilt für die „unsicher falschen“ (Z = -3.67, p = .000) und für die „sicher falschen“ 

Antworten (Z = -3.56, p = .000). Abbildung 1 verdeutlicht das unterschiedliche 

konfidenzgewichtete Antwortverhalten in den beiden Gruppen von Studierenden anhand 

der Lage- und Streuungsmaße. 

Tab. 2: Konfidenzgewichtung (Mittelwert) Psychologiestudierender bei PTP 05 
(Sommersemester 2017) und PTP 06 (Wintersemester 2017/18) 

richtig 
sicher 

richtig 
unsicher weiß nicht 

falsch 
unsicher 

falsch 
sicher 

Bachelor PTP 
(N = 23)* 

05 29.2 22.4 43.6 7.0 3.8 

Master PTP 
(N = 27) 

05 35.0 24.1 26.0 12.2 8.6 

Bachelor PTP
(N = 23) 

 06 26.6 23.0 36.4 9.0 5.0 

Master PTP
(N = 19) 

 06 24.5 25.5 34.9 9.9 5.2 
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A b b . 1: K o nfi d e n z g e wi c ht et e A nt w o rt e n d e r B a c h el o r - u n d 
M ast e rst u di e r e n d e n i m P T P 0 5 ( B o x pl ot s, °°   = A u s r ei ß e r) 

Dis k us si o n u n d A us bli c k 

I n d er v orli e g e n d e n St u di e w ur d e d er vi elf a c h p o st uli ert e t h e or etis c h e A ns pr u c h, 

mit  d e m  Pr o gr ess  T esti n g  A bs ol vi er e n d e n ni v e a u  a b bil d e n  z u  w oll e n,  e m piris c h 

ü b er pr üft. D er Pr o gr ess T est P s y c h ol o gi e f ür d e n B a c h el or st u di e n g a n g P s y c h ol o gi e mit 

S c h w er p u n kt  P s y c h ot h er a pi e  zi elt e  a uf  d a s  F a c h wis s e n,  d as  d e n  P s y c h ol o g/i n n e n  a m 

E n d e  d es  St u di u ms  z ur  Verf ü g u n g  st e h e n  s ollt e. Di e v or g est ellt e n  Er g e b niss e z ei g te n 

a b er d e utli c h, d ass kritis c h hi nt erfr a gt w er d e n m u ss, o b d as a n visi ert e A bs ol vi er e n d e n -

ni v e a u a u c h r e alistis c h  ist. Di e  B a c h el or st u di er e n d e n  i n  i hr e m  l et zt e n  S e m est er  u n d 

M ast er st u di er e n d e n  i n  i hr e m  er st e n  S e m est er  err ei c ht e n  z w ar  ei n e  v er gl ei c h b ar e 

L eist u n g,  a b er  d er  er zi elt e  T est w ert  l a g  i m  D ur c hs c h nitt et w a  b ei 3 0  %.  S el bst  di e 

j e w eili g e m a xi m al e L eist u n g l a g u nt er h al b d er B est e h e ns gr e n z e ei n e s s u m m ati v e n T est s 

v o n 6 0 % ( M ölt n er et al., 2 0 0 6). I m G e g e ns at z z u s u m m ati v e n T est s k ö n n e n u n d s oll e n 

St u d i er e n d e  f ür  d e n  f or m ati v e n  Pr o gr ess T est  P s y c h ol o gi e  ni c ht  l er n e n,  d a  di e s er  T est 

a uf  di e  w ä hr e n d  d e s  s e c hss e m e stri g e n  St u di u ms  i m  L a n g z eit g e d ä c ht nis  a b g el e gt e n 

I n h alt e a b zi elt. Di e Er g e b nis s e v er d e utli c h e n s o mit, d ass G e d ä c ht nisi n h alt e a us fr ü h er e n 

S e m e st er n  ni c ht  j e d er z eit  a b g er uf e n  w er d e n  k ö n n e n.  I n  ei n er  Ü b er si c ht  z u  d e n 

Erf a hr u n g e n  mit  d e m  f or m ati v e n  Pr o gr ess  Test  M e di zi n  z ei gt e n  si c h  ä h nli c h e 

Er g e b nis s e, d a M e di zi nst u di er e n d e i n i hr e m l et zt e n kli nis c h e n S e m est er ( 1 0. S e m est er) 

i m D ur c hs c h nitt 6 5 P u n kte ( 3 2. 5 %) v o n 2 0 0 m ö gli c h e n P u n kt e n err ei c ht e n ( Ost er b er g 
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et  al.,  2 0 0 6).  D e m n a c h  er g e b e n  si c h  hi er  v er gl ei c h b ar e  Li mit ati o n e n  b e z ü gli c h  d e s 

a n visi ert e n A bs ol vi er e n d e n ni v e a us wi e f ür d e n Pr o gr ess T est P s y c h ol o gi e. 

Ei n  m ö gli c h er  Er kl är u n gs a ns at z f ür  d as  L eist u n gs ni v e a u  i m  Pr o gr ess  T est 

P s y c h ol o gi e ist,  d ass  mit  st ei g e n d er  A n z a hl  st u di ert er  S e m est er  si c h  z w ar  w eit er 

Wis s e ns b est ä n d e a uf b a u e n, gl ei c h z eiti g a b er a u c h ält er e Wiss e ns b est ä n d e a us  fr ü h er e n 

S e m e st er n v er g es s e n  w er d e n. Ei n  i n  di es e m  K o nt e xt d e n k b ar er  Z us a m m e n h a n g 

z wis c h e n d er M er kf ä hi g k eit u n d d er L eist u n g i m Pr o gr ess T est w ur d e i m R a h m e n ei n er 

B a c h el or ar b eit u nt er s u c ht ( Pir k e, 2 0 1 8). Z u d e n dr ei T est z eit p u n kt e n d es vis u ell e n u n d 

v er b al e n  M er kf ä hi g k eit st est s  ( V V M)  z ur  Erf as s u n g  d e s  k ur z - u n d l ä n g erfristi g e n 

B e h alt e ns  er g a b e n  si c h  a b er  w e d er  b ei  d e n  vis u ell e n,  n o c h  b ei  d er  v er b al e n 

M er kf ä hi g k eit ei n k o nsist e nt er Z us a m m e n h a n g  z u d e n Pr o gr ess T est Er g e b nis s e n. D er 

F a kt or M er kf ä hi g k eit s c h ei nt d e m n a c h l e di gli c h ei n e n u nt er g e or d n et e n Ei nfl us s a uf d e n 

Wis s e ns z u w a c hs w ä hr e n d d es St u di u ms z u h a b e n. 

B ei  d er  I nt er pr et ati o n  d er  hi er  v or g est ellt e n  B ef u n d e  m üs s e n  m et h o dis c h e 

Li mit ati o n b e d a c ht w er d e n, w el c h e di e Er g e b niss e b e ei nfl u sst h a b e n k ö n nt e n. Z u n ä c hst 

s ei  hi er  di e  kl ei n e  Sti c h pr o b e  g e n a n nt,  b e di n g t  d ur c h  di e  K o h ort e n  v o n  n ur  j e  3 5 

St u di er e n d e n pr o S e m e st er. Z u d e m ist bisl a n g n o c h k ei n o pti m al er S c ori n g Al g orit h m u s 

f ür  di e  i m  Pr o gr ess  T est  P s y c h ol o gi e  v er w e n d et e n Tr u e/ F als e -It e ms  et a bli ert,  s o  d ass 

hi er d a s S c ori n g n a c h D ut k e u n d B ar e n b er g ( 2 0 1 5) v er w e n d et w ur d e, d as a b er v or d e m 

Hi nt er gr u n d  n e u er er  E m pf e hl u n g e n ei n er  R e -A n al ys e  b e d arf ( L a h n er  et  al.,  2 0 1 7). 

D er e n  Er g e b nis s e  w er d e n  z ur  W eit er e nt wi c kl u n g  d e s  Pr o gr ess  T est  P s y c h ol o gi e 

v er w e n d et. 

Di e Fr a g est ell u n g d er v orli e g e n d e n St u di e, o b si c h di e L eist u n g e n v o n B a c h el or -

u n d M ast er st u di er e n d e n i m Pr o gr ess T est P s y c h ol o gi e a uf d e m b ei d er T est k o nstr u kti o n 

a n visi ert e n  A bs ol vi er e n d e n ni v e a u  b e w e g e n,  ist -d a  di e s es  Ni v e a u  f ür  d e n  f or m ati v e n 

T est n ur e m piris c h er mitt elt w er d e n k a n n - n o c h ni c ht z w eif elsfr ei b e a nt w ort et u n d m us s 

i n w eit er e n U nt er s u c h u n g e n mit w eit er e n g e ei g n et e n Sti c h pr o b e n g e pr üft w er d e n. 

Lit e r at u r 

Al b a n e s e,  M. & C as e,  S.  M.  ( 2 0 1 6). Pr o gr ess  t esti n g:  criti c al  a n al ysis  a n d  s u g g e st e d 

pr a cti c e s. A d v i n H e alt h S ci E d u c , 2 1 , 2 2 1- 2 3 4. 

C o o m b e s,  L.,  Ri c k ett s,  C.,  Fr e e m a n,  A. & Str atf or d,  J.  ( 2 0 1 0).  B e y o n d  ass ess m e nt: 

F e e d b a c k  f or  i n di vi d u als  a n d  i nstit uti o n b a s e d  o n  t h e  pr o gr ess  t est. M e di c al 

Te a c h er , 3 2, 4 8 6- 9 0. 
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