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K ult u r ell e G r e n z e n d e r ( Ps y c h ol o gi e) Di d a kti k - E rf a h r u n g e n 
a n ei n e r ät hi o pi s c h e n U ni v e r sit ät 

H a ns -P et e r L a n gf el dt 

Di e s er B eitr a g  ist  ei n  Erf a hr u n gs b eri c ht,  d er  a uf  d er  Ar b eit  als  Gr ü n d u n g s d e k a n  d er 

Er zi e h u n g s wis s e ns c h aftli c h e n  F a k ult ät  d er  T e c h nis c h e n  U ni v er sit ät  A d a m a  U ni v er sit y 

i n  Ät hi o pi e n  b er u ht.  N a c h  ei n er  k ur z e n  B es c hr ei b u n g  d er  U nt erri c ht s b e di n g u n g e n 

w er d e n  b eis pi el h aft  ps y c h ol o gis c h e  T h e ori e n  u n d  K o n z e pt e  a n g es pr o c h e n,  w el c h e  di e 

T h es e st üt z e n, d ass „ w estli c h e “ P s y c h ol o gi e u n d d er e n Di d a kti k d er ät hi o pis c h e n K ult ur 

n ur  u n z ur ei c h e n d  g er e c ht  w er d e n . F ür  di es e  F e hl p a ss u n g  w er d e n  Er kl är u n gs v er s u c h e 

a n g e b ot e n,  di e  si c h  a u f  di e  P s y c h ol o gi e  als  Wis s e ns c h aft  s o wi e  a uf  g es ells c h aftli c h e 

Vor a uss et z u n g e n b e zi e h e n. 

A d a m a U ni v e r sit y 

A d a m a  U ni v er sit y  w ur d e  i m  R a h m e n  ei n e s  u mf a n gr ei c h e n  d e ut s c h e n 

E nt wi c kl u n g s hilf e pr oj e kt es als T e c h nis c h e U ni v er sit ät i n A d a m a ( Ät hi o pi e n) g e gr ü n d et. 

Di e  St a dt  h at  u n g ef ä hr  3 0 0  T a us e n d  Ei n w o h n er.  Si e  li e gt  i n  1 7 0 0  m  H ö h e  et w a  9 0 

Kil o m et er  s ü dli c h  d er  H a u pt st a dt  A d dis  A b e b a  a n  d er  Str a ß e  n a c h  Dji b o uti.  Et w a 

z w a n zi g  Wei ß e,  m e hr h eitli c h  di e  A n g e h ö ri g e n  d er  U ni v er sit ät,  l e bt e n  w ä hr e n d  er st e n 

J a hr e  d er  U ni v er sit ät s gr ü n d u n g  d a u er h aft  i n  d er  St a dt.  A d a m a  w ar  u n d  ist  als o  ei n e 

„r ei n “  afri k a nis c h e  Pr o vi n zst a dt,  d er e n  L e b e ns v er h ält nis s e  si c h  dr astis c h  v o m 

i nt er n ati o n al e n  Fl air  d er  M etr o p ol e  A d dis  A b e b a  u nt er s c h ei d e n.  Di e s  gilt  f ür  di e 

B e w o h n er,  g alt  a b er  a u c h  f ür u ns  Wei ß e.  Wir  l e bt e n  ni c ht  i n  i nt er n ati o n al e n 

C o m m u niti es  o d er  G h ett o s – wir  l e bt e n  „ mitt e n dri n “.  D er  pri v at e  als  a u c h  d er 

b er ufli c h e  Allt a g  w ar  g e k e n n z ei c h n et  d ur c h  di e  all g e g e n w ärti g e n  H er a usf or d er u n g e n 

m a n g el n d er R es s o ur c e n. 

Et w a 2 5 0 0 0 St u di er e n d e w ar e n  a n d er U ni v er sit ät i m m atri k uli ert:  J e w eils et w a 

ei n  Dritt el  als  r e g ul är e  St u di er e n d e  w ä hr e n d  d es  S e m e st er s,  ( b er ufst äti g e)  St u di er e n d e 

i n S o m m er pr o gr a m m e n ,  di e w ä hr e n d  d er  S e m e st erf eri e n  a n g e b ot e n  w ur d e n u n d 

b er ufst äti g e  St u di er e n d e  i n A b e n d pr o gr a m m e n. D a  di e U ni v er sit ät e n  v er pfli c ht et  si n d , 

d e n St u di er e n d e n ( mit A us n a h m e d er er i n d e n A b e n d pr o gr a m m e n) U nt er k u nft u n d v oll e 

3 5 



 

 

 

 

  

 

  

  

 

 

 

  

 

  

     

 

 

  

 

 

    

 

  

  

  

  

   

     

       

   

  

 

  

  

Ver pfl e g u n g  z u  g e w ä hr e n ,  l e bt e n a uf  d e m  C a m p us  g a n zj ä hri g  c a.  6 0 0 0  bis  8 0 0 0 

St u di er e n d e. 

U m k ult ur ell e Br ü c h e z u  mi n d er n u n d di e A k z e p t a n z d es Pr oj e kt es z u er h ö h e n, 

w ar di e L eit u n gs str u kt ur d er U ni v er sit ät n a c h d e m s o g. C o u nt er p art -Pri n zi p or g a nisi ert. 

All e  F ü hr u n g sst ell e n,  di e  mit  D e ut s c h e n  b e s et zt  w or d e n  w ar e n,  w ur d e n  p ar all el  a u c h 

mit  ei n e m  ät hi o pis c h e n  P art n er  b es et zt,  d er  i n n er h al b  v o n  dr ei  J a hr e n  s u k z es si v e  di e 

Ver a nt w ort u n g  ü b er n e h m e n  s ollt e.  D as  Pr äsi di u m  d er  U ni v er sit ät  w ur d e  v o n  ei n e m 

d e ut s c h e n Pr äsi d e nt e n u n d dr ei ät hi o pis c h e Vi z e pr äsi d e nt e n g el eit et. 

A d a m a  U ni v er sit y  s ollt e  u. a.  d as  ät hi o pis c h e  Z e ntr u m  f ür  di e  a k a d e mis c h e 

A u s b il d u n g v o n  B er ufss c h ull e hr er n  i m  t e c h nis c h e n  B er ei c h  w er d e n.  Als  Gr ü n d u n g s -

d e k a n  s ollt e  i c h  ei n e  e nt s pr e c h e n d  str u kt uri ert e  er zi e h u n g s wiss e ns c h aftli c h e  F a k ult ät 

pl a n e n  u n d  ei nri c ht e n.  N e b e n  d e m  A uf b a u  ei n er  effi zi e nt e n  Or g a nis ati o nsstr u kt ur  l a g 

d a b ei  di e  i n h altli c h e  H a u pt a uf g a b e  i n  d er  E nt wi c kl u n g  ei ns c hl ä gi g er  C urri c ul a  f ür  di e 

v er s c hi e d e n e n L e hr a mt s st u di e n g ä n g e. 

P s y c h ol o gi e u n d i h r e Di d a kti k 

P r o g r a m m e, U nt e r ri c ht s m et h o di k, P r üf u n g e n 

Ps y c h ol o gi e  St u di e n pr o gr a m m e l es e n  si c h  wi e  di e  I n h alt s v er z ei c h niss e 

a m e ri k a nis c h er  L e hrb ü c h er  z ur  Ei nf ü hr u n g  i n  di e  P s y c h ol o gi e.  B a c h el or -Pr o gr a m m e 

si n d dr eij ä hri g u n d a n all e n U ni v er sit ät e n i d e ntis c h. F a c hs p e zifis c h e M ast er -Pr o gr a m m e 

( z. B. E nt wi c kl u n g s ps y c h ol o gi e,  S o zi al p s y c h ol o gi e,  P ä d a g o gis c h e  P s y c h ol o gi e,  us w.) 

si n d  z w eijä hri g.  Vor a uss et z u n g  ist  ei n  q u alifi zi ert er  B a c h el or -A bs c hl u ss  ( ni c ht 

u n b e di n gt  i n  P s y c h ol o gi e).  B a c h el or - u n d  M ast er -Ar b eit e n  w er d e n  m e hr h eitli c h  i n 

E ss a yf or m g e s c hri e b e n. 

L e hr b ü c h er  i n  d e n  Bi bli ot h e k e n  s el bst  si n d  M a n g el w ar e  u n d  m eist e ns  v er alt et. 

B eis pi els w eis e  f a n d  i c h  z ur  P ä d a g o gis c h e n  P s y c h ol o gi e  i n  d er  U ni v er sit ät s bi bli ot h e k 

ei n E x e m pl ar v o n B urr h u s F. S ki n n er, T e c h n ol o g y of T e a c hi n g a us d e m J a hr 1 9 6 8. N e u e 

B ü c h er si n d f ür St u di er e n d e u n er s c h wi n gli c h u n d pr a ktis c h ni c ht z u b es c h aff e n. 

Di e v or h er rs c h e n d e U nt er ri c htsf or m ist d er Fr o nt al u nt erri c ht. U nt erri c ht et wir d 

n a c h m o d uls . D as si n d v er vi elf älti gt e U nt erri c ht s u nt erl a g e n d er D o z e nt e n, v o n d e n e n i n 

d er  R e g el  ni c ht  m e hr  b e k a n nt  ist,  wi e  si e  e nt st a n d e n  si n d.  Pl a gi at e  si n d ü bl i c h  u n d 

w er d e n  i n k ei n er  Weis e  als  pr o bl e m atis c h  e m pf u n d e n. U ni v er sit ät s ü b er gr eif e n d  h a b e n 
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di e  D o z e nt e n  m e hr h eitli c h  n ur  ei n e n  M ast er -A bs c hl uss.  Di e  U nt erri c ht ss pr a c h e  ist 

E n glis c h. 

Di e  Pr üf u n gs di c ht e i n  d e n  L e hr v er a nst alt u n g e n  ist  h o c h;  Pr üf u n g e n  fi n d e n 

j e w eils z u S e m est er mitt e u n d E n d e st att. Pr üf u n g s di c ht e u n d st et s gl ei c h e m o d uls s oll e n 

ei n e i n h altli c h i d e ntis c h e A us bil d u n g f ür All e si c h er st ell e n. 

B eis pi el e f ü r „ k ult u rs e n siti v e “ p s y c h ol o gis c h e I n h alt e 

I n  d e n  f ol g e n d e n  A bs c h nitt e n  w er d e n  ei ni g e  B eis pi el e  „ k ult ur s e nsitiv er “ 

ps y c h ol o gis c h er  K o n z e pt e  d ar g est ellt,  di e  i n  a m eri k a nis c h e n  ( o d er  d e ut s c h e n) 

L e hr b ü c h er n  d er  P s y c h ol o gi e  ü bli c h er w eis e  b e h a n d elt  w er d e n.  D a b ei  wir d  d er  B e griff 

„ K ult ur “ – et w as  o b erfl ä c hli c h – als  S a m m el b e griff  f ür  b e o b a c ht b ar es  Ver h alt e n  u n d 

Erl e b e n v o n  I n di vi d u e n  v er w e n d et.  A uf  ei n e  wis s e ns c h aft st h e or etis c h e  A n al ys e  d es 

K ult ur b e griff es ( wi e b eis pi els w eis e b ei St ü b er, 2 0 1 4, S. 2 6 - 3 2) wir d v er zi c ht et. 

Bi n d u n gs v er h alt e n :  S ä u gli n g e  w er d e n i n  Ät hi o pi e n bis  z u m  Z eit p u n kt,  a b d e m 

si e  l a uf e n  k ö n n e n  a uf  d e m  R ü c k e n  g etr a g e n. B ei  ( a uf  d e m  L a n d e)  d ur c hs c h nittli c h 

si e b e n Ki n d er n k a n n di e s ni c ht i m m er di e M utt er s ei n; v er w a n dt e Fr a u e n o d er M ä d c h e n 

m üs s e n  ei ns pri n g e n. I n  j e d e m  Ki n d ertr u p p  k a n n  m a n  f ü nf- bis  s e c hsj ä hri g e  M ä d c h e n 

mit S ä u gli n g e n a uf d e m R ü c k e n b e o b a c ht e n.  Di es e  Ki n d ertr u p ps  „ v a g a b u n di er e n “  v o n 

Er w a c hs e n e n  zi e mli c h  u n b e h elli gt  d ur c h  di e  D örf er  o d er  Str a ß e n. Wi e  g est alt et  si c h 

u nt er  s ol c h e n  U mst ä n d e n  d as  Bi n d u n gs v er h alt e n ?  H ätt e  d er  ät hi o pis c h e  St u di er e n d e 

Z u g a n g  z u m  i nt er n ati o n al  v er br eit et e n  E nt wi c kl u n gs p s y c h ol o gi e  L e hr b u c h  v o n  L a ur a 

E.   B er k,  f ä n d e  er  (i n  d er  d e ut s c h e n Ver si o n)  n ur  d e n  w e ni g  hilfr ei c h e n  Hi n w eis,  d as s 

„ d a s Bi n d u n g s m u st er u nt er U mst ä n d e n i n a n d er e n K ult ur e n a n d er s i nt er pr eti ert w er d e n 

m üs s e n “ ( B er k, 2 0 0 5, S. 2 5 7 ). 

Ve r a nt w ort u n g s ü b e r n a h m e:  Ki n d er  ü b er n e h m e n  fr ü h z eiti g  Ver a nt w ort u n g. 

Z e h nj ä hri g e  J u n g e n h ü t e n  di e  Ri n d er h er d e,  i n  d er  St a dt  ar b eit e n  si e  i n  d e n 

Ver k a ufs b u d e n  o d er  b ei  H a n d w er k er n  mit;  n e b e n  d er  Ver a nt w ort u n g  f ür  di e 

G es c h wist er  si n d  M ä d c h e n  i n  d er  R e g el  f ü r  d as  Tri n k w a ss er  z ust ä n di g,  d as  si e  i n 

K a nist er n u nt er U mst ä n d e n  v o n s e hr w eit h er a ns c h aff e n  m ü ss e n. Wi e  b e w älti g e n di e s e 

Ki n d er  di e  Mit v er a nt w ort u n g  f ür  di e  e xist e nti ell e  Gr u n dl a g e  o d er  f ür  di e 

H a us h alt sf ü hr u n g d er F a mili e ? A u c h a n di e s er St ell e l ä sst B e r k ( 2 0 0 5) d e n ät hi o pis c h e n 
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St u di er e n d e n  all ei n.  Ver a nt w ort u n gs ü b er n a h m e  t h e m atisi ert  si e  u nt er  d e n  T h e m e n 

„ A d ol e s z e n z “ u n d „ mittl er e s Er w a c hs e n e n alt er “. 

M or al e nt wi c kl u n g :  Ät hi o pis c h e  P s y c h ol o gi e  St u di er e n d e  w er d e n  mit  d er 

K o hl b er gs c h e n T h e ori e d er M or al e nt wi c kl u n g w e ni g a nf a n g e n k ö n n e n, d e n n m or alis c h 

ist  d as,  w as  d er  Gr o ßf a mili e  di e nt.  Si e  w er d e n  b eis pi els w eis e  d as  b e k a n nt e 

A p ot h e k e n ei n br u c h- Dil e m m a  ni c ht  als  Dil e m m a  er k e n n e n.  N at ürli c h  m u ss  f ür  ei n 

F a mili e n mit gli e d  d as  M e di k a m e nt  g est o hl e n  w er d e n,  d e n n  m o r alis c h  ist,  w as  d er 

F a mili e  di e nt!  W o  ist  d as  Pr o bl e m ?  Z u  di es e m  T h e m a  k ö n nt e  d er  St u di er e n d e  l es e n, 

d ass  „I n di vi d u e n  i n  ni c ht  i n d ustri alisi ert e n,  l ä n dli c h e n G e s ells c h aft e n …  s elt e n ü b er  di e 

dritt e  St uf e  hi n a us g el a n g e n “  ( B er k,  2 0 0 5,  S. 5 4 2).  D as  wir d  i h m  ni c ht  w eit er h elf e n. 

M ö gli c h er w eis e v er st e ht er z u d e m di e F or m uli er u n g als r assistis c h b el ei di g e n d. 

L er n - u n d L eist u n gs m oti v ati o n ist ei n z e ntr al es Pr o bl e m all e n U nt erri c ht e ns u n d 

d a h er  a u c h  G e g e nst a n d  v o n  T h e ori e n  d er  P ä d a g o gis c h e n  P s y c h ol o gi e.  D a b ei  si n d 

g e g e n w ärti g  T h e ori e n  p o p ul är,  di e  ei n e  I d e ntifi k ati o n  d es  L er n e n d e n  mit  Zi el e n  u n d 

I n h alt e n  als  ei n e  e nt s c h ei d e n d e Vor a uss et z u n g  z ur  F ör d er u n g  a n g e m e ss e n er  L er n - u n d 

L eist u n gs m oti v ati o n  a n n e h m e n.  S ol c h e  T h e ori e n w er d e n  i n  d er  ät hi o pis c h e n 

U nt erri c ht s pr a xis  j e d o c h  s c h eit er n,  w eil  i n  d e n  S c h ul e n  ( u n d  U ni v er sit ät e n)  d e n 

L er n e n d e n s elt e n A ns at z p u n kt e f ür I d e ntifi k ati o n a n g e b ot e n w er d e n. 

Weil S c h ul b ü c h er f e hl e n, w er d e n a n d e n A u ß e n w ä n d e n d er S c h ul g e b ä u d e Bil d er 

f ür  U nt erri c ht s z w e c k e  a uf g e m alt.  F ast  a n  j e d e m  G e b ä u d e  ei n er  El e m e nt ar s c h ul e  ( a c ht 

j ä hri g)  si e ht  m a n  ei n  a uf g e m alt e s  Mi kr o s k o p  mit  k orr e kt er  e n glis c h er  B e n e n n u n g  d er 

Ei n z elt eil e.  Ei n  ät hi o pis c h es  Ki n d  wir d  pr a ktis c h  ni e  i n  s ei n e m  L e b e n  ei n  r e al e s 

Mi kr o s k o p  s e h e n  o d er  et w a  b e n ut z e n,  a b er  es  wir d  all e  Ei n z elt e il e  a ufs a g e n  k ö n n e n – 

d as ist j e d e nf alls d as Zi el. Ei n d ar a uf a n g es pr o c h e n er ät hi o pis c h er K oll e g e m ei nt e d a z u, 

d as  sti m m e  s c h o n,  a b er  m a n  m ö c ht e  ni c ht,  d ass  di e  Ki n d er  wi e  Hi nt er w äl dl er 

a uf w ü c hs e n.  U m  s o zi al e  Ver h alt e ns w eis e n  d ar z u st ell e n,  w er d e n  g el e g e ntl i c h  a uf  d e n 

S c h ul w ä n d e n a u c h s pi el e n d e Ki n d er a uf g e m alt. F ast i m m er si n d e s d a n n w ei ß e, bl o n d e 

Ki n d er u n d e b e n k ei n e d u n k el h ä uti g e, s c h w ar z h a ari g e. 

B er ufli c h e  I d e ntit ät ist  n a c h  u ns er e m  Ver st ä n d nis ni c ht  n ur ei n  z e ntr al er 

B est a n dt eil  v o n  Pr of es si o n alit ät , s o n d er n  a u c h  ei n e  Fr a g e  d es  S el bst k o n z e pt s  d er 

P er s o n . Ei n D o z e nt b el e hrt e  mi c h : „ Wir Ät hi o pi er h a b e n k ei n e b er ufli c h e I d e ntit ät. Wir 

m a c h e n  ei nf a c h  n ur  d as,  w of ür  wir  b e z a hlt  w er d e n. “  S p ät er,  i n  d er  t ä gli c h e n  Ar b eit 
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merkte ich, was das bedeutet. Wenn ich eine Arbeitsgruppe (z.B. zur 

Curriculumentwicklung oder zum Ausarbeiten einer neuen Lehrveranstaltung) 

einrichten wollte, kam sehr schnell die Frage, wie die Mitarbeit in der Arbeitsgruppe 

bezahlt würde. Wurde keine (zusätzliche) Bezahlung angeboten, war die erste stereotype 

Antwort: „We are not trained for that.“ Wenn ich dagegen ankündigte, es sei eine 

Arbeitsgruppe zu bilden, deren Teilnahme bezahlt würde, meldeten sich viele zur 

Mitarbeit bevor die Aufgabe überhaupt definiert war. Was sagt „unsere“ Psychologie zu 

den individuellen Folgen ausbleibender oder schwach ausgebildeter beruflicher 

Identität? 

Ablösung des Jugendlichen vom Elternhaus wird entsprechend den populären 

Entwicklungsaufgaben von Havighurst als eine notwendige Bedingung für eine 

erfolgreiche Entwicklung betont. Für einen äthiopischen Jugendlichen stellt sich diese 

Entwicklungsaufgabe so nicht. Im Gegenteil, der Druck zum Zusammenhalt der 

Großfamilie ist immens. Ein Jugendlicher ohne enge Verbindung zu seiner Familie ist 

entweder ein bedauernswerter Mensch, der seine Familie durch unglückliche Umstände 

verloren hat oder ein sozialer Außenseiter, ein Nichts. Einen Jugendlichen entsprechend 

westlicher Lehrmeinung darin zu unterstützen, sich von seiner Familie abzulösen, führte 

ihn unmittelbar ins soziale Abseits. 

Sexualität: Ein Student berichtete in seiner Master-Arbeit, dass etwa 25% aller 

jugendlichen Mädchen ihre ersten sexuellen Erfahrungen innerhalb des 

Familienverbandes machen. Ob das wirklich stimmt weiß ich nicht. Dennoch kann man 

davon ausgehen, dass die Annäherung der Jugendlichen bis zur Aufnahme sexueller 

Beziehungen in einem äthiopischen Dorf, in dem es praktisch keine Privatheit gibt, 

anders verläuft als in es unseren Lehrbüchern (z.B. Grob und Jaschinski, 2003) 

beschrieben wird. 

Homosexualität ist sozial geächtet, strafbar und gilt sowohl bei den Muslimen 

als auch bei den Äthiopisch Orthodoxen Christen als Sünde. Was bedeutet dies für die 

Entwicklung einer Geschlechterrolle unter der Aufsicht der allgegenwärtigen Familie? 

Worüber ein äthiopischer Psychologe in einem amerikanischen Lehrbuch auch 

nichts finden wird, sind die psychischen Folgen der Beschneidung von Mädchen, die 

noch bei der weit überwiegenden Mehrheit auf dem Lande (geschätzt 80% bis 90%) 

noch praktiziert wird. 
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S c hl us sf ol g e r u n g u n d E r kl ä r u n gs v e r s u c h e 

Mit di es e n B eis pi el e n s oll ni c ht b e h a u pt et w er d e n, f ür afri k a nis c h e Ver h ält nis s e 

g ä b e  es  g ar  k ei n e  a n g e m es s e n e n  F or s c h u n gs er g e b nis s e.  Si e  s oll e n  l e di gli c h  di e  T h e s e 

b el e g e n,  d as s  i n  w e stli c h e n  P s y c h ol o gi el e hr b ü c h er n  e nt s pr e c h e n d e  I n h alt e  ni c ht 

v or k o m m e n  u n d  d es h al b  di e  a n  d e n  ät hi o pis c h e n  U ni v er sit ät e n  g el e hrt e  P s y c h ol o gi e 

w eit g e h e n d  f ür  di e  ät hi o pis c h e  G e s ells c h aft  irr el e v a nt  wir d  ( L a n gf el dt,  2 0 1 5).  Di e s e 

A u ss a g e l ä sst si c h a uf afri k a nis c h e K ult ur e n i ns g e s a mt ü b ertr a g e n. D er s ü d a fri k a nis c h e 

P s y c h ol o g e u n d P s y c h ot h er a p e ut N w o y e ( 2 0 1 5) , b e z ei c h n et di e i n Afri k a g el e hrt e e ur o -

a m eri k a nis c h e  P s y c h ol o gi e  als  ei n e  Wiss e ns c h aft  f ür  d as  Kl a ss e n zi m m er – o h n e 

w eit er e n  N ut z e n.  D a z u  p asst  di e  a bl e h n e n d e  A nt w ort  ei n er  D o z e nti n  mit 

M ast er a bs c hl uss  i n  „ B er at u n gs ps y c h ol o gi e “  a uf  d as  A n g e b ot,  u nt er  m ei n er  A nl eit u n g 

ei n e  p s y c h ol o gis c h e  B er at u n gsst ell e  f ür  di e  St u di er e n d e n  a uf z u b a u e n:  „I c h  k a n n  ni c ht 

b er at e n. I c h k a n n B er at e n n ur u nt erri c ht e n. “ Was f ür ei n Ver s a g e n v o n Di d a kti k. Wi e ist 

so et w as m ö gl i c h ? 

N w o y e  ( 2 0 1 5 )  ar g u m e nti ert,  d ass  i n  d e n  afri k a nis c h e n  K ult ur e n  ei n 

gr u n ds ät zli c h  a n d er es  M e ns c h e n bil d  v or h err s c h e  als  i n  w estli c h e n.  Di e s  f ü hr e 

n ot w e n di g er w eis e  z ur  g eri n g e n  P as s u n g  ps y c h ol o gis c h e n  Wis s e ns  a n  di e  afri k a nis c h e 

K ult ur.  S ei n e S c hl us sf ol g er u n g  d ar a us  ist,  es  s ei  ei n e  ei g e nst ä n di g e,  u n a b h ä n gi g e 

afri k a nis c h e P s y c h ol o gi e z u e nt wi c k el n. S c hli e ßt m a n si c h di e s er F or d er u n g a n, m ü sst e 

ei n e  P s y c h ol o gi e  e nt wi c k elt  w er d e n,  di e  i n  d er  L a g e  w är e,  v o n  Afri k a n er n 

a n g e n o m m e n e  F ä hi g k eit e n,  wi e R e g e n  m a c h e n,  W u n d er  h eil e n  o d er  K o nt a kt  mit 

G eist er n a uf n e h m e n ( L a n gf el dt, 2 0 1 1), z u b es c hr ei b e n u n d z u er kl är e n. U n g e a c ht et d es 

Vor w urfs  k ult ur ell er  Ü b er h e bli c h k eit  ist  f e st z ust ell e n,  d ass  ei n e  s ol c h e  P s y c h ol o gi e  i n 

d er w estli c h e n K ult ur w o hl ni c ht a k z e pti ert w ür d e. 

Ei n e h er  m et h o dis c h e s Ar g u m e nt ist di e m a n g el n d e R e pr äs e nt ati vit ät w estli c h er 

ps y c h ol o gis c h er  F or s c h u n gs er g e b nis s e  f ür  di e  afri k a nis c h e  L e b e ns w elt.  Ei n e  A n al ys e 

d er  P u bli k ati o ns pr a xis  i nt er n ati o n al er  ps y c h ol o gis c h er  T o pj o ur n als  v o n  H e nri c h,  H e i n e 

u n d N or e n z a y a n ( 2 0 1 0) b el e gt ei n e er dr ü c k e n d e D o mi n a n z d er p u bli zi er e n d e n A ut or e n 

– u n d  i n  di es e m  Z us a m m e n h a n g  n o c h  wi c hti g er – d er  Ver s u c hs p er s o n e n  a u s  d er  s o g. 

We stli c h e n Welt . B eis pi els w eis e w ur d e  f ür di e P u bli k ati o n e n i m J o ur n al of P ers o n alit y 

a n d S o ci al  Ps y c h ol o g y f est g est ellt,  “ a  r a n d o ml y  s el e ct e d  A m eri c a n  u n d er gr a d u at e  is 

m or e  t h a n  4 0 0 0  ti m es  m or e  li k el y  t o  b e  a  r es e ar c h  p arti ci p a nt  t h a n  is  a  r a n d o ml y 
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s el e ct e d  p er s o n  fr o m  o ut si d e  of  t h e  West ” (H e nri c h  et  al. , 2 0 1 0,  S. 5). Di e  A ut or e n 

b e z ei c h n e n sol c h e Sti c h pr o b e n  als r epr äs e nt ati v  f ür W EI R D -G es ells c h aft e n (W e st er n, 

E d u c at e d, In d ustri ali z e d, R i c h,  a n d D e m o cr ati c,  H e nri c h  et  al., 2 0 1 0,  S .  3).  Di e 

ät hi o pis c h e G es ells c h aft d a g e g e n ist 

•  ni c ht w estli c h; 

•  e h er g eri n g g e bil d et: Di e Ei ns c h ul u n gs q u ot e li e gt z w ar n a h e b ei 1 0 0 %, di e 

d ur c hs c h nittli c h e S c h ul b es u c hs d a u er b el ä uft si c h j e d o c h n ur a uf et w a 1, 5 J a hr e, 

6 7 % d er Er w a c hs e n e n si n d A n al p h a b et e n, w e ni g er als 1 0 % d er J u g e n dli c h e n h a b e n 

Z u g a n g z u ei n er a k a d e mis c h e n A u s bil d u n g; 

•  w e ni g i n d ustri alisi ert: Et w a 8 5 % d er B e v ö l k er u n g l e b e n v o n Vi e h z u c ht u n d 

A c k er b a u, d er w eit g e h e n d ar c h ais c h mit H ol z pfl ü g e n u n d O c hs e n b etri e b e n wir d; 

•  ar m: D er M ulti pl e P o v ert y I n d e x d er U N O w eist Ät hi o pi e n als z w eit är mst es L a n d 

d er Er d e a us; b ei m H u m a n D e v el o p m e nt I n d e x, i n d e m u. a. L e b e ns er w art u n g, 

S c h ul b e s u c hs d a u er u n d Ei n k o m m e n b er ü c ksi c hti gt w er d e n, fi n d et si c h d as L a n d 

a uf P o siti o n 1 7 3 v o n 1 8 7 wi e d er ( U nit e d N ati o ns D e v el o p m e nt Pr o gr a m m e, 2 0 1 3) 

u n d 

•  ni c ht d e m o kr atis c h: Di e E c o n o mist I nt elli g e n c e U nit ( 2 0 1 5) or d n et d as L a n d d e n 

a ut orit är e n St a at e n z u. D er G e h ei m di e nst ist all g e g e n w ärti g . ( Au c h ü b e r di e 

d e ut s c h e n Mit ar b eit er v o n A d a m a U ni v er sit y w ur d e n D o ssi er s er st ellt.) 

Di e  ät hi o pis c h e  G e s ells c h aft  ist  als o  w eit  d a v o n  e ntf er nt, W EI R D  z u  s ei n. D as 

b e d e ut et,  d ass  j e ns eit s  k ult ur ell er U n t er s c hi e d e,  di e  E nt wi c kl u n g  ei n er f ür ät hi o pis c h e 

b z w. afri k a nis c h e  Ver h ält nis s e  a n g e m es s e n e n P s y c h ol o gi e si c h  u. a.  a u c h als 

Sti c h pr o b e n pr o bl e m b etr a c ht e n l ä sst. 

Di e  m eist e n  St u di e n a b g ä n g er  str e b e n  n a c h  ei n er  A nst ell u n g  i m  St a at s di e nst. 

D a z u br a u c ht m a n (i r g e n d) ei n a k a d e mis c h es A bs c hl us s z e u g nis ( Z ertifi k at). S of er n m a n 

ü b er  p er s ö nli c h e  B e zi e h u n g e n  o d er  a usr ei c h e n d  B est e c h u n g s m ö gli c h k eit e n  ( G el d 

u n d/ o d er  S e x)  v erf ü gt ,  si n d  s p e zifis c h e  F ä hi g k eit e n  ni c ht  u n b e di n gt  n ot w e n di g.  We n n 

di e K arri er e n a h e z u a u ss c hli e ß li c h v o m W o hl w oll e n s o zi al M ä c hti g er u n d/ o d er v o n d er 

Z u g e h öri g k eit  z u m  „ri c hti g e n “  F a mili e n cl a n  a b h ä n g e n  u n d  ni c ht  v o n  ei g e n e n 

F ä hi g k eit e n,  d a n n  ist  es  a u c h  ni c ht  wi c hti g,  w as  m a n  st u di ert  h at  u n d  w as  m a n  k a n n. 

Di e  F ol g e n  si n d  m a n g el n d e  I d e ntifi k ati o n  d e s Ei n z el n e n mit d e m ei g e n e n L er n e n u n d 
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d e m  ei g e n e n  Ar b eit e n,  „ k oll e kti v “  erl er nt e  Hilfl o si g k eit  u n d  d er  Verl ust  d es 

Z us a m m e n h a n g s v o n L eist u n g, A nstr e n g u n g, Ar b eit u n d Erf ol g. 
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