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1. Vor bener kungen

De vorliegende Arbeit ist im Rahmen des Forschungsproj ekt es
"Entwi ckl ung interpersonal er Verantwortlichkeit und interpersona-
| er Schul d* (vgl. MONTADA 1981) entstanden.

De Arbeit besteht aus drei Teilen: Imersten Teil (Punkt 2 und
3) wird die Rekrutierung der Untersuchungsstichprobe fir die Un-
tersuchung zu interpersonal er Verantwortlichkeit anonymen Dritten
gegeniber und existentieller Schuld (vgl. auch MONTADA & REI CHLE
1983) beschrieben. Imzweiten Teil (Punkt 4) werden die |nstrunen-
te, die fir diese Untersuchung konstruiert oder in nodifizierter
Form von ander en Aut oren Uber nomren wur den, vorgestellt. De In-
strumente selbst - so wie sie den Versuchspersonen vorgel egt wer-
den - sind imAnhang enthalten. Imdritten Teil (Punkt 5) wrd der
Unt er suchungspl an vorgestel |l t.

Dese Arbeit dient in erster Linie Dokunentationszwecken; theo-
reti sche Begrindungen fir getroffene Entschei dungen bl ei ben auf
ein Mninumbeschréankt. D e Fragen, die mt der Untersuchung ge-
kl art werden sollen, sow e spezifische Hypothesen, die mt den Da-
ten getestet werden sollen, sind an anderer Stelle behandelt (DAL-
BERT, SCHM TT & MONTADA 1983, MONTADA 1981, MOINTADA & REICHLE
1983).

2. Popul ati onsbeschr ei bung

D e geplante Untersuchung ist querschnittlich angel egt (vgl.
Punkt 5). S e stellt einen ersten Versuch dar, das Konstrukt exi -
stentielle Schuld, wie es MINTADA & REI CHLE (1983) beschrieben ha-
ben, einer enpirischen Bewahrungsprobe zu unterziehen. Gepriuft
werden soll, (a) ob das Erleben existentieller Schuld als Merkmnal
zur Unterschei dung von Personen taugt (interindividuelle Unter-
schiede), (b) ob existentielle Schuld - w e angenomren - berei chs-
spezifisch erlebt wird (intraindividuelle Unterschiede), (c) ob
inter- und intraindividuelle Unterschiede - w e angenommen - mt



anderen Personner kmal en (konstruktnahen und distal en Kovari aten,
vgl . Punkt 4) zusanmenhangen. D ese Prifungen di enen der internen
Konstrukt- (und damit verbunden: |Instrunenten-)validierung.

Dar Uber hinaus soll mt der Untersuchung ein Beitrag zur exter-
nen Konstruktvalidierung gel eistet werden. Externe Konstruktvali -
di erungen | assen sich u.a. Uuber die Prifung der Gite von Vorhersa-
gen eines bestimten Kriteriunmsverhaltens (préadiktive Validierung)
oder Uber die Priufung vorhergesagter Unterschiede zw schen Krite-
riunsgruppen (Kriteriunmsgruppenvalidierung) anstellen

Wr wahlten die Kriteriunsgruppenvalidierung. Dazu wurden die
fol genden finf Kriteriunmspopul ati onen bestinmt:

(1) Personen, die durch ihre Ausbildungsrichtung oder ihre Zuge-
hori gkeit zu einer Guppe oder einer Vereinigung eine Ein-
stel l ung zum Ausdruck bringen, die das Erleben existentieller
Schul d unwahrscheinlich macht.

(2) Personen, die durch ihr aulRerberufliches Engagenent fir Kor-
per behi nderte eine Bereitschaft erkennen |assen, existentiel-
| e Schul d gegeniiber Kor per behi nderten zu erl eben. ?

(3) Personen, die durch ihr aullerberufliches Engagenent fiur die
Dritte Welt eine Bereitschaft erkennen |assen, existentielle
Schul d gegeniiber Menschen der Dritten Welt zu erleben.?

(4) Personen, durch ihr aullerberufliches Engagenent fir Ausl ander

in der BRD ei ne Bereitschaft erkennen | assen, existentielle
2)

Schul d gegenuber Ausl @andern in der BRD zu erl eben.

Zwi schen di esen bei den Vorgehenswei sen besteht natirlich dann
kei n grundsat zlicher Unterschied, wenn sich die Kriterunsgruppe
durch bestimmte (Kriteriunms-)Aktivitaten auszeichnet oder sich
anhand di eser definiert.

Wr sind uns wohl der Mglichkeit bewuf3t, daR Engagenent

auch anders als durch existentielle Schuld notiviert sein

kann, z.B. durch Mtleid (siehe unten).



(5) Personen, die durch ihr aulerberufliches sozial es Engagenent
eine erhohte Bereitschaft erkennen | assen, existentielle
Schul d zu erleben.z)

Zusatzlich zu diesen funf Kriteriunmspopul ationen wird eine nur
geographisch (Stadt Trier) und altersmalBig (21 - 70 Jahre Lebens-
alter) begrenzte Personpopul ation definiert. Von dieser wird ange-
nommen, dall sie das (etwa in der BRD oder in anderen deutschspra-
chigen Landern) praktisch vorhandene Spektrum von Auspragungen
(univariate Verteilungen) und Auspragungskomnbi nati onen (nultiva-
riate Verteilungen/ Kovari ationen) beziglich unserer Beschrei bungs-
variabl en (vgl. auch Punkt 4) weitgehend abdeckt. D ese Popul ation
stellt - wenn man so will - den breitesten Generalisierungsraum
fur die Ergebnisse unserer enpirischen Prifungen des existentielle
Schul d- Model I's dar. Die Untersuchung einer Stichprobe aus dieser
Popul ati on eroffnet aber nicht nur die Mglichkeit von Cenerali -
si er bar kei t spriafungen sondern auch die Mglichkeit zu weiteren
Model | di fferenzi erungen (durch Vergleiche mt den Kriteriunspopu-

[ ationen) wund bildet schlieBlich die Gundlage reliabler statisti-
scher Anal ysen der Instrunente zur Erhebung der Personnerkmnal e
(I'temanal ysen, Skal enanal ysen, Item und Skal enst andardi si erung,
korrel ative Strukturanalysen etc.).

3. Stichprobenbeschrei bung

Ei ne genaue Beschrei bung der Rekrutierungsverfahren fir die
ei nzel nen Stichproben findet sich an anderem Ort (RElI CHLE 1983).3)

Die schlieRBlich fur die Teilnahne an unserer Untersuchung gewon-
nenen Stichproben kénnen unsere theoretischen Ansprichen z.T. nur
2 Sjiehe FuRnote ? auf Seite 2.

® Die ungenein aufwendige Stichprobenrekrutierung wirde von Frau
cand. psych. Barbara Reichle im Rahnen ihrer D plomarbeit durch-
gefuhrt. Wr nbchten ihr an dieser Stelle herzlich far ihre
H | fe danken.



ungentgend erfullen. Schuld daran ist in erster Linie die 100% ge
Ver wei gerungsrate der beiden von uns als ideale Reprasentanten der
Popul ation 1 gedachten Mtglieder der National denokrati schen Par-
tei Deutschland (NPD und der Deutschen Vol ksunion (DW) sow e der
von uns als ideale Reprasentanten der Popul ation 5 gedachten Mt -
glieder antifaschistischer O ganisationen w e der Vereinigung der
Verfol gten des Naziregines - Bund der Antifaschisten (VN BdA).
Aber auch andere G uppen verweigerten die Mtarbeit, so dal3 von
anndhernd 100 angesprochenen O gani sationen, G uppen, Institutio-
nen und Kontaktpersonen lediglich die unten aufgefihrten fir die
Tei | nahne an unserer Untersuchung zu gew nnen waren.

Wr beschranken uns im fol genden bei der Begrindung fir die a
priori Zuordnung der Stichproben zu den Popul ationen 1 bis 5 bzw
I hrer Beschrei bung auf sol che, die dem Leser noglicherwei se unbe-
kannt sind und verwei sen ansonsten auf die detaillierten Ausflh-
rungen von REI CHLE (1983).

Den Popul ationen 1 bis 5 sind fol gende Stichproben zugeord-
net:

Popul ation 1

Stichprobe 1.1

Das Studentensekretariat der Universitat Trier stellte die
Anschriften santlicher 95 Jurastudenten zur Verfigung, die im
Wntersenester 1982/83 im siebten Senester ihres Studiuns waren
und sich fir die zweiphasige Ausbildung entschl ossen hatten.

D e Begrundung fur die Zuordnung dieser Stichprobe zu Popul a-
tion 1 ist REICHLE (1983, p. 19f) zu ent nehnen.

4) Diese Beschrei bung ist in weiten Teilen von RElCHLE (1983)
ubernommen; auf korrektes Zitieren wrd aus @ unden der Woer-
sichtlichkeit verzichtet.



Stichprobe 1.2

D e Burschenschaft Schlagel und Esen in Qausthal erklarte
sich bereit, 150 Fragebdgen an ihre Mtglieder in der gesanten
Bundesrepubl i k zu verteil en. 5) D e Burschenschaft Germania in
Trier versprach, drei Fragebbgen an Mtglieder zu verteilen, die
Bur schenschaft Derendingia in Tubi ngen 15, die Burschenschaft Ar-
mnia in Bochum20. An weitere 26 Burschenschaften in der ganzen
Bundesrepubl i k und Wst Berlin wirden je 20 Fragebbgen mt der
Bitte umVerteilung versandt, nachdemein erstes Anschrei ben ohne
Antwort geblieben war.

D e Begrundung fur die Zuordnung dieser Stichprobe zu Popul a-
tion 1 findet sich bei REICHLE (1983, p. 22f).

Stichprobe 1.3
Der Verein fur Deutsche Schaferhunde stellte die Anschriften
von 100 Mtgliedern zur Verfigung.

REI CHLE (1983, p. 16) hat begrindet, warumdi ese Stichprobe die
Popul ation 1 repréasentiert.

Popul ation 2

Stichprobe 2.1

Der Vorstand des "Qub Aktiv, Qdub Behinderter und ihrer Freun-
de in Trier und Umgebung e.V." stellte die Anschriften von 26
ni cht behi nderten, engagierten Mtgliedern zur Verfigung. Witere
15 Fragebogen wurden einen Mnat spater mt der Bitte umVertei -
lung an das Sekretariat des A ub Aktiv Ubergeben.

Der AQub Aktiv hat sich die Integration Behinderter zum Z el
gesetzt. Man stellt Kontakte zw schen Behi nderten und N cht behi n-
derten her, bemiht sich auf kommunal - und al | genei npoliti scher

5) Her und imfolgenden ist jeweils die Verteilung von DG 1
(si ehe Punkt 4) geneint.



Ebene um behi ndertengerechte Umel tgestal tung und behi nderten-
freundlichere E nstellung und unterstitzt das Engagenent Behin-
derter zur Losung ihrer Probl ene nach dem Sel bsthilfeprinzip.

Stichprobe 2.2

Ebn Mtglied des "Qub 68 e.V." in Kboln erkléarte sich bereit,
10 Fragebogen an Mtglieder dieser Quppe zu verteilen und stellte
die Anschriften von sechs sporadi schen Mtgliedern zur Verfigung,
die als engagiert fir Behinderte gelten kdnnen.

D ese G uppe steht der CDU nahe, ihre Mtglieder gehdren z.T.
den CDU Sozi al ausschissen in Koln an. S e konzentriert sich haupt-
sachlich auf O ganisation und Durchfihrung von Freizeitaktivitaten
mt Behi nderten.

Stichprobe 2.3
D e | uxenburgi sche G uppe Gamma Scouts erklarte sich bereit,
40 Fragebdgen an ihre Mtglieder zu verteilen.

D e Guppe kimrert sich ebenfalls umdi e O ganisation und
Dur chf dhrung von Freizeitaktivitaten mt Behinderten. D eser
Schwer punkt | aft auf eine eher konservative soziopolitische
Qientierung der Mtglieder schlielRen.

Popul ation 3

Stichprobe 3.1
Der Arbeitskreis "Servicio Paz y Justicia” in Trier stellte die
Anschriften von santlichen sieben Mtgliedern zur Verflgung.

De Quppe "Servicio Paz y Justicia" verfolgt das Ziel, die
| at ei naner i kani sche Bewegung gl ei chen Nanens mttels Cfentlich-
kei tsarbeit, Finanzhilfen, personlichen Kontakten zw schen den
Vertretern der Bewegung aus Lateinameri ka und den etwa 150 Un-
t er st it zungsgruppen in Europa zu foérdern. Servicio in Trier ist
Koordi nationsstel l e fir die bundesrepublikani schen Unterst it zungs-



gruppen. D e |atei nanerikani sche Bewegung "ist in erster Linie
unter den Armen und Unterdrickten verwurzelt ... Sevicio arbeitet
besonders eng mt engagi erten kirchlichen G uppen zusamren,

aber auch mt den Gewerkschaften, Komtees fur die Verteidi gung
der Menschenrechte, der Komm ssion der Bewohner der H endsviertel
und Bewegungen fur die Integration von Farbi gen. Handl ungsprinzip
ist die Gewaltfrei heit, abgeleitet von ei nemradi kal en Verstandni s
des Evangel iuns, das unter Achtung der nenschlichen Person, auch
des CGegners, zu einem unbedingten Einsatz mt und fur die Arnen
verpflichtet" (ARBE TSGEMEIl NSCHAFT FR EDEN E. V., ARBElI TSKREl S
SERVIA0Oo0.J.). De Arbeit der europai schen Unterst it zungsgr up-
pen fol gt der Aufforderung des Friedensnobel preistragers Perez
Esqui vel , sich gegen Waffenlieferungen an Latei nanerika, fur Ent-
zug jeglicher Unterstitzung der D ktaturen einzusetzen, Partei fur
die Unterdrickten zu ergreifen und finanzielle HIfen zu |eisten.

Stichprobe 3.2
Der Arbeitskreis "Dritte Welt" in Trier stellte die Anschriften
von allen 17 Mtgliedern zur Verfigung.

Der Arbeitskreis "Dritte Welt" in Trier betreibt einen Dritte-
Vel t-Laden, in demWaren aus Projekten in Landern der Dritten Velt
verkauft werden, die eine alternative Handel sorganisation liefert.
D e Ausei nandersetzung mt der Dritte-Wlt-Problematik, der "Rolle
der Bundesrepublik Deutschland und ihren Beitrag zur Entw cklung
bzw. Unterentw cklung in den Landern der Dritten Wlt" (ARBE TSGE
MEI NSCHAFT FREDEN EV. 0.J.) sowie (ffentlichkeitsarbeit sind
weitere Arbeitsschwerpunkte di eser G uppe.

Stichprobe 3.3
Das "Latei nameri ka-Komtee" in Trier stellte die Adressen von
allen sechs Mtgliedern zur Verflgung.

Das "Latei naneri ka-Komtee" in Trier ist eine relativ kleine
QG uppe, die sich mt politischen und sozial en Probl emen in Latein-
armeri ka und dem Beitrag bundesrepubl i kani scher Politik zu di esen



Probl enen beschaftigt. S e unterstitzt |ateinamerikani sche Wder-
st andsgruppen und leistet (ffentlichkeitsarbeit. ImGegensatz zu
den bei den vorgenannten G uppen liegt ihr Schwerpunkt eher auf
politischen als auf sozial en Aspekten.

Stichprobe 3.4
D e Vorsitzende des Ruanda-Komtees in Trier stellte die An-
schriften aller 92 Mtglieder zur Verflgung.

Das Ruanda-Konmitee realisiert die vom rheinl and- pfal zi schen

M ni sterprasidenten etablierte Partnerschaft zw schen Rhei nl and-
Pfal z und Ruanda, einemkleinen zentral afrikani schen Staat. Mt-
tel s Finanzhilfe, Cfentlichkeitsarbeit, Partnerschaftsprojekten,
dem Aust ausch von Fachkraften und politischen Kontakten soll eine
eher konventionell e Entw cklungshilfe geleistet werden. D e Pro-
grammati k dieser Qruppe |aRt auf konservative soziopolitische
Qientierung der Mtglieder schlieRen (vgl.RUANDA-KCOM TTEE 0. J.).

Popul ation 4

Stichprobe 4.1

En Mtglied der "Initiative gegen Ausl anderfeindlichkeit,
Terre des Hommes" in Cberhausen stellte die Anschriften von 12
QG uppenmtgliedern zur Verflgung.

Bei der (berhausener Initiative handelt es sich um Personen,
die sowohl COffentlichkeitsarbeit, als auch praktische Integra-
tionsarbeit mttels eines Kinderspielkrei ses und verschi edener
Veranstal tungen leistet. S e wendet sich teilweise explizit gegen
die offizielle Auslanderpolitik (vgl. TERRE DES HOWES AG CBER-
HAUSEN 1982, TERRE DES HOMMES DEUTSCHLAND E V. 1982). Die QG uppe
ist eine Initiative von Mtgliedern der Kinderhilfsorganisation
"Terre des Hommes", die sich fur Projekte der Dritten Wlt enga-
giert. Folglich ist diese Stichprobe auch als Teil der Popul ation
3 denkbar.



Stichprobe 4.2

B n turkischer Mtarbeiter eines deutsch-turkischen Kulturzen-
truns in Berlin versprach, die Verteilung von 15 Fragebdgen an
Personen zu ubernehnen, die sich im™"Verein zur Forderung der in-
terkul turellen Jugendarbeit Berlin e.V." und im "Deutsch-turki-
schen Kul turzentrum Berlin" engagieren,

Stichprobe 4.3
D e | uxenburgi sche G uppe UNIAO erkl arte sich bereit, 15 Fra-
gebbgen an ihre Mtglieder zu verteilen.

De Guppe setzt sich kritisch mt den Probl enen der Gastarbei -
ter ausei nander.

Stichprobe 4.4

Der Vorsitzende des "Deutsch-Vi et nanesi schen Freundeskrei ses"
in Trier stellte die Anschriften aller neun Mtglieder der QG uppe
zur Verfigung. Der "Deutsch-W etnanesi sche Freundeskreis" |eistet
praktische Integrationshilfe fir vietnamesische Asylanten in
Trier.

Stichprobe 4.5

En Mtglied des "Interfraktionellen Arbeitskreises fiur Auslan-
derfragen” in Koln erklarte sich bereit, 10 Fragebdgen an Q uppen-
mtglieder weiterzugeben.

ImInterfraktionellen Arbeitskreis fur Ausl &nderfragen Koln ar-
beiten Mtglieder der birgerlichen Partei en zusamen, um auf kom
munal pol i ti scher Ebene Problene der Integration von Gastarbeitern
zu | 6sen. D e Losungsansatze sind an der Regierungspolitik orien-
tiert, also eher konservativer Art.

Stichprobe 4.6
D e | uxenburgi sche Guppe ATD-Quart Mnde stellte die Anschrif-
ten von 17 Mtgliedern zur Verf lgung.




De Quppe kimrert sich umdie Probl ene der hauptsachlich por-
t ugi esi schen Gastarbeiter sow e um schlechter gestellte | uxenbur-
gi sche Burger. D e Quppe ist eher einer konservativen soziopoli-
ti schen Ausrichtung zuzuordnen.

Popul ation 5

Stichprobe 5.1

BEn Mtglied des "Sozial di enstes Katholischer Frauen e.V.",
Trier stellte die Anschriften von drei Mtgliedern dieser G uppe
zur Verfuigung, die sich zur Teil nahme an der Untersuchung bereit
erklart hatten. Dem "Sozi al di enst Kat hol i scher Manner e.V." in
Trier wurden 15 Fragebbgen mt der Bitte umVerteilung an die Mt-
gl i eder zugeschi ckt, nachdem zwei Anfragen erfol gl os geblieben wa-
ren.

D ese Sozi al dienste wi dnen sich der Jugend- und Gefahrdeten-
hilfe, sie beraten, ubernehnmen und vermttel n Vormund- und Pfl eg-
schaften, wirken in der freiw lligen Erziehungshilfe, Fursorgeer-
zi ehung, bei Adoptionen, in Jugendgerichts- und Bewédhrungshilfe
mt, betreuen N chtseBBhafte und fihren die Beratung nach 8§ 218 fr
schwangere Frauen durch (zit. genall SCZI ALDI ENST KATHOLI SCHER
FRAUEN UND MMNNER EV. 0. J.).

Zur Rekrutierung der eingegrenzten Zufallsstichprobe aus Trier
wurden 1.500 deut sche E nwohner und E nwohnerinnen der Stadt Trier
imA ter von 21 bis 70 Jahren angeschri eben. Der Ricklauf zu T1
(vgl . Untersuchungspl an unter Punkt 5) betrug 178.

In Tabell e 1 werden zusammenfassend di e den ei nzel nen Krite-
ri unspopul ati onen zugeordneten Stichproben und ihre G o6Ren zu Ti
(vgl . Untersuchungspl an unter Punkt 5) aufgefihrt. Auf die Mt-
teilung der Rickl aufquoten wird verzichtet, da ihre Hohe konfun-
diert ist mt der Prozedur der Kontaktaufnahne (vgl. REICHE
1983).
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Tabelle l: Kriteriumsstichproben und ihr Ricklauf zu Tl

Population Stichproben Stichprobengréfe
zu Tl
{1l) Jurastudenten 20
30 Burschenschaften 5%
Verein fiir deutsche
Schdferhunde 13
(2) kritisch: Club Aktiv - 10
konservativ: Club 68 9
Gamma Scouts 14
{3) kritisch: AK-Servicio - 5
AR-Dritte Welt 11
Lateinamerika-Komitee 4
konservativ: Ruanda-Komiteé 33
(4) kritisch: Terre des Hommes 7
Deutsch-tiirkisches
Kulturzentrum 2
UNIAQ 3

konservativ: Deutsch~vietname-
sischer Freundeskreis 2

Interfraktioneller
Auslinder-AK 3
ATD~Quart Monde 11
{5) konservativ: Sozialdienst kath.,
Frauen 2

Sozialdienst kath.
Manner 6




E ne eindeutige Zuordnung von E nzel personen oder Persongruppen
zu den (hypot heti schen) Populationen 1 bis 5 ist nicht noglich, da
weder existentielle Schuld noch deren proxinale Determnanten di-
rekt zugangliche Merkmal e sind. Deshalb nmul3 zur Definition der
Kriteriunsgruppen auf (direkt zugangliche) Merknal e zurlckgegrif-
fen werden, von denen angenommren werden kann, dal3 sie mt existen-
tieller Schuld korreliert sind. Solche assoziierten Merknmale un-
terscheiden sich in ihrer Gite, d.h. in der HOhe i1 hrer Korrelation
mt existentieller Schuld. Beispielswise |assen Mtglieder neona-
zi stischer Organisationen durch ihre gesellschaftspolitischen
Zi el set zungen (z.B. Unterstitzung rassistischer Unterdrickungsre-
gine in der Dritten Wlt, gegen ausl andi sche Gastarbeiter in der
BRD gerichteter Aktivitéaten) ziemich eindeutig eine Wrthaltung
erkennen, die mt existentieller Schuld unverei nbar 1ist.

Da viele Personen und Persongruppen mt so eindeutig assoziier-
ten Merknalen ihre Mtarbeit an unserer Untersuchung verwei gerten,
entschieden wir uns fir soziopolitische Orientierung sow e Engage-
ment fdar Dritte als mt existentieller Schuld bedeut sam assozii er-
te Merknmale. Existentielle Schuld beinhaltet u.a. die Beurteil ung
ei nes best ehenden gesel |l schaftlichen Unterschi edes als ungerecht;
eine solche Haltung findet sich verstarkt bei Personen mt einer
kritischen soziopolitischen Oientierung (z.B. SANDBERCER 1982).

B nem Engagenent fir Dritte kann existentielle Schuld al s Hand-

| ungsnotiv zugrundel i egen, nmul3 aber nicht. Aus diesemQund ist zu
ver nut en, dall Engagenent ein zwar mt existentieller Schuld asso-
ziiertes Merknmal ist, dall aber der Zusammenhang zw schen sozi opo-
litischer rientierung und existentieller Schuld ein engerer ist.

De Stichproben 1.1 (Jurastudenten) und 1.3 (Mtglieder des
Vereins fiur Deutsche Schaferhunde) sind also insofern keine "rei-
nen" Kriteriunsgruppen, als sich nicht begrindet behaupten | aft,
alle ihre Mtglieder seien Uberdurchschnittlich konservativ. De
Zi ehung di eser Stichproben war aber notig, denn sie garantierte
ei ne ausreichende Varianz des Merkmals soziopolitische Oientie-
rung insofern, als bei Juristen Uberdurchschnittlich haufig eine



konservative soziopolitische Gundhal tung beobachtet worden ist
(vgl. die Literaturanal yse bei REICHLE 1983) und dassel be von Mt -
gliedern des Vereins fur Deutsche Schaferhunde begrindet behaupt et
wer den kann (vgl. REI CHLE 1983, p. 16).

Aus den gezogenen Stichproben mt der oben beschriebenen a
priori Zuordnung zu den Popul ationen 1 bis 5 werden a posteriori
neue Kriteriunsgruppen gebildet. D e beiden Kriteriunsvariabl en
sind (a) soziopolitische Qientierung und (b) Engagenent.

Zur Bildung (Qperationalisierung) einer Variable soziopoliti-
sche Orientierung stehen uns von den denographi schen |nformationen
(DG 1, siehe Punkt 4 und Anhang) die fol genden qualitativen und
gquantitativen Informationen zur Verfligung: Qualitative Informatio-
nen sind (a) die Mtgliedschaft in politischen G uppen (kritisch:
SPD, G une und Alternative, K-Quppen, CGewerkschaften und Birger-
initiativen; konservativ: CDU CSU, NPD, Burschenschaften) und das
Wahl ver hal ten anl a8li ch der Bundest agswahl en 1980 und 1983. Al's
quantitative (potenzierende) Informationen gelten (a) das Ausnmal
des politischen Interesses und (b) die fur die Mtgliedschaften in
politi schen G uppen aufgewendeten Zeiten. Mtgliedschaft in und
Zeitaufwand for die FDP fliel3t nicht in die Qperationalisierung
di eser Variable ein, weil FDP-Whler angesichts des wechsel haften
Koal i ti onsverhal tens der FDP nicht eindeutig als konservativ bzw.
kritisch klassifizierbar sind.

D e Vari abl e Engagenent (all genein, opfergruppenspezifisch)
setzt sich ebenfalls aus qualitativen und quantitativen El enenten
zusamen: Qualitatives Merknal ist die Mtgliedschaft in einer.

G uppe, die sich entweder opfergruppenspezifisch engagiert oder
allgemein sozial engagiert. As quantitatives Merkmal fliel3t die
fUr das Engagenent aufgewendete Zeit in die Konstruktion dieser
Vari abl e ein.



4. Erhebungsi nst runent e

I m fol genden werden die Instrumente, mt denen die Variabl en
zur Beschrei bung der Personen quantifiziert werden sollen, kurz
vorgestellt. De Instrumente sind - inklusive Instruktion - in der
Rei henfol ge, in der sie hier eingefihrt werden, imAnhang zusam
mengestellt. In dersel ben Rei henfolge sollen sie von den Probanden
bear bei tet werden.

DG 1 = Denogr aphi ef r agebogen

D eser Fragebogen von REI CHLE (1983) w rd den Probanden als
erstes zugeschickt. Seine Bearbeitung gilt als B nwlligung zur
Tei | nahne an der Untersuchung. Auf ihmwerden neben Nanmen und An-
schriften des Probanden inhaltlich interessierende Variablen er-
falt we z.B die E nschatzung der eigenen finanziellen S tuation,
die Hweise auf die Privilegiertheit der Probanden geben kann. Mt
dem Denogr aphi ef ragebogen werden auch alle Informationen, die zur
Bi | dung der endgultigen Kriteriunsgruppe notig sind (siehe oben),
er hoben.

DE 1 = Dfferentiell e Enotions-Skal a

I n di esem von den Autoren entw ckelten Instrument werden den
Probanden neun unterschiedliche S tuationen geschildert, die von
der Benachteiligung der Menschen in der Dritten VWlt oder der Kor-
per behi nderten oder der tirkischen Gastarbeiter in der BRD han-
deln. Zu jeder Stuation sollen die Probanden ihre Enpfindungen
auf einer Adjektivliste angeben, die eine Ubersetzte und erwei -
terte Fassung des von | ZARD et al. (1974) vorgel egten |Instrunentes
ist und die zwdl f Dimensionen Arger, Uberraschung, Interesse, Ver-
achtung, Angst, Schuld, Scheu, Freude, Kummer, Ekel, Hoffnungsl o-
sigkeit und Stolz unfalt (vgl. DALBERT et al. 1982).



ES 1 = Existentiell e Schul d-Invent ar

D eses Inventar wurde ebenfalls von den Autoren entw ckelt und
geht von densel ben 9 Situationen aus wie die Dfferentielle Eno-
tions-Skala (siehe oben). Zu jeder S tuation werden sieben unter-
schi edl i che Gedanken vorgel egt, die gefihl snél3i ge und kognitive
Reakti onen reprasentieren sollen. Jeweils ein Gedanke steht fur
existentielle Schuld (ES+), eine mt existentielle Schuld unver-
ei nbare Reaktion (ES-), Angst (AN), Mtleid (M), D skrepanzver-
| eugnung (DV), interne Notlagenattribution (NA und interne Pri-
vilegattribution (PA) (vgl. DALBERT et al. 1982).

HS 1 = Handl ungsspi el raum

D eses von REICHLE & DALBERT (1983) entw ckelte Erhebungsin-
strunment bezieht sich auf diesel ben neun Qof ergruppen x Privil eg-
Konmbi nati onen wie DE 1 und ES 1, allerdings ohne erneut die Si-
tuation zu schildern. Vielnehr werden di e Probanden gefragt, ob
und in welchem MalRe sie fir sich sel bst Mglichkeiten sehen, ver-
andernd auf die angesprochene Notl age ei nzuwi rken.

|K 1 = Interne Konsistenz

D eses von den Autoren entw ckelte Instrument steht in der Tra-
dition von BEM & ALLEN (1974) und soll (a) das Konsistenzbed-trfnis
und (b) die von den Probanden sel bst ei ngeschatzte Konsi stenz der
ei genen Ei nstellungen einerseits und zw schen E nstel |l ungen und
Verhal ten andererseits erfassen. Entsprechend |aft sich das In-
strunent in vier konzeptuell unterschei dbare D nensionen gliedern:

(1) Angezielte Konsistenz der eigenen E nstellungen
(Itens 2, 6, 10, 14)

(2) B ngeschat zte Konsi stenz der eigenen Einstellungen
(Itens 4, 8, 12, 16)

(3) Angezielte Konsistenz zw schen E nstellungen und Verhalten
(Itens 1, 5, 9, 13)



(4) B ngeschéatzte Konsistenz zw schen E nstellungen und Verhalten
(Itens 3, 7, 11, 15)

Ale Itens dieses Instrunmentes sind positiv gepolt. Das paral -
l el hierzu konstruierte Instrument 1K 2 enthédlt diesel ben Itens,
jedoch alle negativ gepolt. We Punkt 5 dieser Arbeit zu entnehnen
Ist, wird IK 2 als vorletztes Instrunent in dieser Untersuchung
ei ngesetzt. An dieser Stelle befindet es sich auch i mAnhang.

De MeRwertdifferenzen aus K 1 und IK 2 sollen als eines von
mehreren MaRen zur Kontrolle der Akqui eszenz di enen. Beide In-
strumente werden in gleicher Fassung in der Untersuchung zur in-
terpersonal en Verantwortlichkeit erwachsener Tochter ihren Mittern
gegeniber eingesetzt (vgl. SCHMTT et al. 1982).

VK 1 = Verantwortlichkeit sabwehr gegeniber Kor per behi nderten

In Fortfiuhrung der Uberl egungen von SCHWARTZ (z.B. 1977) soll
mt diesemvon den Autoren konstruierten Instrunent die allgeneine
Tendenz der Probanden erfalit werden, interpersonale Verantwort -
| i chkeit abzul ehnen. Um den Anspruch der bereichsspezifischen Er-
fassung der Tendenz zur Verantwortlichkeitsabwehr (vgl. DALBERT
1982a) ei nzul 6sen, wurde fiur die Verantwortlichkeitsabwehr gegen-
Uber jeder der drei ofergruppen ein Instrument entw ckelt (siehe
VD und VT) .

D ese drei Instrunente sind weitgehend analog formuliert und
gegliedert. S e unfassen die drei selben D nensionen we das in
der Untersuchung zur interpersonalen Verantwortlichkeit erwach-
sener Tochter ihren Mittern gegeniber verwendete Verantwortlich-
kei t sabwehr -1 nstrument (vgl. SCHM TT et al. 1982):

(1) Notlagenverleugnung (ltens 1, 4, 7, 10)
(2) Sel bstverschul dung der Notlage (ltens 2, 5, 8, 11)
(3) Verfugbarkeit von Mtteln (lItens 3, 6, 9, 12)



MJ 1 = Moralisches-Urteil -Test

Zur Erfassung des Moralischen Wrteils wrd in dieser Untersu-
chung der mu-t von LIND (1978) eingesetzt. Von den Autoren wurden
| ediglich einige fornmal e Veranderungen im S nne der Angl ei chung an
di e anderen verwendeten Instrunente vorgenonmen. Der mu-t unfaldt
zwei Dilemata, zu denen jeweils sechs Argurmente fir und sechs Ar-
gurment e gegen den Handl ungsausgang zu beurteilen sind. D ese sechs
Argunent e ent sprechend den sechs Stufen der Entw cklung des nora-
i schen Wrteils nach KCHLBERG (z.B. 1976). E ne detaillierte Be-
schrei bung sow e Begrindung fir die Auswahl dieses Verfahrens fin-
den sich an anderem Ot (SCHMTT 1982a).

ET 1 = E nstellung gegeniuber turki schen Gastarbeitern

Zur Konstruktion von Itens zur Erfassung der E nstellung ge-
genuber turki schen Gastarbeitern und Korperbehi nderten in der
BRD (vgl. EK 1, siehe unten) orientierten wir uns am "Behavi oral
Dfferential™ von TRRANDIS (1971), das auf der "Social D stance
Scal e" von BOGARDUS (1925) aufbaut. Beiden Skalen liegt die Uber-
| egung zugrunde, dal} sich die E nstellung nessen |alt als "Verhal -
t ensschwel | " gegentber ei nem Cbjekt, in diesemFalle einer Per-
son. Das hier verwendete Instrument unfal3t elf der zwanzig Verhal -
t enswei sen aus der "Social D stance Scale", die ins Deutsche Uber-
setzt und bezogen auf Korperbehinderte formuliert wirden.

VD 1 = Verantwortlichkeitsabwehr gegeniber Menschen in der
Dritten Wl t

D eses Instrument ist eine anal oge Fassung zur Verantwortlich-
kei t sabwehr gegentber Kor perbehi nderten (W 1, siehe oben).

EM1 = Enpathie

Mt diesemInstrument, das von SCHM TT (1982b) als Ergebnis ei -
nes Expertenratings der ltens dreier Enpathieskal en vorgeschl agen



wur de, soll die Enpathie der Probanden erfaflt werden. Es handelt
sich um dassel be bereits in der Untersuchung interpersonal er Ver-
antwortlichkeit erwachsener Tochter ihren Mittern gegenuber ein-
gesetzte Instrunment (vgl. SCHMTT et al . 1982).

VG 1 = Verteil ungsgerechti gkeit siberzeugungen

D eses Instrument wurde auf der Basis der faktorenanal ytischen
D nensi onal i si erung des experinentell en Fragebogens von SCHM TT
(1980, vgl. auch SCHM TT & MONTADA 1982) entwickelt. De 32 ltens
sind fol genden D nensi onen zugeordnet:

(1) Leistungsprinzip, (Leistung wrd als gerechtes Verteil ungs-
Kriterium betrachtet)
(Itens 1, 2, 5, 9, 10, 11, 14, 18, 27, 29)

(2) Bedurfnisprinzip (Bedarf wird als gerechtes Verteil ungskrite-
ri um betrachtet)
(Itens 3, 4, 7, 13, 16, 21, 23, 24, 25, 31)

(3) Prinzip der faktischen Qeichheit (faktische deichheit wrd
als gerechtes Verteilungskriterium betrachtet)
(Itens 6, 12, 17, 19, 28, 30)

(4) Prinzip der Chancengl ei chheit (Chancengleichheit wird als ge-
rechtes Verteilungskriterium betrachtet)
(Itens 8, 15, 20, 22, 26, 32)

EK 1 = Ei nstellung gegenuber Korperbehi nderten

D eses Instrunent ist eine anal oge Fassung zur E nstellung ge-
genuber turkischen Gastarbeitern (ET 1, siehe oben).

LZ 1 = Lebenszufri edenheit

D eses von den Autoren konstruierte Instrument zur Erfassung
der Lebenszufriedenheit der Probanden unfaft zwei D nensionen:
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(1) allgeneine Lebenszufriedenheit
D ese D nension unfalt sechs Itens, die inhaltsunspezifisch
nach der Lebenszufriedenheit der Probanden bezogen auf die
Vergangenheit (Itens 1 und 8), die Gegenwart (ltens 3 und 12)
und die Zukunft (Itens 2 und 9) fragen. Mier dieser sechs
Itens sind von WENDI ECK (1970) dbernomren (Itens 1, 2, 8,
12).

(2) podivil egsprzdiffi s6he ZUf fiedrmiebit
D ese D nension unfalit ebenfalls sechs Itens, in denen nach
der Zufriedenheit mt jedemder sechs Privil egbereiche gefragt
wird, die imExistentielle Schuld-l1nventar (ES 1; siehe oben)
angespr ochen si nd.
(Itens 4, 5, 6, 7, 10, 11)

VT 1 = Verantwortlichkei t sabwehr gegentber tirki schen
Gastarbei tern

D eses Instrunent ist eine anal oge Fassung zur Verantwortlich-
kei t sabwehr gegenuber Menschen in der Dritten Wlt (VD 1) und Kor-
per behi nderten (WK 1).

CM 1 = Sozial e Erwinschtheit (CROME & NMARLONE)

Zur Kontrolle der Tendenz zur sozialen Erwinschtheit wird die
von LUK & TIMAEUS (1969) ins Deutsche Ubertragene Skal a von
CROME & MARLOAE (1960) ei ngeset zt.

GN1 = Cerechte-\Wlt-d aube

Das von den Autoren konstruierte Instrument zur Erhebung des
d aubens an eine gerechte Wlt unfallt zwanzig Itens und gliedert
sich in drei konzeptuell unterscheidbare D nensionen. |nsgesant
wur de versucht, die bei der Skala von RUBIN & PEPLAU (1975) zu
beobacht ende Konfundi erung von als erwinscht angesehenen Gerech-
tigkeitsprinzipien mt der Uberzeugung, daR die Wlt tatsachlich
nach di esemPrinzip funktioniert, zu verneiden. In dieser Konfun-



- 20 -

dierung kann ein Gund gesehen werden, dafR sich die deutsche Fas-
sung di eser Skal a nicht bewdhren konnte (DALBERT 1982b).

(1) Zentralitat
Dese Dnension erfragt die Zentralitat des Wrtes Gerechtig-
keit far die Probanden.
(Itens 1, 6, 9, 13, 17, 20)

(2) allgeneiner Gerechte-Wlt-Qd aube
D ese D nension erhebt berei chsunspezifisch den A auben der
Probanden, in einer gerechten Wlt zu | eben.
(Itens 2, 4, 8, 11, 14, 18)

(3) bereichsspezifischer Gerechte-Wlt-d auben

»

D ese D nension unfalt Fragen nach Gerechti gkeit siberzeugungen
bezogen auf die neun Privileg x Qof ergruppe Konbi nati onen, die
imExistentielle Schuld-l1nventar (ES 1, siehe oben) vorgegeben
sind. Allerdings unfalt die Dinension |lediglich acht Itens, da
die imES 1 angesprochenen Konbi nati onen Whl stand in |Indien
und in Marokko (Situation 1 und 4) hier zusamrengefalt wurden’
zu Whl stand in der Dritten Vlt (ItemNr. 3).

(Itenms 3, 5, 7, 10, 12, 15, 16, 19)

| K 2 = Interne Konsistenz

(vgl. 1K1 oben)

EO 1 - E nstellung gegenuber Opof er gruppen

Mt diesemvon den Autoren konstruierten Instrunent soll die
E nstel | ung gegeniiber den drei interessierenden Qof ergruppen er-
fat werden. De fur die Erfassung der E nstellung gegenuber tr-
ki schen Gastarbeitern (ET 1) und Korperbehinderten (EK 1) gewéhlte
perationalisierung als Verhaltensschwelle ist fir die Erfassung
der E nstellung gegentber Menschen der Dritten Vlt nicht geeig-
net, da die E nstellung gegeniber dem ofer in sei nem Lebenskon-
text erfalt werden soll, so wie er imExistentielle Schul d-1nven-
tar (ES 1, siehe oben) geschildert wird. De in EK 1 und ET 1 ge-



wahl ten Ver hal t enswei sen konnten gegeniber Menschen in der Dritten
Vel t nur relevant werden, wenn die Probanden dort auf Wl aub oder
Geschaftsrei se waren. Da die Bedeutung der Verhal tenswei sen im U -
laub imVergleich zumA ltag sicherlich eine andere ist, wire nog-
licherweise die Validitat der Itens, sicher aber die Aquival enz
des Instrunentes Uber die verschi edenen E nstell unsgegenst ande
verletzt. Aus diesem Qund wirde fur die distale ofergruppe "Ar-
nme der Dritten Vlt" eine E nstellungsskal a konstruiert, bei der
die Probanden die Qofer mttels Adjektivliste beschrei ben sollen
(neunzehn Adj ektive). Undie Erfassung intraindividueller Enstel-
| ungsunt er schi ede gegentiber den drei Qof ergruppen aufgrund ver -

gl ei chbarer MalRe zu ernbglichen, werden die Probanden gebet en,

di esel be E nstel |l ungsskal a auch beziglich der bei den proxi nmal en
Qpf er gr uppen " Kor per behi nderte” und "tudrki sche Gastarbeiter” zu
bear beiten. Dadurch erdffnet sich zusatzlich die Mglichkeit, bei
zwei of ergruppen (turki sche Gastarbeiter und Korperbehinderte)
di e bei den E nstell ungsnmalRe zu vergl ei chen.

I m fol genden noch einnal eine Auflistung der Instrumente und
ihrer Kirzel. De Autoren der Instrunente sind im Text aufgeflhrt.

DG 1 = Denogr aphi ef ragebogen
DE 1 = Dfferentielle Emotions-Skal a
ES 1 = Existentielle Schul d-1nventar

HS 1 = Handl ungsspi el raum

IK 1 = Interne Konsistenz (positiv gepolt)
VK 1 = Verantwortlichkeitsabwehr gegentber Korperbehi nderten
MJ1l = Moralisches-Uteil-Test

ET 1 = B nstellung gegeniber turki schen Gastarbeitern

VD 1 = Verantwortlichkeitsabwehr gegeniber Menschen in der
Dritten Welt

EM 1 = Enpathie

VG 1 = Verteilungsgerechtigkeitsiberzeugungen

EK 1 = E nstellung gegenliber Korperbehi nderten

LZ 1 = Lebenszufri edenheit



VT 1

Verantwortl i chkei t sabwehr gegentber tUrki schen Gast ar bei -
tern

CM 1 = Sozi al e Erwinscht hei t

GN1 = Cerechte-Welt-d aube
K 2 = Interne Konsistenz (negativ gepolt)
EO 1 = E nstellung gegenuber of ergruppen

D e Variablen, zu deren (perationalisierung und Quantifi zi erung

die hier vorgestellten Instrumente konstruiert oder von anderen
Autoren (z.T. verandert) ubernomren wurden, |assen sich fol gender-
maf3en or dnen:

(1) Kriteriunsvariablen sind die gedanklichen und gef hl snaRi gen

(2)

Reakti onen ei nes Probanden/einer Probandin auf die Schil derung
von Situationen, die von Benachteiligten (Menschen in der
Dritten Wel t, Korperbehinderte in der BRD, turkische Gastar-
beiter in der BRD) handeln. ImMttel punkt stehen dabei sol che
Reaktionen, die als Ausdruck existentieller Schuld angenonmen
werden (vgl. DALBERT et al. 1982). D e eher gedanklichen Reak-
tionen werden mt ES 1 (besonders: ES+, ES-; siehe oben), die
eher enotional en Reaktionen werden mt DE 1 (siehe oben) er-
falt.

Konst rukt nahe Korrel ate (proxinal e Determ nanten) existentiel-
ler Schuld sind Variabl en, die den Charakter von Bestimungs-
st Ucken des Konstruktes existentielle Schuld haben; ein Pro-
band nmuf® der Definition des Konstruktes existentielle Schuld
zufolge (vgl. MONTADA & REICHLE 1983) eine bestimte Auspra-
gung auf diesen Variabl en aufwei sen, umexistentielle Schuld
zu erl eben, wobei diese Auspragungen fir sich genomren zwar
kei ne hi nrei chenden, wohl aber notwendi ge Vorausset zungen far
existentielle Schuld sind (vgl. auch DALBERT et al. 1983).
Konst rukt nahe Korrelate in diesem S nne sind D skrepanzver -

| eugnung (DV), interne Notlagenattribution (NA) und interne
Privilegattribution (PA), die als gedankliche Reaktionen im
Exi stentielle Schul d-l1nventar (ES 1, siehe oben) enthalten



(3)

(4)

5.

sind. Bezuge zw schen di esen Variablen und existentieller
Schuld dienen in erster Linie deren Konstruktvalidierung.
Dstale Korrelate (Kovariate) existentieller Schuld sind sol -
che, die in einemtheoretisch begrindeten Zusamrenhang zur
Berei tschaft, existentielle Schuld zu erl eben, stehen, ohne
dalR di eser Zusamrenhang in der Konstruktbil dung/ Definition
existentieller Schuld inpliziert ware. Vor dem H ntergrund

t heori egel ei teter Vorhersagen taugen natirlich auch die Bezlge
di eser Variablen zu existentieller Schuld zu deren Konstrukt -
validierung (vgl. auch DALBERT et al. 1983). Korrel ate dieser
Art sind di e denographi schen Variablen (DG 1), Handl ungsspi el -
raum (HS 1), interne Konsistenz (IK21 und IK2), Verantwort-

| i chkei tsabwehr (MK 1, VD1, VI 1), noralische Uteilsreife
(MJ 1), Enstellung gegentber den drei ofergruppen (ET 1, EK
1, EO1), Enmpathie (BEM1), Verteil ungsgerechtigkeitslberzeu-
gungen (MG 1), Lebenszufriedenheit (LZ 1) und Gerechte-Velt-
d aube (GN1) .

Kontrol |l variablen sind solche, mt denen systenmatische Fehl er-
varianz in den Variablen, wie sie unter (1), (2) und (3) oben
charakterisiert wirden, aufgeklart und gegebenenfalls stati -
stisch (z.B. Auspartialisierung oder Himnierung von Proban-
den bis zu einem bestimtien Fehl erpercentil) elimnert werden
soll. Mt GM1 soll die Tendenz der Probanden, sozial er-
winschte Antworten auf die Fragen zu geben, kontrolliert wer-
den, mt der Dfferenz aus IK 1 und 1K 2 di e Jasaget endenz

(si ehe oben).

Unt er suchungspl an

D e Untersuchung ist querschnittlich angel egt, da dies dem An-

spruch einer Validierung des Konstruktes existentielle Schuld an
Kriteriunsgruppen und der Durchfihrung erster Zusamrenhangsanal y-
sen zum j et zi gen Zeitpunkt genugt. Allerdings wiurden die organi sa-
tori schen Vorausset zungen geschaffen, bei Vorliegen ernutigender
Bef unde weitere Erhebungen an densel ben Stichproben durchzuf Ghren.



VWgen der Fille des zu bearbeitenden Fragebogennaterials er-
streckt sich die Untersuchung dber finf Zeitpunkte (TI, T2, T3,
T4, T5). D e Zeitabstande zw schen den ei nzel nen Unt er suchungs-
zei tpunkten betragen ca. drei bis vier Whchen. Zu jedem Unter su-
chungszei tpunkt wird den Teil nehrmern/innen das Fragebogenmateria
zusammen mt ei nem Begl ei t schrei ben und ei nem Ricksendefrei um
schl ag zugeschi ckt .

De Aufteilung der Instrumente auf die Untersuchungszeitpunkte
wur de von vier Uerl egungen gel eitete:

(1) De fur existentielle Schuld zentralen Instrunmente DE 1 und
ES 1 sollen vor der Bearbeitung opfergruppenspezifischer Ko-
vari ate beantwortet werden, um Verfal schungen etwa im S nne
der Konsi stenzbi |l dung zu ver nei den.

(2) De Instrumente DE 1, ES 1 und HS 1 sollen zu ei nem Unt er su-
chungszei t punkt bearbeitet werden, da sie sich jeweils auf
di esel ben neun Situationen bezi ehen.

(3) Zu ei nem Unt ersuchsungszei t punkt sollen noglichst keine zwei
opf er gr uppenspezi fi schen | nstrumente beziglich dersel ben
of er gr uppe vor gegeben werden, ebenfalls um Verfal schungen
I m Sinne der Konsistenzbil dung zu ver nei den.

(4) De antizipierte Arbeitsbel astung durch di e Fragebogenbear bei -
tung soll nobglichst ausgewogen Uber die Untersuchungszeit punk-
te verteilt werden.

D e folgende Auflistung gi bt an, welche Instrunente zu wel chem
Unt er suchsungszei t punkt vor gegeben werden. D e Bezei chnungen der
| nstrunente entsprechen den unter Punkt 4 dieser Arbeit eingeflhr-
ten Kirzel n.

TI: DG 1

T2: DE1, ES1, HS1

T3: 1K1, W1, MJ1, ET1

T4: WD 1, EM1, VG1, K1, LZ1
T5: vI 1, M1, GN1, IK2, EO1



De Instrunente sollen in der angegebenen Rei henfol ge (zeil en-
wei se von links nach rechts) bearbeitet werden. Aus di esem G und
sind die Instrunente in der jeweiligen Rei henfol ge zusammengehef -
tet, und die Probanden/innen werden in jedem Anschrei ben gebet en,
di ese Rei henfol ge bei der Bearbeitung ei nzuhal ten.

D e Untersuchung hat im Mirz 1983 begonnen und wrd voraus-
sichtlich Ende Juli 1983 beendet sein.
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DG 1

In diesem Fragebogen bitten wir Sie um einige Angaben zu

Ihrer Person. Bitte tragen Sie zundchst Name und Anschrift ein
anstatt des Absenders auf dem Riicksendefreiumschlag. Bei den |
anderen Fragen kreuzen Sie bitte die flir Sie zutreffende Ant-
wortalternative an bzw. tragen Sie die erbetene Angabe ein.

Name: * 9 B & F & ¥ & 8 0 & BB * " ® 2" & B &« % & % % 8 & % & P a0 w0
(Pamilienname, Vorname)

Anschrift: .......... 8RR AR R SRR R R RS EE N
(StraBe, Hausnummer)
{Postleitzahl, Wohnort)

Alter: sees0+. Jahre

Geschlecht: _
weiblich [
minnlich (O

Familienstand:

ledig O

mit einem Ehepartner/Lebensgefihrten
zusammenlebend [ -

verwitwet/ geschieden/ getrennt lebend O

Haben Sie Kinder?

nein O

ja O und zwar im Alter von 1. .... Jahren
2. .... Jahren
3. .... Jahren
4. .... Jahren
5. .... Jahren
6. .... Jahren




7. Haben Sie Geschwister?

nein (J

ja [ und zwar im Alter von 1. .... Jahren
2. +... Jahren
3. +... Jahren
4. .... Jahren
5. .... Jahren
6. ..., Jahren

8. Welche Schule haben Sie zuletzt besucht?

..... L I I L R T I IR RN TN I L I D D L L B B B B IR B I B BE BB BB

2

9. Welchen Schulabschluf haben Sie?

* B F B B SRS S RS SRS SR * % B b g RSN

10. Haben Sie eine oder mehrere Berufsausbildungen?
nein (J
ja [ und zZwar 815 ...ccirercrnccrccnsrnane

bin in Ausbildung 2zu
folgendem Beruf .......cveecveveanses

habe Ausbildung zu folgendem Beruf
aufgegeben/aufgeben miissen

LI I IR T I B B B B L N B I B I TN B I I B B L L B BN B B B B B B LB

11. Haben Sie Berufserfahrung?
nein J
Ja  (Jund 2war 818 ...cveicetrrrcnrvrnansnn

12. Sind Sie zur Zeit berufstitig?
nein [J ' ‘
ja [Jund zwar bin ich ganztags beschiftigt O
teilzeitbeschidftigt [

13, In welchem Beruf arbeiten Sie zur 2eit?

alS ooooooo oo.o.o.tc..o.oo; ..... * 4 b b A hES

14. Gehdren Sie einer Religionsgemeinschaft an?

nein ]
‘ ja [Jund zwar bin ich rdmisch-katholisch (J
evangelisch (|
0

CRC I B T B Y L I B R A B I B

{(anderes)




Wenn Sie mit einem Ehepartner/Lebensgefihrten bzw. einer Ehe-
partnerin/Lebensgefdhrtin zusammenleben, beantworten Sie bitte

die Fragen 15. bis 20., sonst machen Sie bitte bei Frage 21.
weiter.

15. Welche Schule hat er/sie zuletzt besucht?

& & & & & & 8 & & F & S SRR E S eSS SR SRR A S s

16. Welchen SchulabschluB8 hat er/sie?

A A N I A A A I A I I A R R B R I I I N B R I R I R R R

17. Hat er/sie eine oder mehrere Berufsausbildungen?
nein [J
Ja [Jund 2war 2lS ..ecersscerasrosssscnccnnaacn

er/sie ist in Ausbildung zu folgendem
Beruf _

EEBE N A B SR I A A B A L R R R L R R B L R B R I R B

er/sie hat die Ausbildung 2zu folgendem
Beruf aufgegeben/aufgeben miissen

L N N R A L R I I R R R O N R RN B I L N N N B N D L I B

18. Hat er/sie Berufserfahrung?
nein O
ja Dund zwar als ..-..........'..’..‘........

19. Ist er/sie zur Zeit berufstdatig?
nein O
ja O und zwar ist er/sie ganztags beschdftigt [}
teilzeitbeschiftigt O

20. In welchem Beruf arbeitet er/sie 2zur Zeit?

als

LRI R R N R B LR N R A A A N L L R I B R A A R L A A




21. Wie schidtzen Sie IThre eigenen Einkiinfte bzw., wenn Sie
mit einem Ehepartner/Lebensgefihrten bzw. einer Ehepart-
nerin/Lebenggefihrtin zusammenleben, Ihre gemeinsamen Ein-
kiinfte ein?

als sehr gut
als gut
als ausreichend

als knapp ausreichend

ODD0DO0OO0

als unzureichend

22. Stufen Sie bitte die Gemeinde ein, in der Sie am &ffentli-
chen Leben teilhaben, d.h. in der Sie Ihre Freizeit ver-
bringen, das Tagesgeschehen verfolgen usw.

Die Gemeinde ist ‘
groBstiddtisch ([

stddtisch |
kleinstidtisch [J
ldndlich O

Die folgenden Fragen mdgen Sie als sehr persdnlich empfinden.
Sie k®nnen sicher sein, daB auch diese Fragen absolut anonym
ausgewertet werden. Sollten Sie dennoch einige Fragen aus per-
sénlichen Griinden nicht beantworten wollen, brauchen Sie sie
nicht unbedingt zu beantworten. Schicken Sie dann den unvoll-

stdndig ausgefiillten Fragebogen bitte trotzdem 2zuriick.

23. Geh8ren Sie sogenannten Freizeitgruppen an?
(z.B. Hobbygruppen, Vereinen)

nein [

ja Ound zwar 1. ..ccvececesase tesesecareven
2. ceese. tererieaseena creenens
3 terr v creceans ceseaaa
§. crieiesvovasas ceveeene cresn

24. Schdtzen Sie bitte ein; wieviele Stunden pro Woche Sie
durchschnittlich fiir diese Gruppe(n) aufwenden: :
fiir 1. durchschnittlich .... Stunde{n) wdchentlich

2. durchschnittlich .... Stunde(n) wdchentlich
3. durchschnittlich .... Stunde(n) wdchentlich
4, durchschnittlich .... Stunde(n) wdchentlich




25. GehOren Sie einer oder mehreren sozial tdtigen Gruppen an?
(z.B. kirchliche, wohltitige Gruppen)
nein J
ja QOund zwar 1, ......

20 L N N B R R B LR NN ] -

3‘ &« b & % 8 %9 F S L B L R BN L L B L B B

4‘ L I I L B B B B B I B L B L L B L I LA

26. Schidtzen Sie bitte ein, wieviele Stunde(n) pro Woche Sie
durchschnittlich fiir diese Gruppe(n) aufwenden:
fiir 1. durchschnittlich .... Stunde(n) wdchentlich
2. durchschnittlich .... Stunde(n) wbchentlich
3. durchschnittlich .... Stunde{n) wdchentlich
4. durchschnittlich .... Stunde(n) wdchentlich

27. Schiétzen Sie bitte Ihr politisches Interesse ein.
Ich bin politischs ,
iberaus stark interessiert
sehr interessiert

O
0O
weitgehend interessiert m|
etwas interessiert O
‘kaum interessiert O

O

tiberhaupt nicht interessiert

28. Gehdren Sie einer oder mehreren politischen Gruppen an?
{(z.B. Parteien, Blirgerinitiativen, politischen Interessgn-
gruppen) |

nein
Ja [Jund zwar 1. ..cciveesvccnssonsons ceeeenas .

29, Schidtzen Sie bitte ein, wieviele Stunden pro Woche Sie durch-
schnittlich filir diese Gruppe(n) aufwenden:

fir 1. durchschnittlich .... Stunde(n) wdchentlich

2. durchschnittlich .... Stunde{(n) wdchentlich

3. durchschnittlich .... Stunde(n) wdchentlich

4. durchschnittlich .... Stunde{n) wdchentlich




30. Wirden Sie sich als “Stammw&hler" bezeichnen, d.h., wdhlen
Sie regelméfig dieselbe Partei?

nein O
meistens [J
Ja 0

31. Welche Partei haben Sie bei den Bundestagswahlen 1980
gewdhle?

oooooooooooooooo L I A A A L N R B B B I I R B B I B R )

32, Welche Partei haben Sie bei den Bundestagswahlen vom
6. Mirz 1983 gewdhlt?

LI RN T A SR O I R R R I T B N R R B R R LN N B N R N
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Erkldrung

Auf den folgenden Seiten finden Sie neun Situationen
geschildert, in denen Sie vielleicht schon einmal wa-
ren oder in die Sie vielleicht einmal kommen werden.
Die Situationen schildern mégliche Begegnungen zwischen
Ihnen und Behinderten, Gastarbeitern oder Menschen aus

der Dritten Welt.

Zundchst geben Sie bitte an, wie gut Sie sich aie ge-
schilderte Situation vorstellen k&nnen. Kreuzen Sie da-
zu bitte eine Zahl zwischen 1 und 6 an.

] heifit:
2 heiBt:
3 heiBt:
4 heifit:
5 heift:
6 heifit:

sehr gut
gut
weitgehend
teilweise
kaum
schlecht

Im Anschluf an jede Situation finden Sie eine Seite mit
Eigenschaftswédrtern, die Empfindungen wiedefgebenl Bit-
te beurteilen Sie flir jede Empfindung, wie sehr Sie sie in
der geschilderten Situation haben wiirden. Ihr Urteil geben
Sie bitte an, indem Sie eine Zahl zwischen 1 und 6 ankreu-

zen.

1 heifit:
2 heiBt:
3 heiBlt:
4 heifit:
5 heiBt:
6 heifit:

sehr

ziemlich

etwas

kaum

fast nicht
{iberhaupt nicht




Ein Beispiel

]

Sie beobachten auf einem Parkplatz wie ein Kdrperbehin-
derter mit seinem Rollstuhl nur miihsam an sein Auto heran-

kommt, weil ein anderes Fahrzeug sehr dicht daneben parkt.
Wie gut kdnnen Sie sich die Situation vorstellen?

sehr ' schlecht
gut

1)(345‘6

Wenn Sie sich die geschilderte Situation gut vorstellen kén-

nen, kreuzen Sie bitte die 2 an (wie oben geschehen).

Wenn ich mir die geschilderte Situation vorstelle, bin ich ...

tiber-
haupt
sehr nicht

X 6
4 6
4 X

1. neugierig 1 2 3
2. bekiimmert . 1 >(. 3
3. spdttisch 12 3

5
5
5

Wenn Sie in der geschilderten Situation kaum neugierig, ziem-
lich bekiimmert und iiberhaupt nicht spdttisch sind, kreuzen Sie
die 4 (hinter neugierig), die 2 (hinter bekimmert) und die 6

(hinter spdttisch) an (wie oben geschehen).

Noch zweil Bitten:

~ Pearbeiten Sie bitte alle neun Situationen und beurteilen
Sie bitte alle Empfindungen zu einer Situation.

- Bei irrtiimlichem Ankreuzen machen Sie bitte einen Kreis um
die ungliltige Antwort und kreuzen Sie die richtige Antwort an.

1@34/\(6



Situation 1:

Stellen Sie sich vor, Sie haben eine Reise nach Marokko gewon-
nen., Nach einer Besichtigungsfahrt setzen Sie sich in ein
StraBencafé und beobachten das Treiben auf der StraBe. Auf der
anderen Strafenseite bemerken Sie eine Gruppe von bettelnden

Kindern, die auf Sie einen armen, verwahrlosten Eindruck machen.

Wie gut kdnnen Sie sich diese Situation vorstellen?

sehr
gut schlecht

1 2 3 4 5 6 ’

Wenn ich mir die gerade geschilderte Situation vorstelle, bin

ich ...
sehr idber- +  sehr
haupt
nicht
1. neugierig 1 2 3 4 5 6 19. interessiect 1 2 3 4 S
2. bekiimmert ° 1 2 3 4 5 6 20. betreten 1.2 3 4 5
3, spdttisch 1 2 3 4 5 6 21. stolz | 1 2 3 4 S
4, befriedigt T 2 3 4 s & 22. entmutigt 1 2 3 4 s
. 5. angeekelt 1 2 3 4 S 6 23. resigniert 1 2 3 4 5
6. &rgerlich 1 2 3 4 5 6 24. verlegen 1 2 3 4 s
7. bestidtigt 1 2 3 4 5 6 25. dngstlich 1 2 3 4 5
8, reuig 1 2 3 4 5 6 26. angewidert 12 3 4 s
9. abgestoBen 1+ 2 3 4 5 & 27. verblUfft 1. 2 3 4 S
10. abfillig 1 2 3 4 s 6 28. begorgt 1 2 3 4 5
11, traurig 1 2 3 4 5 3 29, zornig 1 2 3 94 5
12, aufmerksam 1 2 3 4 5 6 30. zerknirscht 1 2 3 4 5
13, wlitend 1 2 3 4 5 6 31. erstaunt 1 2 3 4 5
14. beschimt 1 2 3 4 3 6 32. panisch 1 2 3 4 S
15, erfreut 1 2 3 4 S 6 33, schuldbewubt 1 2 3 4 S
16, vergnligt 1 2 3 4 s 6 34. Uberrascht 1 2 3 4 S
17. hoffnungslos 1 2 3 4 5 6 35. entziickt 1 2 3 4 5
18. niedergeschlagen 1 2 3 4 S 6 36. verachtend 1 2 3 4 5

Ubar-
haupt
nicht

h o B T ;o ™ h A ;S R A O A

L




Situation 2:

Stellen Sie sich vor, Sie lesen eine Zeitungsnotiz liber die Frage,
ob man Auslindern unter bestimmten Bedingungen das kommunale Wahl-
recht gewdhren sollte. Diese Frage ist besonders in St8dten von
Bedeutung, wo Auslinder einen hohen Anteil der Bevalkerhng darstel-
len, wie dies etwa fiir die tlirkischen Gastarbeiter in Berlin gilt.
Die Einfilihrung des kommunalen Wahlrechts fiir Ausldnder wiirde bedeu-
ten, daf sie an der Wahl stddtischer Parlamente beteiligt wiren
sowie eigene Kandidaten aufstellen kdnnten. So hdtten sie stérkeren
Einfluf auf die Verwendung der auch von ihnen gezahlten Steuergelder
"und auf Entscheidungen, die ihre spezifischen Interessen betreffen.

Wie gut k&nnen Sie sich diese Situation vorstellen?

sehr

gut schlecht

1 2 3 4 5 6

Wenn ich mir die gerade geschilderte Situation vorstelle, bin
ich ...

sehi tiber~ sehr Uber-
nich niche

1. neugierig 1 2 3 4 5 6 19, interessiert 1 2 3 a4 5 6
2, bekimmert 1 2 3 4 5 6 «20. betreten ] 2 3 4 5 6
3, spittisch 1 2 3 4 5 6 21, stolz 1 2 3 4 - 6
4. befriedigt 1 2 3 4 5 6 22'. entmutigt 1 2 3 4 5 &
S. angeekelt 1 2 I 4 5 6 23.: resigniert 1 2 3 4 5 &
6. drgerlich 1 2 3 4 5 6 24. verlegen 1 2 3 4 S 6
7. bestilitigt 1 2 3 4 5 L] 25. Hngstlich 1 2 3 4 5 6
8. reuig 1 2 3 4 5 6 26. angewidert 1 2 3 4 5 ¢
9. abgestoBen 1 2 3 4 5 6 27. verblifft 1 2 3 4 5 &

. abfillig 1 2 3 5 6 28. besorgt 1. 2z 3 4 5 6
11, traurig 1 2 3 5 6 29, zornig 1 2 2 4 5 &
12, aufmerksam 1 2 3 5 & 30, zerknirscht 1. 2 3 4 5 &
13, wiitend 1 2 3 5 6 31, erstaunt 1 2 ER | 5 6
14. beschimt 1 2 3 5 6 32, panisch 1 2 3 4 5 &

. erfreut 1 2 3 5 6 33. schuldbewusBt 1 2 3 4 5 &

. vergniigt 1 2 3 5 6 34, Uberrascht 1 2 3 4 5 6
7. hoffnungslos oo 2 3 5 6 35. entziickt 1 2 3 4 5 6

- niedergeschlagen 1 2 3 S 6 36, verachtend 1 2 3 4 S &




Situation 3:

Stellen Sie sich vor, Sie lesen einen Zeitungsbericht liber die
Arbeitsplatzsituation von Kdrperbehinderten in der Bundesrepu-
blik. In dem Artikel werden zahlreiche bereits heute existierende
technische M&glichkeiten beschrieben, Arbeitspldtze so umzugestal-
ten, daB sie auch von Behinderten eingenommen werden kdnnen. Solche
Umriistungen werden vom Staat finanziell unterstiitzt. Es wird darauf
hingewiesen, daB es trotz dieser Mdglichkeiten immer noch viel zu
wenig Arbeitspiatze'fﬁr Korperbehinderte gibt. Filir viele Betroffene
heiBt dies, daB sie keine Arbeit ausiliben kdnnen, die ihren F8higkei~
ten und ihrer Ausbildung angemessen ist. Dies bedeutet oft auch Ab-
'héngigkeit von finanzieller Hilfe, da das eigene Einkommen wegen

der Mehrkosten, die durch die Behinderung entstehen, nicht ausreicht.

Wie gut kdnnen Sie sich diese Situation vorstellen?

sehr
gut schlecht

1 2 3 4 5 6

—

Wenn ich mir die gerade geschilderte Situation vorstelle, bin
iCh . * 8

sehr iber- sehr {iber~

micht | nicht
1. neugjerig 1 2 3 4 s 6 19. interessiert 1 2 3 4 5 6
2. bekimmert 1 2 3 4 5 &6 20. betreten 1 2 3 4 85 6
3. spbttisch 1 2 3 4 5 6 21, stolz _ 1 2 3 4 5 6
4., befriedigt 1 2 3 4 5 6 22. entmutigt 1 2 3 4 5 6
5. angeekelt 1 2 3 4 3 6 23, resigniert 1 2 3 4 5 6
6. drgerlich 1 2 a 4 5 6 24, verlegen 1 2 3 4 S 6
7. bestiitigt 1 2 3 4 5 8 2%5. ¥ngstlich 1 2 3 4 S5 &
8, reuig 1 2 3 4 5 & 26. angewidert 1 2 3 4 5 6
%. abgestoBen 1 2 3 4 5 € 27. werblUfft 1 2 3 4 S5 s
10, abfillig 1 2 3 4 5 6 28. besorgt 1 2 3 4 5 6
. traurig 1 2 3 4 S5 6 29. zornig + 2 3 4 5 ¢
12, aufmerksam 1 2 3 4 5 & 30. zerknirscht 1T 2 3 4 5 6
13, wiltend 1 2 3 4 5 6 1. erstaunt + 2 3 4 5 &
4. beschimt 1 2 3 4 S 6 32, panisch 1 2 3 4 5 &
'5. erfreut 1 2 3 4 S 6 33. schuldbewuidt 1 2 3 4 5 6
6. vergnligt 4 2 3 4 5 6 34. iberrascht 1 2 3 4 5 6
7. hoffnungslos o1 2 3 4 s 6 ' 3%, entziickt 1 2 3 4 s 6
3. niedergesechlagen 1 2 3 4 5 6 36, verachtend 12 3 4 5 6




Situation 4:

Stellen Sie sich vor, Sie sehen im Fernsehen einen Bericht {ber
das Leben in den Elendsvierteln einer indischen GroSstadt, z.B.
Bombay: Die Menschen leben auf engstem Raum 2usammengepfercht;
viele leiden Hunger und an Krankheiten; die medizinische Versor-
gung ist katastrophal; die hygienischen Verhdltnisse sind men-
schenunwiirdig; das Trinkwasser ist verseucht und die &rmliche
Unterkunft bietet kaum Schutz vor der Witterung.

Wie gut kdnnen Sie sich diese Situation vorstellen?

sehr
gut schlecht -

1 2 3 4 5 6

Wenn ich mir die gerade geschilderte Situation vorstelle, bin
ich ...

sehr

iber- sehr T
haupt
nicht
1. neugierig t 2 3 4 5 § 19. interessiert 1 2 3 4 s
2. beklUmmert 1 2 3 4 5 6 20, betreten t 2 3 4 5
i, splttisch -1 2 3 4 -] 6 2. stolz 1 b 3 4 5
4. befriedigt 1 2 3 4 5 6 22. entmutigt . 1 2 3 ¢ s
- 5. angeekelt 1 2 3 4 S 6 23. resigniert 1 2 3 4 5
6. drgerlich 1 2 3 4 5 & 24, verlegen 1 2 3 4 5
7. bestdtigt 1 2 3 4 5 6 25. &ngstlich 1 2 3 4 5
B. reuig 1 2 3 4 5 & 26. angewidert 1 2 3 4 5
9., abgestofien 1 2 3 4 5 [ 27. verblUfft 1 2 3 4 ]
10. abfillig 1 2 3 4 5 6 28. besgorgt 1 2 3 4 S
11. traurig 1 2 3 4 5 & 29. zornig 1 2 3 4 5
12, aufmerksam 1 2 3 4 S 6 30. zerknirscht 1 2 3 i 5
13, wiltend 1 2 3 4 S 3 31, erstaunt 1 2 3 4 5
14, beschimt 1 2 3 & 5 &6 32. panisch t 2 3 4 s
15. erfrent 1 2 3 4 S 6 33, échuldbeWuBt 1 2 3 4 5
16, vergnigt 1 2 3 &4 5 6 34, Uberrascht 1 2 3 4 S5
17. hoffnungslos o1 2 31 4 5 6 35, entziickt 1T 2 3 4 5

i8. niedergeschlagen 1 2 3 4 5 6 316. verachtend 1 2 3 4 5

ber-
haupt
nicht

T T . . - T - T )




Situation 5:

Stellen Sie sich vor, Sie kommen nach einem Einkaufsbummel in
der Stadt an einem Parkplatz vorbei. Dort f&llt Ihnen auf, wie
sich eine kinderreiche tirkische Familie mit "Sack und Pack" in
einen rostigen, altersschwachen Ford Taunus gquetscht. Im ?orbei-
gehen hdren Sie, daB der Wagen auch nach zahlreichen Startver-
suchen nicht anspringt.

Wie gut k&nnen Sie sich diese Situation vorstellen?

sehr
gut schlecht

1 2 3 4 5 6

Wenn ich mir die gerade geschilderte Situation vorstelle, bin
ich ... i

sehr ' tiber- sehr
haupt
nicht
1. neugierig 1 2 3 4 S5 6 19. interessiert 4 2 3 4 s
2, bekimmart 1 2 3 4 S & 20. betretan 1 2 3 4 S
3, spbttisch 1 2 3 ‘ 5 6 21. stolz 1 2 3 4 -1
4. befriedigt 1 2 3 4 S5 & 22. entmutigt 1 2 3 4 3
' 5. angeekelt 1 2 3 4 S 6 23, resigniert 1 2 3 4 5
6. Hdrgerlich 1 2 3 4 5 6 -24. verlegen 1 2 3 4 5
7. bastitigt 1 2 3 L 5 6 25. Hngstlich 1 2 3 4 S
8. reuig 1 2 3 4 5 s 26. angewidert 1 2 3 4 5
9. abgestoBen 1 2 3 4 5 [ 27. verblUfft 1 2 3 4 5
10. abfilliqg 1 2 3 4 5 6 28, besorgt 1 2 3 4 5
14, traurig - t 2 3 4 5 6 29. zornig 1 2 3 4 &8
12, aufmerksam 1 2 3 4 5 6 30. zerknirscht 1 2 3 q 5
13, wiitend 1 2 3 4 5 6 31, erstaunt 1 2 3 4 5
14, beschimt 1 2 3 4 5 6 32, panisch L 2 3 4 5
15. erfreut 1 2 3 4 5 6 33, schuldbewuBt 1 2 3 4 5
16. vergnilgt 1 2 3 4 5 6 34, Uberrascht 1 2 3 4 5
17. noffnungslos e 1 2 3 4 5 6 35. entzlickt 1 2 3 4§ 5

18, niedergeschlagen 1 2 3 4 5 8 36. verachtend 1 2 3 4 5

Uber-
haupt
nicht

S R N ;& A h th v A O O h
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Situation 6:

Stellen Sie sich vor, Sie sehen einen Fernsehbericht iiber die
Probleme von karperbehinderﬁen-Rollstuhlfahrern, eine behinder-
tengerechte Wohnung zu finden. Die meisten dieser Behinderten
mchten nicht in einem Wohnheim leben sondern lieber in einer
eigenen Wohnung, ohne sté&ndig auf fremde Hilfe angewiesen 2u
sein. Dies ist ihnen aber hdufig unmdglich, weil sie keine roll-
stuhlgerechte Wohnung finden k®nnen. Miissen z.B. Treppen oder
Tiirschwellen auf dem Weg zur eigenen Wohnung liberwunden werden,
kann das der Rollstuhlfahrer nur mit fremder Hilfe. Obwohl sol-
che und &hnliche Hemmnisse bel entsprechender Planung leicht ver-
‘mieden werden k®nnten, geschieht dies auch heute noch allzu sel-

ten. Darum k&nnen

sich viele Rollstuhlfahrer den Wunsch nach einer
eigenen Wohnung nicht erfiillen.

Wie -gut kdnnen Sie sich diese Situation vorstellen?

sehr -
gut schlecht

1 2 3 4 5 6

Wenn ich mir die gerade geschilderte Situation vorstelle, bin
ich ...

sehr =~ iber- sahr Ubar-

haupt haupt

nicht nicht
1. neugierig 1 2 3 4 5 6 19, interessiext 1 2 3 4 5 6
2. bektmmert 1 2 3 4 5 6 20. betreten 1tz 3 4 5 6
3. spdttisch 1 2 3 4 I 21, stolz 1 2 3 4 5 6
4. befriedigt 1 2 3 4 5 6 22, entmutigt 1 2 3 4 5 %

- 5. angeekelt 1 2 3 & 5 & 23, resigniert t 2 3 4 S &
6. ¥rgerlich 1 2 3 4 S 6 24. verlegen 1 2 3 4 5 8
7. bestitigt 1 2 3 4 5 6 25, Hngstlich L 2 3 4 5 6
B, reuig ¥ 2 3 4 5 & 26. angewidert 1 2 3 4 S5 6
9. abgestoBen 1. 2 3 & 5 6 27. verblufft 1 2 3 4 5 6

. abfillig 2 3 5 & 28, besorgt 1 2 3 4 5 &

i1, trauwrig 2 3 5 6 2%, zornig 1 2 3 4 5 &6
12. aufmerksam 2 3 5 6 30. zerknirscht 1 2 3 4 5 6

13, wiitend 2 3 5 & 3t. erstauﬁt 1 2 3 4 5 6

14. beschimt 2 3 5 6 32, panisch 1 2 3 4 5 6
15. erfreut 2 3 5 6 33. schuldbewufit 1 2 3 4 5§ 6

6. vergnigt 7 3 5 6 34. Uberrascht 1 2 3 & 5 6
17. hoffnungslos 2 3 5 6 35. entziickt t 2 3 4 5 6

. niedergeschlagen 2 3 -5 6 36. verachtend 1 2 3 4 5 &




Situation 7:

Stellen Sie sich vor, Sie lesen in der Zeitung einen Bericht,

aus dem hervorgeht, wie katastrophal in vielen Ldndern der
Dritten Welt auch heute noch die medizinische Versorgung ist.

Die Anzahl ausgebildeter Arzte reicht bei weitem nicht aus,
eine-angemessene medizinische Versorgung sicherzustellen.

Selbst die wenigen Arzte verfiigen kaum iiber die erforderlichen
medizinischen Instrumente und Arzneimittel. Dariiber hinaus er-
reicht die vorhandene medizinische Versorgung oft nicht die Pa-
tienten, weil die Distanz zwischen Arzt und Patient wegen

der schlechten Verkehrsmdglichkeiten hdufig nur schwer iberbriick-
‘bar ist. Das heiBt dann nicht selten, daB Krankheiten, die filr uns
schon lange ihren Schrecken verloren haben, dort schwere, unter
Umstdnden t8dliche Folgen haben.

Wie gut kbnnen Sie sich diese Situation vorstellen?

sehr
gut schlecht

1 2 3 4 5 6

Wenn ich mir die gerade geschilderte Situation vorstelle, bin
ich ...

- sehr - {ber- - . sehr - . . iber~-

- S hapt
1. neugierig 1 2 3 4 5 6 19, interessiert 14 2 3 & 5 §
2. bekiimmert 1 2 3 4 5 [ 20. betreten 1 2 3 4 .5 6
3. spbttisch 1 2 3 4 S 6 21, stol:z 1 2 3 4 5 &
4, befriedigt 1 .2 3 4 S 6 22, entmutigt 1 2 3 4 5 6
.5. angeekelt 1 2 3 4 5 €6 23, resigniert 1 2 3 4 5 B
6. drgerlich 1 2 3 4 5 & 24. verlegen 1 2 3 4 5 6
7. bestltigt 1 2 3 4 5 6 25, Engstlich t+ 2 3 4 5 &
8. reuig 1 2 3 4 5 £ 26. angewidert 1 2 3 4 5 6
9. abgestoBen 1 2 3 4 5 6 27. verblifft 1 2 3 4 5 &
10. abfidllig t 2 3 4 5 &6 28. besorgt 1 2 3 4 56
M. traurig t 2 3 4 5 8 29. zornig 1 2 3 4 5 6
12. aufmerksam 1 2 3 4 5 & 30. zerknirscht 1 2 3 4 5 6
13, wiltend 1 2 3 4 S 6 1. erstaunt 1 2 3 4 5 6
14. beschimt 1 2 3 4 5 6 32, panisch 1 2 3 4 S 6
15. erfreut 1 2z 3 4 5 6 33, schuldbewuBt 1 2 3 4 5 6
16. vergniigt 1 2 3 4 5 6 34, iberrascht 1 23 4 5 6
17. hoffnungslos 1 2 3 4 5 6 5. entziickt 1 2 3 4 5 6

18, niedergeschlagen 1 2 3 4 5 6 36. verachtend 1 2 3 4 S5 8




Situation §:

Stellen Sie sich vor, Sie sehen einen Fernsehbericht iiber die
Wohnbedingungen tiirkischer Gastarbeiter und ihrer Familien in
einer deutschen GroBstadt. Wie der Sprecher berichtet, werden
den tlrkischen Familien meistens nur-solche Wohnungen angeboten,
die so schlecht und gleichzeitig so teuer sind, daB sich keine
deutschen Mieter dafiir finden lassen. Tiirkische Familien, die
sich um bessere Wohnungen bemiithen, werden von den Vermietern

in der Regel abgewiesen. Unterdessen werden Aufnahmen aus

von Tiirken bewohnten Hausern gezeigt: groBelFamiiiéh wohnen auf
engstem Raum zusammen, hdufig in heruntergekommenen Altbauten
.the Bad; mehrere Familien miissen sich zumeist eine Toilette

im Treppenhaus teilen.

Wie gut kdnnen Sie sich diese Situation vorstellen?

sehr .
. gut schlecht

1 2 3 4 5 6

Wenn ich mir die gerade geschilderte Situation vorstelle, bin
ich ...

sehr tiber~ sehr

haupt

nicht
1. neﬁgierig 1 2 3 4 5 6 19. interessiert 1 2 3 4 5
2. beklmmert 1 2 3 4 S5 6 | 20. betreten 1 2 3 4.8
3. spdttisch 1 2 3 4 5 & 21. stolz 1 2 3 4 5
4. befriedigt 1 2 3 4 5 6 22, entmutigt 1 2 3 4 S
S. angeekelt 1 2 3 4 5 6 23, resigniert 1 2 3 4 5
6. drgerlich 1 2 3 4 5 & 24. verlegen 1 2 3 & s
7. bestlitigt 1 2 3 4 5 & 25. dngstlich 1 2 Y | 5
8. reuig i 2 3 4 s ] 23, angewidert 1 2 3 4 S
9; abgestoBen 1 2 3 4 5 & 27. verblifft 1 2 3 4 5
10. abfillig 1 2 3 4 5 6 28. besorgt 1 2 3 4 5
11, traurig 1 2 3 4 5 6 29, zornig 1 2 3 4 5
12, aufmerksam 1 2 3 4 S 6 30. zerknirscht 1 2 3 4 5
13..wﬂtend 1 2 3 4 5 6 31. erstaunt 1 2 3 4 5
14, beschimt 1 2 3 4 s 6 32, panisch 1 2 3 4 5
15, erfreut 1 2 3 4 s 6 33, schuldbewudt 1 2 3 4 5
16. vergniigt 1 2 3 4 5 & 34. Uberrascht 1 2 3 4 5
17. hoffnungslos 1 2 3 4 5 & 35, entziickt 1 2 12 4 5

18. niedergeschlagen 1 2 3 4 5 & 36. verachtend 1 2 3 4 5

iber-
haupt
nicht
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Situvation 9:

Stellen Sie sich vor, Sie kommen abends an einem Lokal vorbei,
in dem eine Tanzveranstaltung stattfindet. Sie beobachten, wie
einem Korperbehinderten im Rollstuhl der EinlaB verwehrt wird.

Wie gut kénnen Sie sich diese Situation vorstellen?

sehr
gut schlecht

1 2 3 4 3 6

ich ...
sehr - liber- sehr
haupt
nicht
1. neugierig 1 2 3 4 5 6 19. interessiert 1 2 2 4
2. bekiimmert 1 2 3 4 5 6 20. betreten 1 2 3 4.
3. spBttisch 1 2 3 4 5 6 21, stolz 1 2 5 4
4, befriedigt 1 2 31 4 5 % 22. entmutigt T 2 3 4
.5. angeekelt 1 2 3 4 5 6 23. resigniert 1 2 3 4
6. drgerlich t 2 3 4 5 & 24, wverlegen 1 2 3 4
7. bestlitigt i 2 3 4 5 6 25. Xngstlich 1. 2 3 4
8, reuig 1 2 3 4 5 L3 26. angewidert . 1 2 3 4
9., abgestofen 1 2 k| 4 5 [ 27. verbllfft 1 2 3 4
10. abfBllig ) 2 3 4 5 & 28. besorgt 1 2 3 4
11, traurig t 2 3 4 5 3 29, zornig 1 2 k) 4
12, aufmerksam . 1 2 3 4 S 6 30. zerknirscht 1 2 3 4
13, wiitend 1 2 3 4 S 6 31, erstaunt 1 2 3 4
14, beschimt L 2 3 4 5 6 32, panisch 1 2 3 4
15, erfreut 1 2 3 q S 6 33. schuldbewust 1 2 3 4
6. vergniligt t 2 3 4 5 6 34, uberrascht L 2 3 4
17. hoffnungslos 1 2 3 4 5 & 35. entzickt 1 2 3 4
18. niedergeschlagen 1 2 3 a4 5 & 36. verachtend 1.2 3 4

Wenn ich mir die gerade geschilderte Situation vorstelle, bin

[ T T R R T N T
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tiber-
haupt
nicht
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ES 1
Erkldrung

Auf den folgenden Seiten finden Sie neun (Ihnen bereits bekannte)
Situationen geschildert, in denen Sie vielleicht schon einmal waren
oder in die Sie vielleicht einmal kommen werden. Die Situationen
schildern mdgliche Begegnungen 2zwischen Ihnen und Behinderten, Gast-
arbeitern oder Menschen aus der Dritten Welt.

Im AnschluB an jede Situation finden Sie sieben Gedanken aufgefiihrt,
die Sie in der jeweiligen Situation haben kdnnten. Bitte beurteilen
Sie fUr jeden der sieben Gedanken, wie wahrscheinlich Sie ihn in
der geschilderten Situation haben wiirden. Geben Sie Ihr Urteil bitte
an, indem Sie eine Zahl zwischen 1 und 6 ankreuzen.

1 heiflt: sehr wahrscheinlich

2 heifit: wahrscheinlich

3 heifit: eher wzhrscheinlich

4 heiBt: eher unwahrscheinlich
5 heift: unwahrscheinlich

6 heift: sehr unwahrscheinlich

AuBerdem kdnnen Sie zu jeder geschilderten Situation einen weiteren
Gedanken (bei 8. ...} aufschreiben. Geben Sie bitte auch fiir diesen
Gedanken an, wie wahrscheinlich Sie ihn haben wiirden.

Ein Beispiel:

Sie beobachten auf einem Parkplatz, wie ein Kdrperbehinderter mit sei-
nem Rollstuhl nur miihsam an sein Auto herankommt, weil ein anderes Fahr-
zeug sehr dicht daneben parkt.

Wie wahrscheinlich haben Sie in dieser Situation folgende Gedanken?

. sehr sehr
wahr- unwahr-
schein=- schein- .
: lich lich
1. "Es ist eine Ungetechtigkeit, daR
bei uns s0 wenig fir Behlnderte
getan wird,"” 1 ﬁ{ 3- 4 5 6

Wenn Sie in der geschilderten Situation diesen Gedanken wahrscheinlich
haben, kreuzen Sie bitte die 2 an.

' Noch zweil Bitten:

- Bearbeiten Sie bitte alle neun Situationen und beurteilen Sie
bitte alle sieben Gedanken zu einer Situation. :

- Bej irrtiimlichem Ankreuzen machen Sie bitte einen Kreis um die
ungiiltige Antwort und kreuzen Sie die richtige Antwort an.

1@3 4X6



Situation 1

Stellen Sie.sich vor, Sie haben eine Reise nach Marokko gewon-

nen. Nach einer Besichtigungsfahrt setzen Sie sich in ein
Strafencafé und beobachten das Treiben auf der StraRe. Auf

der anderen StraBenseite bemerken Sie eine Gruppe von betteln-
den Kindern, die auf Sie einen armen, verwahrlosten Eindruck
machen. : "

Wie wahrscheinlich haben Sie in dieser Situation folgende Gedanken?

1,

"Wieviel besser kdnnte es den Menschen hier
doch gehen, wenn sie nur etwas fleiBiger
wiren."

""Der Anblick dieser armen Kinder macht
mich traurig."

"Klar, mir geht es besser als den Menschen
hier. Aber das habe ich mir schlieflich
redlich verdient."

"Ich finde es ganz schén ungerecht, daB
es diesen Kindern so viel schlechter
geht als mir."

"DaB die Leute hier drmer sind, kann ich
ja noch verstehen. Aber sie sollten sich
schdmen, ihre Kinder betteln zu lassen."

"auf ihre Weise sind diese Kinder bestimmt
auch gliicklich, man darf nicht alles mit
unseren MaBstiben messen."

"Hoffentlich haben es die Kinder nicht
auf mein Geld abgesehen. Man weiB ja
nie."

F R R I I RN R BN R I B R A B RN N R R R I A B L N L R ]
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Situation 2:

Stellen Sie.sich vor, Sie lesen eine Zeitungsnotiz Uber die Fra-
ge, ob man Ausldndern unter bestimmten Bedingungen das kommunale
Wahlrecht gewg&hren sollte. Diese Frage ist besonders in Stidten
von Bedeutung, wo Auslidnder einen hohen Anteil der Bevdlkerung
darstellen, wie dies etwa filir die tlirkischen Gastarbeiter in Ber-
lin gilt. Die Einfiihrung des kommunalen Wahlrechts fiir Auslénder
wiirde bedeuten, daB sie an der Wahl stddtischer Parlamente betei-
ligt wdren sowie eigene Kandidaten aufstellen k®nnten. So hitten
sie stdrkeren Einflul auf die Verwendung der auch von ihnen ge-
zahlten Steuergelder und auf Entscheidungen, die ihre spezifi-
schen Interessen betreffen.

Wie wahrscheinlich haben Sie in dieser Situation folgende Gedanken?

sehr : sehr
wahr=- unwahr=
schein- schein-
lich lich

1. "Wenn ich von dieser Benachteiligung der Aus~
linder hére, habe ich allen Grund, ihnen
gegeniiber ein schlechtes Gewissen zu haben." I 2 3 4 5 6

2. "Bei der Vorstellung, daf Auslinder auch noch
das kommunalg Wahlrecht zugestanden bekommen,
kann man es mit der Angst zu tun kriegen." 1 2 3 &4 5 6

3. "Ich bedaure die Gastarbeiter, weil sie so
wenig politische Rechte haben." 1 2 3 4 5 6

4, "Bei uns wird so viel fiir die Auslidnder ge-
tan, daf man wirklich nicht von Benachtei- _
ligung reden kann.' ] 2 3 4 5 6

5. "Selbstverstindlich habe 1ch hier mehr Rech-
te als ein Auslinder, aber das ist schlieB- _ .
iich meine Heimat." : 1 2 3 4 5 6

6. "Natiirlich haben die Auslinder hier weniger
Rechte als wir, aber sie wirden mehr Rech-
te sowieso nur miBbrauchen."” 1 2 3 4 5 6

7. "Wenn die Auslinder ihre Interessen wirklich
" engagiert vertreten wiirden, kdnnten sie
auch mehr erreichen.ﬁ | 2 3 4 5 6
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Situation 3:

Stellen Sie sich vor, Sie lesen einen Zeitungsbericht iber die
Arbeitsplatzsituation von Kdrperbehinderten in der Bundesrepu-
blik. In dem Artikel werden 2zahlreiche bereits heute existie~
rende technische M&glichkeiten beschrieben, Arbeitsplétze so
umzugestalten, daB sie auch von Behinderten eingenommen werden
kSnnen. Solche Umrilstungen werden vom Staat finanziell unter-
stiitzt. Es wird darauf hingewiesen, daB es trotz dieser M8g-
lichkeiten immer noch zu wenig Arbeltsplidtze fir Kdrperbehin-
derte gibt. Filr viele Betroffene heift dies, daB sie keine Ar-
beit ausiiben k&énnen, die ihren Fihigkeiten und ihrer Ausbil-
dung angemessen ist. Dies bedeutet oft auch Abhdngigkeit wvon
finanzieller Hilfe, da das eigene Einkommen wegen der Mehrko-
sten, die durch die Behinderung entstehen, nicht ausreicht.

Wie wahrscheinlich haben Sie in dieser Situation folgende Gedanken?

sehr sehr
wahr=- unwahr-
schein- schein=
lich lich
I. "Das hdrt sich ja alles gut an. Aber jede
. Stelle, die an einen Behinderten vergeben
wird, geht uns Nicht-Behinderten verloren." 1 2 3 4 5 6
2. "Um die Probleme der Behinderten wird zuviel
Wind gemacht. Auch andere haben Arbeits-
platzsorgen.” _ 1 2 3 4 5 6
3. "Behinderte mdgen es zwar schwerer haben,
einen qualifizierten Arbeitsplatz zu fin-
den. Aber viele haben so wenig Stolz, daf
sie aus dem Mitleid ihrer Mitmenschen auch )
noch Kapital schlagen.” 1 2 3 4 5 6

4, "Wenn ein Behinderter seine Leistungsfidhigkeit
nachweist, bekommt er auch eine angemessene .
Arbeit." 1 2 3 -4 5 .6

5. "Ich empfinde Mitleid mit den Behinderten,
die nicht einmal einen angemessenen Arbeits-
platz finden." ] 2 3 & 5 6

6. "Ich habe es sicher leichter, einen guten Ar-
beitsplatz zu finden, aber ich bin auch ohne
Frage leistungsfihiger als ein Behinderter.” 1 2 3 4 5 6

7. "Eigentlich finde ich es ganz schin ungerecht,
daB ich leichter einen guten Arbeitsplatz
bekomme, nur weil ich nicht behindert bin.” i 2 3 & 5 6
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Sjituation 4:

Stellen Sie sich vor, Sie sehen im Fernsehen einen Bericht iiber
das Leben in den Elendsvierteln einer indischen GroBstadt, z.B.
Bombay: Die Menschen leben auf engstem Raum zusammengepfercht;
viele leiden Hunger und an Krankheiten; die medizinische Versor-
gung ist katastrophal; die hygienischen Verh&ltnisse sind men-
schenunwlirdig; das Trinkwasser ist verseucht und die &Hrmliche
Unterkunft bietet kaum Schutz vor der Witterung.

Wie wahrscheinlich haben Sie in dieser Situation folgende Gedanken?

sehr sehr
wahr- unwahr-
schein- schein-
Iich lich
1. "Wenn das mit der Bevdlkerungsexplosion so
weiter geht und sich diese Armut weiter
ausbreitet, werden auch wir das bald zu
spiiren bekommen." 1 2 3 4 5 6
2. "Wenn ich das sehe, kann ich vieles nicht
mehr mit gutem Gewissen genieBen." 1 2 3 4 5 6
3. "Irgendwie sind die Leute selber schuld,
wenn sie sich nicht stdrker gegen ihr _
Schicksal wehren." ' ] 2 3 4 5 6

4, "Diesen Menschen mag es ja wirklich an vie~
lem fehlen. Aber trotzdem ist mir unbegreif-
lich, wie Menschen sich selbst so verkommen
lassen kdnnen." - ] 2 3 4 5 6

5. "So schlecht geht es denen doch gar nicht.
Da bauscht das Fernsehen nur wieder unndtig : ‘
etwas auf." 1 2 3 4 5 6

6. "Was ein Jammer, da8 diese Menschen soviel
Elend ertragen missen.' 1 2 3 4 5 6

7. "Ohne Zweifel geht es mir im Vergleich zu
diesen Menschen ausgesprochen gut; aber
schlieBlich wurde mir auch nichts ge- _
schenkt," 1 2 3 4 5 6
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Situation 5:

Stellen Sie sich vor, Sie kommen nach einem Einkaufsbummel in
der Stadt an einem Parkplatz vorbei. Dort f&dllt Thnen auf, wie
sich eine kinderxrreiche tiirkische Familie mit "Sack und Pack" in
einen rostigen, altersschwachen Ford Taunus quetscht. Im Vorbei-
gehen hdren Sie, daf der Wagen auch nach zahlreichen Startver-
suchen nicht anspringt.

Wie wahrscheinlich haben Sie in dieser Situation folgende Gedanken?

seht sehr
wahr- unwahr=-
schein~ . schein-
lich lich

1. "Es tut mir leid, daR die so ein Pech
haben." I 2 3 4 5 6

2. "So ein Auto kd#me fiir mich nicht in Frage;
lieber wiirde ich alles unternehmen, um
mir ein besseres Auto leisten zu kdnnen." 1 2 3 4 5 6

3. "Wenn die ihr Geld beisammen halten wiirden,
kénnten sie sich auch ein verniinftige
Auto kaufen.” : 1 2 3 4 5 6.

4. "Gastarbeiter haben sicher weniger Geld als
wir:; aber wie kann man nur so wenig Ehr- )
geiz haben, sich in so ein Auto zu setzen." 1 2 3 4 5 6

5. "Wenn ich das sehe, bekomme ich fast schon
ein schlechtes Gewissen, daB ich mir so :
viel mehr leisten kann." ] 2 3 4 5 6

6. "Wenn die mit solchen Kisten herumfahren,
kann man seines Lebens nicht mehr sicher
sein. " 1 2 3 4 5 §

7. "Gegen so ein Pech ist auch der teuerste
Wagen keine Garantie." - 1 2 3 4 5 6
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Situation 6:

Stellen Sie sich vor, Sie sehen einen Fernsehbericht iiber die
Probleme von kirperbehinderten Rollstuhlfahrern, eine behinder-
tengerechte Wohnung zu finden. Die meisten dieser Behinderten
méchten nicht in einem Wohnheim leben sondern lieber in einer
eigenen Wohnung, ohne st#ndig auf fremde Hilfe angewiesen zu
sein. Dies ist ihnen aber hiufig unmdglich, weil sie keine roll-
stuhlgerechte Wohnung finden k®nnen. Miissen z.B. Treppen oder
Tirschwellen auf dem Weg zur eigenen Wohnung iliberwunden werden,
kann das der Rollstuhlfahrer nur mit fremder Hilfe. Obwohl sol-
che und &hnliche Hemmnisse bei entsprethender Planung leicht ver-
mieden werden kdnnten, geschieht dies auch heute noch allzu sel-
ten. Darum k¥nnen sich viele Rollstuhlfahrer den Wunsch nach einer
eigenen Wohnung nicht erfiillen.

Wie wahrscheinlich haben Sie in dieser Situation folgende Gedanken?

sehr L sehr
wahr- unwahr=
schein- schein=-
lich ' lich
1. "Behinderte scllten nicht immer darauf war-
ten, daB andere ihre Probleme 1&sen, sie
sollten die Dinge lieber selber in die
Hand nehmen." i 2 3 4 5 6
2. "Wenn ich eine fiir mich geeignete Wohnung
finde, dann weil ich sorgfidltig gesucht
habe." i 2 3 4 5 6
3. "Viele andere haben auch Probleme, eine ge-
eignete Wochnung zu finden." . 1 2 3 4 5 6

4, "Wenn ich sehe, wie wenig in dieser Himsicht
. auf die Bediirfnisse Behinderter eingegangen
wird, bekomme ich ein schlechtes Gewissen." ] 2 3 4 5 6

5. "Die Vorstellung, daB Behinderte so schwer
eine angemessene Wohnung finden, macht

mich traurig."

6. "Wenn man beim Wohnungsbau die Extrawiinsche
jedes Einzelnen beriicksichtigen wollte, wi-
ren Wohnungen bald unerschwinglich." : 1 2 3 4 5 b

7. "Rollstuhlfahrer sollten sich lieber mit ihrer
Behinderung abfinden, anstatt immer unreali-
stischere Anspriiche zu erheben.” - 1 2 3 4 5 6
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Situation 7:

Stellen Sie sich vor, Sie lesen in der Zeitung einen Bericht, aus'
dem hervorgeht, wie katastrophal in vielen Lidndern der Dritten
Welt auch heute noch die medizinische Versorgung ist. Die Anzahl
augebildeter Arzte reicht bei weitem nicht aus, eine angemessene
medizinische Versorgung sicherzustellen. Selbst die wenigen Brzte
verfiigen kaum dber die erforderlichen medizinischen Instrumente
und Arzneimittel. Darilber hinaus erreicht die vorhandene medizi-
nische Versorgung oft nicht die Patienten, weil die Distanz zwi-
schen Arzt und Patient wegen der schlechten Verkehrsmdglichkeiten
hdufig nur schwer zu {berbriicken ist. Das heift dann nicht selten,
daB8 Krankheiten, die fiir uns schon lange ihren Schrecken verloren
haben, dort schwere, unter Umstdnden t8dliche Folgen haben.

Wie wahrscheinlich haben Sie in dieser Situation folgende Gedanken?

sehr sehr
wahr- . vnwahr=-
schein- schein-
lich lich
l. "Was sind diese Menschen arm dran." ) 2 3 4 5 6
2. "Mir ist der Gedanke unertriglich, wievie-
len Menschen dort geholfen werden kénn-
te, wenn jeder von uns zu mehr Hilfe be- _
reit wire." . 1 2 3 4 5 6
3. "Natiirlich ist die medizinische Versorgung
- der Dritten Welt schlechter als bei uns.
Aber wenn die Menschen dort nicht zu faul
wiren, sich gegen ihr Schicksal zu wehren, :
wire schon viel geholfen." 12 3 & 5 6
4, "Man sollte nicht ibersehen, daB eine Verbes-
serung der medizinischen Versorgung in der
Dritten Welt mit einer immer bedrohlicheren
Uberbevblkerung der Erde einherginge." 1 *2 3 4 5 6

5. "Es ist kein Wunder, daB die medizinische Ver-
sorgung in der Dritten Welt so schlecht ist;
die Menschen dort tun ja praktisch nichts zu
ihrer Verbesserung." 1 2 3 4 5 b

6. "Man sollte nicht alles mit unseren MaRstdben
messen, Die medizinische Versorgung dort ist
zwar anders als beli uns, aber nicht notwen-
digerweise schlechter." ' 1 2 3 4 5 6

7. "Auch mir wird eine gute medizinische Versor-
gung nicht geschenkt; schlieBlich zahle ich
jeden Monat einen stolzen Beitrag zur Kran-
kenversicherung." 1 2 3 4 5 6
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Situation 8:

Stellen Sie sich vor, Sie sehen einen Fernsehbericht iiber die
Wohnbedingungen tilirkischer Gastarbeiter und ihrer Familien in
einer deutschen Grofstadt. Wie der Sprecher berichtet, werden
den tiirkischen Familien meistens nur solche Wohnungen angebo-
ten, die so schlecht und gleichzeitig so teuer sind, daf sich
keine deutschen Mieter daflir finden lassen. Tiirkische Familien,
die sich um bessere Wohnungen bemilhen, werden von den Vermie-
tern in der Regel abgewiesen. Unterdessen werden Aufnahmen aus
von Tiirken bewohnten Hdusern gezeigt: grofe FPamilien wohnen auf
engstem Raum zusammen, hdufig in heruntergekommenen Altbauten
ohne Bad; mehrere Familien miissen sich zumeist eine Toilette
im Treppenhaus teilen.

Wie wahrscheinlich haben Sie in dieser Situation folgende Gedanken?

sehr sehr
wahr- unwahr -~
schein~ schein-
lich lich
1. "Klar, ich bekdme jederzeit eine bessere
: Wohnung, aber ich wire ja auch ein ange-
nehmerer Mieter." _ 1 2 3 4 5 6

2. "Wenn die eines Tages auch noch bessere
Wohnungen bekommen, wird es fiir uns noch
schwerer werden, eine gute Wohnung zu
finden." 1 2 3 4 5 6

3. "Was soll die Aufregung, so haben viele Deut=-
sche nach dem Krieg auch gewohnt und man-
che wohnen selbst heute noch so." 1 2 3 4 5 6

4. "Was haben es die tiirkischen Familien
schwer." 1 2 3 4 5 6

5. "Wenn ich das sehe, bekomme ich fast schon
ein schlechtes Gewissen, daB ich so viel :
besser wohne." ] 2 3 4 5 &

6. "Die sind doch selbst schuld. Wer sich ernst-
haft um eine bessere Wohnung bemiiht, bekommt
auch eine.” 1 2 3 4 5 @

7. "Das sind in der Tat keine besonders guten
Wohnungen, aber deshalb braucht man sie noch
lange nicht verdrecken lassen.” 1 2 3 4 5 6
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Situation 9:

Stellen Sie sich vor, Sie kommen abends an einem Lokal vorbei,
in dem eine Tanzveranstaltung stattfindet. Sie beobachten, wie
einem K8rperbehinderten im Rollstuhl der Einlaf verwehrt wird.

Wie wahrscheinlich haben Sie in dieser Situation folgende Gedanken?|

sehr sehr
" wahr- unwahr-
" schein- schein-
lich lich
1. "Ein Behinderter auf einer Tanzveranstaltung
ist ja noch zu verkraften. Aber wenn es im-
mer mehr werden, kénnen wir anderen uns
nicht mehr amiisieren." 1 2 3 4 5 &
2. "Das ist sicher eine Ausnahme; heutzutage
gibt es praktisch keine Vorurteile gegen~
iiber Behinderten mehr." 1 2 3 4 5 6
3. "Wenn ich so etwas sehe, bin ich ganz nie- '
dergeschlagen.' 1 2 3 4 5 6

4, "Rollstuhlfahrer haben es sicher schwerer
als ich, Kontakt zu bekommen, aber ich kann
nicht begreifen, wie sie auf die Idee kom~
men kdnnen, eine solche Veranstaltung zu
besuchen." : 1 2 3 4 5 6

5. "paf ich hier reinkime, liegt weniger daranm,
daB ich nicht behindert bin, sondern an
meinem sonstigen Auftreten.” i1 2 3 &4 5 6

6. "DaR er nicht eingelassen wird, hat nichts
mit seiner Behinderung zu tum; er muB wohl _
vorher unangenehm aufgefallen sein." 1 2 3 4 5 6

7. "Jenn ich sehe, wie schwer Behinderte Kon~
takt finden, fiihle ich mich als Gesunder
vom Schicksal unverdient bevorzugt." . 1t 2 3 4 5 6
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Erkl&run

- In den letzten beiden Frageb&gen

E .

haben Sie zu einigen Situa-

tionen von tiirkischen Gastarbeitern, K3rperbehinderten und

Menschen in der-Dritten Welt Stel
chen Situationen geht es hier. Wi

lung genommen. Um die glei;
r mdchten von Ihnen wissen,

ob Sie grundsdtzlich auf die Verinderung der Situation die-

ser Menschen Einfluf nehmen k&nnt

en, wenn Sie wollten. Wir

mdchten hier nicht wissen, ob Si
rung Einfluf nehmen wollen. Viel
wie groB Sie Thre MSglichkeiten g
auf eine solché Verdnderung Einfl
wollten.

Bitte tiberlegen Sie zundchst fiir
Situationen, ob und gegebenenfall
rung dieser Situation kommen k&nn

auf eine solche Ver&nde-
ehr interessiert uns hier,
rundsitzlich einschétzen,
uB 2zu nehmen, wenn Sie dies

jede der neun angesprochenen
s wie es zu einer Ver#nde-
ite. Sollten Sie Verdnderungs-

méglichkeiten sehen, schdtzen Sie bitte ein, wie sehr Sie

selbst auf eine solche Verdnderun
wenn Sie wollten. Dabei ist es hi

g EinfluB nehmen kdnnten,
er unwichtig, welche Ein-

- fluBmdglichkeiten Sie meinen. Wichtig ist, wie groB Ihrer

Meinung nach IThr EinfluB auf die

Vér&nderung'sein kénnte.,

Ihr Urteil geben Sie bitte ab, indem Sie eine Zahl zwischen

1 und & ankreuzen.

helBt: etwas Einflul

G U L R e

heiBt: keinen EinfluB nehmen
heift: kaum EinfluBf nehmen

nehmen

heift: teilweise EinfluB nehmen
heift: weitgehend Einfiu8 nehmen
heift: groBen Einflufi nehmen




Ein Beispiel:

{Selbst) wenn ich wollte, k&nnte ich auf die Verinderung
der Einstellungschancen von Frauen auf dem Arbeitsmarkt ...

keinen - groben
EinfluB EinfluB
nehmen nehmen

123*—56

Wenn Sie meinen, daB Sie, wenn Sie wollten, auf diesen Sachver-
halt teilweise EinfluB nehmen k&nnten, kreuzen Sie hitte die 4
an (wie oben geschehen).

Noch zwei Bitten:

Lassen Sie bitte keine der Aussagen unbeantwortet,
Bei jrrtiimlichem Ankreuzen machen Sie bitte einen Kreis

um die ungiiltige Antwort und kreuzen Sie die richtige
Antwort an.




1)

Bitte denken Sie an die materjelle Situation der Menschen
in der Dritten Welt. Uberlegen Sie, ob und gegebenenfalls

wie es zZu einer Verdnderung dieser Situation kommen k&nnte.
Sehen Sie grundsdtzlich flir sich Mdglichkeiten, an einer
solchen Ver&nderung mitzuwirken, wenn Sie wollten?

keinen grosen
Einflud Einflud
nehmen nehmen

{S8elbst) wenn ich wollte, k&nnte ich auf

die Verdnderung der materiellen Situation

der Menschen in der Dritten Welt ... 1 2 3 4 5 &

2) Bitte denken Sie an die politischen EinfluBm®glichkeiten

der tilirkischen Gastarbeiter in der BRD. tUberlegen Sie, ob

und gegebenenfalls wie es 2zu einer Verdnderung dieser Situa-

tion kommen k&nnte. Sehen Sie grundsitzlich fir sich Mdglich-

keiten, an einer solchen Verinderung mitzuwirken, wenn Sie

wellten?
keinen grofen
EinfluB Einflu8
nehmen nehmen

(Selbst) wenn ich wollte, k&nnte ich auf

die Verinderung der politischen EinfluBf.-

m&glichkeiten der tirkischen Gastarbeiter

in der BRD ... ' 1 2 3 4 5 6

3} Bitte denken Sie an die Arbeitsplatzsituation der K&rperbe-

hinderten in der BRD. Uberlegen Sie, ob und gegebenenfalls
wie es zu einer Verdnderung dieser Situation kommen kdnnte,
Sehen Sie grundsdtzlich fiir sich M8glichkeiten, an einer
solchen Ver&nderung mitzuwirken, wenn Sie wollten?

_keinen groben
EinfluB Einfluf
nehmen nehmen

(Selbst) wenn ich wollte, kénnte ich auf
die Verdnderung der Arbeitsplatzsituation
der Korperbehinderten in der BRD ... 1 2 3 4 5 &6




4)

Bitte denken Sie an die Wohnsituation der Menschen in der

Dritten Welt. Uberlegen Sie, ob und gegebenenfalls wie es

zu einer Verinderung dieser Situation kommen kdnnte. Sehen
Sie grundsitzlich f{ir sich MBglichkeiten, an einer solchen
Verdnderung mitzuwirken, wenn Sie wollten?

keinen grofen
Einfluf Binflufl
nehmen nehmen
(Selbst) wenn ich wollte, kdnnte ich auf
die Verdnderung der Wohnsituation der :
Menschen in der Dritten Welt ... _ 1 2 3 4 5 6
5} Bitte denken Sie an die materielle Situation der tiirkischen
Gastarbeiter in der BRD, lberlegen Sie, ob und gegebenenfalls
wie es zu einer Verdnderung dieser Situation kommen konnte.
Sehen Sie grunds&tzlich f£iir sich M8glichkeiten, an einer solchen
Ver&nderung mitzuwirken, wenn Sie wollten? -
- keinen groBen
EinfluB Einflub
nehmen nehmen
{(Selbst) wenn ich wollte, kdnnte ich auf
die Verdnderung der materiellen Situation
der tdrkischen Gastarbeiter in der BRD ... 1 2 3 4 5 6
6) Bitte denken Sie an die Wohnsituation der Kérperbehinderten

in der BRD. Uberlegen Sie, ob und gegebenenfalls wie es zu

einer Ver#nderung dieser Situation kommen k&nnte. Sehen Sie
grundsdtzlich fiir sich M8glichkeiten, an einer solchen Ver-
dnderung mitzuwirken, wenn Sie wollten?

keinen groBen
EinfluB Einfluf
nehmen nehmen

{Selbst) wenn ich wollte, kénnte ich auf
die Veranderung der Wohnsituation der Kér-
perbehinderten in der BRD ... 1 2 3 4 5 6




7) Bitte denken Sie an die medizinische Versorgung der Menschen

in der Dritten Welt. Uberlegen Sie, ob und gegebenenfalls wie
es zu einer Verdnderung der medizinischen Versorgung kommen
k8nnte. Sehen Sie grundsftzlich fliir sich M8glichkeiten, an
einer solchen Verdnderung mitzuwirken, wenn Sie wollten?

keinen groBen
EinfluB EinfluB
nehmen nehmen

{Selbst) wenn ich wollte, kdnnte ich auf

die Verdnderung der medizinischen Versor-

gung der Menschen in der Dritten Welt ... 1 2 3 4 5 6

8)

Bitte denken Sie an die'Wohnsituation der tiirkischen Gastar-
beiter in der BRD, tlberlegen Sie, ob und gegebenenfalls wie es

zu einer Verdnderung dieser Situation kommen kdnnte. Sehen Sie
grundsitzlich fiir sich M3glichkeiten, an einer solchen Verdnde-
rung mitzuwirken, wenn Sie wollten?

kginen' groBen
Einfluf Einfluf
nehmen nehmen
(Selbst) wenn ich wollte, kdnnte ich auf
die Verdnderung der Wohnsituation der °

tirkischen Gastarbeiter in der BRD ... 1 2 3 4 5 6

9)

Bitte denken Sie an die Kontaktmdglichkeiten der Kdrperbehin-
derten in der BRD. tUberlegen Sie, ob und gegebenenfalls wie

es z2u einer Veridnderung dieser Situation kommen kdnnte. Sehen
Sie grundsitzlich fiir sich M&glichkeiten, an einer solchen Ver-
dnderung mitzuwirken, wenn Sie wollten?

keinen groBen

BinfluB Einflu
nehmen nehmen

{Selbst) wenn ich wollte, kdnnte ich auf
die Verédnderunyg der Kontaktmiglichkeiten
der Kdérperbehinderten in der BRD ... 1 2 3 4 5 6




Erkldrung

Im folgenden finden Sie einige allgemeine Aussagen iiber

den Umgang mit {!berzeugungen. Bitte entscheiden Sie bei

jeder Aussage, inwieweit Sie persSnlich derselben Mei-

nung sind oder diese Aussage ablehnen. Sie kdnnen Ihre

Meinung ausdricken, indem Sie hinter jeder Aussage eine

Zahl zwischen 1 und 6 ankreuzen.

1 heiBit: stimmt
2 heiBt: stimmt
3 heiBt: stimmt
4 heiBt: stimmt
5 heiBt: stimmt
6 heifit: stimmt

genau
weitgehend

ein wenig

eher nicht
weitgehend nicht
iberhaupt nicht

Ein Beispiel:

tritt oder nicht."
die 2 an.

stimmt
genau

1X34

die 4 an.

"Ich finde es nicht so wichtig, ob man fiar seine Uberzeugung ein-

Wenn diese Aussage filir Sie weitgehend stimmt, kreuzen Sie bitte

Wenn diese Aussage fir Sie eher nicht stimmt, kreuzen Sie bitte

123)(5'6

stimmt
Uber-
haupt
nicht

5 6

Noch zwei Bitten:

- Lassen Sie bitte keine der Aussagen unbeantwortet.
- Bei irrtiimlichem Ankreuzen machen Sie bitte einen Kreis
um die ungliltige Antwort und kreuzen Sie die giiltige

Antwort erneut an.
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1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)
9)
1o)
11)
12)
13)

14}

15)

16)

Es ist mir wichtig, meine Uberzeugungen
in die Tat umzusetzen.

Mir ist es bei vielen Themen wichtig, einen
eigenen Standpunkt zu entwickeln.

Ich glaube, daB ich mich meistens meinen
Einstellungen entsprechend verhalte.

Ich andere selten meine Meinung.

Wenn ich zu etwas eine Meinung habe, muB
ich diese auch vertreten.

Ich finde, wenn man sich einmal eine Meinung
gebildet hat, sollte man auch dabei bleiben.

Ich trete hiufig fiir meine Uberzeugungen ein.

Wenn ich mir zu etwas eine Meinung

-gebildet habe, bleibe ich auch dabei.

Ich finde, daB man selten gegen seine Uber-
zeugungen handeln muB.

Es ist mir wichtig, meine eigene Meinung
beizubehalten.

Die Umstande hindern mich selten daran, mich
meiner Uberzeugung entsprechend zu verhalten.

Ich habe zu vielen Themen eine eigene
Meinung.

Ich will far allés eintreten, was ich
richtig finde.

Ich finde es besser, auf dem eigenen Stand-
punkt zu beharren, als die Meinung anderer
zu Ubernehmen.

Ich bemihe mich hiéufig, meine Prinzipien
in die Tat umzusetzen,

Ob ich fir oder gegen etwas bin, hingt
selten vom Zufall ab,

stimmt
genan

stimmt
tber-
haupt
nicht




Erkl&rung

- Auf der folgenden Seite finden Sie zw8lf Aussagen iber Kbrper-

behinderte. Bitte entscheiden Sie Bei jeder Aussage, inwieweit
Sie persdnlich dieser Aussage zustimmen oder nicht. Geben Sie
Thre Meinung wieder, indem Sie eine Zahl zwischen 1 und 6 an~

kreuzen.
1 heiffit: stimmt
2 heiBRt: stimmt
3 heiBt: stimmt
4 heifit: stimmt
5 heiBt: stimmt
6 heiBt: stimmt

genau
weitgehend

.ein wenig

eher nicht
weitgehend nicht
iberhaupt nicht

Ein Beispiel:

"Kérperbehinderte haben keinen Grund,
beklagen.'

kreuzen Sie bltte die 5 an.

stimmt
genau

Sie bltte die 1 an.

)(234

sich iiber ihre Lage zu

Wenn diese Aussage Ihrer Meinung nach weitgehend nlcht stimmt,

stimmt
idber-
haupt
nicht

1234&

Wenn diese Aussage Ihrer Melnung nach genau stimmt, kreuzen

Noch zwei Bitten:

- Lassen Sie bitte keine der Aussagen unbeantwortet.

- Bei irrtiimlichem Ankreuzen machen Sie bitte einen Kreis um
die ungiiltige Antwort und kreuzen Sie die richtige Antwort

@x

an.

5



>
B
3)
4)
5)
6)
7
8)
9)

10)

11)

12)

Heutzutage wird die Lebenssituation von
Kdrperbehinderten unnttig dramatisiert.

Auch Kérperbehinderte sind "ihres Gliickes
Schmied". .

Es ist nicht einzusehen, daR sich der ein-
zelne Blirger mit den Problemen KSrperbehin-
derter auseinandersetzen soll; das ist Auf-
gabe des Staates.

In Wirklichkeit geht es den Kdrperbehinder-
ten gar nicht so schlecht, wie oft behauptet
wird.

Wenn es heutzutage einem Kérperbehinderten
schlecht geht, ist er es in der Regel selbst

. schuld.

Es ist fruchtlos, wenn Laien iiber Hilfen fiir
Kérperbehinderte urteilen wollen; das sollte
man besser Fachleuten iiberlassen,

Hiufig versuchen Korperbehinderte mit ihfen
Klagen davon abzulenken, wie gut es ihnen
eigentlich geht.

Es geht nur solchen Kérperbehinderten wirk-
lich schlecht, die sich selbst aufgegeben
haben.

Die meisten Kdrperbehinderten sind am besten
in einem Heim untergebracht, dort bekommen
sie die Hilfe, die sie brauchen.

Viele Kdrperbehinderte dramatisieren ihre
Probleme.

Wenn es Kdérperbehinderten schlecht geht, dann
haben sie es meistens ihrem Selbstmitleid
zuzuschreiben. :

Kirchen, Wohlfahrtsverbidnde und staatliche
Stellen haben die besten Voraussetzungen
sich um K8érperbehinderte zu kiimmern.

stimmt
genau

stimmt
iber-
haupt
nicht




MU 1

Erklirung

Sie finden hier zwei Geschichten, in denen jeweils Personen
vor dem Konflikt stehen, was sie tun sollen. Sie l&sen den
Konflikt auf die eine oder andere Weise. Wie stehen Sie da-
zu? Und fiir wie akzeptabel halten Sie die Argumente, die

fiir und gegen die jeweilige Lbsung vorgebracht wurden?

Geben Sie bitte Thre Antwort auf die Fragen und Ihre Meinung
zu den Argumenten durch das Ankreuzen einer Zahl zwischen

] und & wieder.

Noch zwei Bitten

- Lassen Sie bitte keine der Fragen unbeantwortet

- Bei irrtiimlichem Ankreuzen machen Sie bitte einen Kreis

um die ungiiltige Antwort und kreuzen Sie die giiltige Ant-

®23&_5)6<

wort an.




= Geschichte [

In einem Betrieb haben Arbeiter aufgrund einer Reihe Halten 5ie das Verhalten der beiden Arbeiter insge-
scheinbar unbegriindeter Entlassungen den Yerdacht, dad samt fiir eher richtig pder eher falsch?
die Firmenleitung mittels der Gegensprechanlage ihre Be- richtig falsch
schiftigten abhdrt und diese Informationen gegen sie
verwendet. Die Firma dementiert diesen Vorwurf entschie-
den, Die Gewerkschaft michte erst dann eiwss gegen den
Betrieb unternehmen, wenn sich Belege fir den Verdacht
erbringen liefen. Daraufhin brechen zwei Arbefter in
die Réume der Direktion ein und nehmen Tonbandabschrif-
ten mit, die ein Abhtren beweisen,

Fiir wie akzeptabel halten $ie jeweils die folgenden Argu- Das Argument halte ich filr ...
mente, die man zugunsten der beiden Arbeiter vorbringen Va1

kann? )
Man ka&nn vorbringen, ...

villig
akzeptabel unakzeptabel

1. dab sie der Firma keinen groBen Schaden zugefiigt
naben. 1 é 3 4 5 [

2. dal wegen der MiBachtung des Gesetzes durch die Firma
dieses Mittel erlaubt war, wisder Recht und Drdnung
herzustetlen. 1 2 3 4 5 &

3. daB die meisten Arbeiter ihre Tat billigen wirden
und viele sich dariiber freven. 1 2 3 4 5 6

4. daB das Vertrauen zwischen den Menschen und- die Wirde
des Einzelnen mehr wiegen als die Hausrechte der Fir-
menlei tung. 1 2 3 4 5 6

5. daB sich die Firma zuerst ins Unrecht gesetzt hat und
die Arbeiter deshalb berechtigt waren, dort einzubre-
chen. 1 2 3 4 5 6

6. dall die Arbeiter keine rechtiiche Moglichkeit sahen,
den folgenreichen VertrauensmiBbrauch der Firma aufzu-
decken und deshalb das in ihren Augen kieinere Obel . -
wihlten. 1 2 3 4 5 &

Fiir wie akzeptabel halten Sie das, was man gegen das Das Argument halte ich fir ...
Verhalten der Arbeiter vorbringen kann? . vél1ig Véllig
Man kann dagegen vorbringenm, ... akzeptabe? unakzeptabel
7. 435 es Recht und Ordnung im Zusammenleben der -

Menschen gefihrdet, wenn jeder wie die beiden :

Arbeiter handeln wiirde. 1 2 3 4 5 6

8. daB es falsch ist, ein so grundlegendes Recht : -
wie das Eigentumsrecht 2u verletzen, solange .
€5 noch keine allgemeingiltigen Mafistibe dafir
gibt, ihr Yerhalten von Selbstjustiz zu unter-
scheiden, -1 2 3 4 5 [}

9. daB es uniiberlegt ist, wegen anderer den Hinaus-
wurf aus der Firma zv riskieren. 1 2 3 4 5 6

lo. daB sie nicht hinreichend die rechtlichen Mit-
tel ausgeschipft und dadurch mit dem Einbruch
voreilig eine erhebliche Rechtsverletzung be- .
gangen haben. ) 1 2 3 4 5 6

11. dad man nicht stiehlt und nicht einbricht,
wenn man als anstdndiger und ehrlicher Mensch
gelten will, 1 2 3 4 5 6

12. daB sie von der Entlassung gar nicht betroffen
waren und deshalb fiir sie kein Grund bestand,
die Abschriften zu stehlen. 1 2 3 4 5 6

Yie wirden Sie jetzt das Verhalten der Arbeiter be- . Halten Sie das Verhalten der beiden Arbeiter insge-
urteilen, nachdem Sie nochmz) dariiber nachgedacht : samt fir eher richtig oder eher falsch?

haben? richtig falich

L__ 1 2 3 4 5 €




=~ Geschichte 11

Eine Frau war krebskrank, und es gab keine Rettungs-
miglichkeit mehr fiir sie. Sie hatte qualvolle Schmerzen
und war schon so geschwicht, dal eine griBere Dosis
eines Schmerzmittels wie Morphin ihr Sterben beschleu-
nigt hidtte. In einer Phase relativer Besserung bat sie
den Arzt, ihr genligend Morphin zu verabreichen, um sie
tu titen. Sie sagte, sie kinne die Schmerzen nicht mehr
ertragen und wiirde ja doch in wenigen Wochen sterben,
Der Arzt entsprach ihrem Wunsch.

geurteilen Sie selbst das Yerhalten des Arztes
eher als richtig oder eher als falsch?

richtig falsch

Fiir wie akzeptabel halten Sie jeweils die folgenden Argu-
mente, die Leute zugunsten des Vernaltens des Arztes vor-
gebracht haben? Sie sagen, der Arzt habe richtig gehan-
delt, ...

1. weil der Arzt nach seinem Gewissen handeln muBte.
Der Zustand der Frau rechtfertigt eine Ausnahme von
der moralischen Verpflichtung, Leben zv erhalten.

2. weil der Arzt der einzige war, der den Willen der
Fray erfiillen konnte; die Hochachtung vor dem Willen
der Fray gebot ihm, so zu handeln, wie er es tat.

3. weil der Arzt nur getan hat, wozu die Frau ihn iiber-
redete. Er brauycht sich deswegen um unangenehme Kon-
sequenzen keine Sorgen zu machen.

4. weil die Frau ja ohnehin gestorben wire, und es fiir
den Arit wenig Mihe bedeutet hat, ihr eine griBere
Dosis des Schmerzmittels zu verabreichen.

5. weil der Arzt eigentlich kein Gesetz verletzt hat,
da die Frau nicht mehr hitte gerettet werden kdnnen,
und er nur ihre Schmerzen verkirzen wollte.

6. weil vermutlich die meisten seiner Kollegen in einer
dhnlichen Situation genauso gehandelt hiitten wie die-
ser Arzt,

Das Argument halte ich fur ...

vltig viltig
akzeptabel unakzeptabel

Fiir wie akzeptabe) halten Sie jweils die folgenden
Argumente, die man gegen das Verhalten des Arztes
vorgebracht hat? Man sagt, der Arzt habe falsch
gehandelt, ...

7. weil er damit gegen die Oberzeugung sefner Koliegen
verstofen hat. Wenn sie sich gegen Tod auf Verlan-
gen {Euthanasie} aussprechen, dann s0llite -¢in Arzt
das nicht tun.

B. weil man dem Arzt villig vertrauen kdnnen muB, daB
er sich voll fir die Erbaltung des Lebens einsetzt,
auch wenn man wegen grober Schmerzen am Yiebsten
sterben méchte.

9. weil das Leben zu schiitzen fir jedermann hiichste
moratische Verpflichtung ist. So lange wie wir
keine kiaren Kriterien dafilr haben, wie wir futha-
nasie von Mord unterscheiden ktnnen, darf sich kei-
ner am Leben anderer vergreifen.

lo. weil der Arzt sich damit eine Menge Unannehm)ichkei-
ten ruttehen kann., Andere sind dafilr schon empfind-
lich bestraft worden.

11. weil er es hitte wesentlich leichter haben kénnen,
wenn er gewartet und nicht in das Sterben der Frau
eingeqriffen hitte.

12. weil der Arzt gegen das Gesetz verstoBen hat. Menn
man Zweifel beziig)ich der RechimiRigkeit der Eutha-
rasie hat, dann darf man solchen Bitten nicht nach-
geben.

Das Argument halte ich fiir ...
vidllig viiltig
akzeptabel unakzeptabel

L.

Wie wiirden Sie jetzt das ¥erhalten des Arztes beurteilen,
nachdem Sie nochma) dariiber nachgedacht haben?

Halten Sie das Yerhalten des Arztes insgesamt fiir
eher richtig oder eher falsch?

richtig falsch
1 2 3 4 & 6




ET

Erkl&rung

Im folgenden finden Sie einige Aussagen Uber das Verhiltnis

zu tirkischen Gastarbeitern. Bitte geben Sie fiir jede Aussage
an, inwieweit sie auf Sie zutrifft. Xreuzen Sie dazu bitte bei
jeder Aussage eine Zahl zwischen 1 und 6 an. |

1 heiBt: stimmt genan

2 heiBt: stimmt weitgehend

3 heiBt: stimmt ein wenig

4 heiBft: stimmt eher nicht

5 heiBt: stimmt weitgehend nicht
6 heifit: stimmt tberhaupt nicht

1

Ein Beispiel:

*Ich wirde einem tidrkischen Gastarbeiter/einer tiirkischen Gastarbeiterin
jederzeit meine Probleme anvertrauen.”

Wenn diese Russage fir Sie Uberhaupt nicht stimmt, kreuzen Sie bitte
die & an.

stimmt

iber-
stimmt haupt
genau nicht

12 3 4 5 X

wenn diese Aussage Elir Sie weitgehend stimmt, kreuzen Sie bitte die

2 an. :
1 X 3 4 5 6

N

Noch 2zwei Bitten:

- Lassen Sie bitte keine der Aussagen unbeantwortet.
- Bei irrtimlichem Ankreuzen machen Sie bitte einen Kreis
um die ungliltige Antwort und kreuzen Sie die giiltige Ant-

1@3 a .)!(6

wort an.




1)

2)

3)

4)

5)

€)

7)

8)

9)

1o}

1)

Ich wirde einen tlrkischen Gastarbeiter/eine
tirkische Gastarbeiterin jederzeit um Rat
fragen.

Ich wirde mir jederzeit von einem tirkischen
Gastarbeiter/einer tirkischen Gastarbeiterin
etwas beibringen lassen.

Ich kann mir fiir mich vorstellen, einen tir-
kischen Gastarbeiter/eine turkische Gastar-
beiterin zu heiraten.

Ich kann mir fir mich vorstellen, mit einem
tdrkischen Gastarbeiter/einer tiurkischen
Gastarbeiterin auszugehen.

Ich hitte nichts dagegen, mit einem tdrkischen
Gastarbeiter/einer tlrkischen Gastarbeiterin
im selben Verein zu sein.

Ich kann mir vorstellén, mich mit einem tir-
kischen Gastarbeiter/einer tiirkischen Gast-

arbeiterin zum Essen zu verabreden.

Ich wixde mich jederzeit mit einem tilirkischen
Gastarbeiter/einer tiirkischen Gastarbejiterin
unterhalten.

Ich kann mir vorstellen, mit einem tdrkischen
Gastarbeiter/einer tdrkischen Gastarbeiterin
eng befreundet zu sein.

Ich h8tte nichts dagegen, in der Nachbarschaft
eines tlrkischen Gastarbeiters/einer tirki-
schen Gastarbeiterin zu wohnen.

Ich wirde es akzeptieren, wenn ein tirkischer
Gastarbeiter/eine tirkische Gastarbeiterin in
unsere Familie einheiraten wilirde.

Ich wirde einen tirkischen Gastarbeiter/eine
tirkische Gastarbeiterin als Vorgesetzten/
Vorgesetzte akzeptieren.

stimmt
genau

stimmt
diber-
haupt
nicht
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Erklarung

Auf der folgenden Seite finden Sie zwSlf Aussagen iiber Menschen
in der Dritten Welt. Bitte entscheiden Sie bei jeder Aussage,
inwieweit Sie persénlich dieser Aussage zustimmen oder nicht.
Geben Sie Ihre Meinung wieder, indem Sie eine Zahl zwischen
1 und 6 ankreuzen.

I heiBt: stimmt genau

2 heiBt: stimmt weitgehend

3 heiBt: stimmt ein wenig

4 heiBt: stimmt eher nicht

5 heiBt: stimmt weitgehend nicht
. 6 heifit: stimmt iiberhaupt nicht

Ein Beispiel:

"Die meisten Menschen in der Dritten Welt haben keinen Grund
sich iiber ihre Lage zu beklagen."

Wenn diese Aussage Threr Meinung nach weitgehend nicht stimmt,
kreuzen Sie bitte die 5 an.

stimmt
iber-
stimmt : haupt
genau nicht

:234)(6

Wenn diese Aussage Ihrer Meinung nach genau stimmt, kreuzen

Sie bitte die ! an. _
Xzsase

Noch zwel Bitten:

- Lassen Sie bitte keine Aussage unbeantwortet.

' - Bei irrtimlichem Ankreuzen machen Sie bitte einen Kreis um
die ungliltige Antwort und kreuzen Sie die richtige Antwort

(}Z) 2 3 4 )(' 6

an.

1



1

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

'110)

1)

12}

Heutzutage wird die Lebenssituation der
Menschen in der Dritten Welt unndtig
dramatisiert.

Auch die Menschen in der Dritten Welt sind
"ihres Gliickes Schmied".

Es ist nicht einzusehen, daB sich der ein-
zelne Biirger mit den Problemen der Drit-
ten Welt auseinandersetzen soll; das ist
‘Aufgabe des Staates.

In Wirklichkeit geht es den Menschen in der
Dritten Welt gar nicht so schlecht, wie oft
behauptet wird.

Wenn es heutzutage Menschen in der Dritten
Welt schlecht geht, sind sie in der Regel
selbst schuld.

Es ist fruchtlos, wenn jeder iiber die Ldsung
der Probleme in der Dritten Welt urteilen
will; das sollte man besser Fachleuten
iiberlassen.

Haufig versuchen die Menschen in der Dritten
Welt mit ihren Klagen davon abzulenken, wie
gut es ihnen eigentlich geht.

Es geht nur solchen Menschen in der Dritten
Welt wirklich schlecht, die sich selbst auf-
gegeben haben.

Man sollte erst gar nicht zu viele Gedanken
an die L8sung der Probleme in der Dritten
Welt verschwenden; sie sind so schwierig,
daB auf keine L8sung zu hoffen ist.

Viele Linder der Dritten Welt dramatisieren
ihre Probleme.

Wenn es Menschen in der Dritten Welt schlecht
geht, dann haben sie es meistens ihrem Mangel

an Eigeninitiative zuzuschreiben.

Der Einzelne kann gegen die Probleme der Men-

schen in der Dritten Welt gar nichts unter-

nehmen; hierzu haben nur Kirchen, Wohlfahrts-

verbinde und staatliche Stellen die nétigen
Voraussetzungen. '

stimmt
genau

stimmt
tiber-
haupt
nicht
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Erkldrung

Im folgenden finden Sie eine Reihe von Aussagen, die auf unter-
schiedliche Menschen in unterschiedlichem Ausma8 zutreffen. Wir
mdéchten von Ihnen wissen, wie sehr jede einzelne Aussage auf Sie
zutrifft. Geben Sie bitte Ihre Einschitzung an, indem Sie hinter
jeder Aussage eine Zahl zwischen 1 und 6 ankreuzen.

heiBt: stimmt genau

heiBft: stimmt weitgehend

heiBt: stimmt ein wenig

heiBt: stimmt eher nicht

heiBt: stimmt weitgehend nicht
heiflit: stimmt Gberhaupt nicht

Gy U b W R e

Ein Beispiel:

"Ich kann mich sehr leicht in die Lage anderer Menschen versetzen.

Wenn diese Aussage fir Sie ein wenig stimmt, kreuzen Sie die 3 an.

stimmt

. fiber-
stimnmt haupt
genau nicht

1 2 X 4 s 6

Wenn diese Aussage fir Sie Uberhaupt nicht stimmt, kreuzen Sie bitte

die & an. _
1 2 3 4 s X

Noch zwei Bitten:

- Lassen Sie bitte keine der Aussagen unbeantwortet.
- Bei irrtlimlichem Ankreuzen machen Sie bitte einen Kreis um
die ungiiltige Antwort und kreuzen Sie die giiltige Antwort

(:) 2 3 4 5 X

an.



10.

11.

12,

C13.

14.

15.

16.

17.

18.

stimmt
genau

Ich versuche immer, mich in meinen Gegner hinein- 1
zuversetzen, bevor ich etwas unternehme,

In der Regel habe ich keine Schwierigkeiten, mich 1
in andere Leute hineinzuversetzen.

Ich finde es albern, wenn Leute vor lauter Glick 1
weinen.

Ich glaube, ich versuche mehr als die meisten 1
Menschen, die Gefihle anderer zu verstehen.

Wenn einer meiner Freunde anféngt,.ﬁbef seine - 1

Probleme zu reden, versuche ich, das Gespréach
auf ein anderes Thema zu lenken.

Ich bin gegeniber tiefen Gefihlen anderer Menschen 1
nicht Uberdurchschnittlich sensibel.

Wenn ich einém gemitskranken Menschen begegne, 1
frage ich mich, wie ich mich an seiner Stelle
fihlen wirde.

Manchmal macht es mir Freude, Menschen zu verletzen, |
die ich liebe. -

Ich neige dazu, gefﬁhlshéﬁig an den Problemen B |
eines Freundes Anteil zu nehmen.

Ich meine, andere Leute sollten sich um ihre 1
eigenen Probleme kitmmern.

Ich fidhle mich selten besonders berdhrt von den 1

Problemen und Erlebnissen anderer.

Wenn ich einen sehr alten Menschen sehe, frage ich 1
mich, wie ich mich an seiner Stelle fithlen wiirde.

Manchmal fallt es mir schwer zu verstehen, daB sich i
andere Leute liber einige Dinge so argern kdnnen.

Ich habe oft versucht mir vorzustellen, wie sich 1
jemand fihlt, der dauernd Hunger leidet.

Man sollte sich hicht zu sehr mit den Problemen 1
anderer Leute befassen.

Ich muf zugeben, daB es mir zuweilen nichts aus- 1
macht zu sehen, wenn ein anderer verletzt wird.

Selbst wenn ich mich mit jemandem streite, versuche 1
ich mir vorzustellen, wie er zu seiner Sichtweise
steht.

Wenn ich ein geistig behindertes Kind sehe, ver- 1
suche ich mir vorzustellen, wie es die Dinge
sieht.

stimmt
iiberhaup’
nicht

6
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Erklirung

In diesem Fragebogen geht es um Gerechtigkeit. Es gibt ganz unter-
schiedliche Ansichten darilber, was gerecht ist und was ungerecht

ist. Die Aussagen auf den ndchsten Seiten geben solche unterschied-
lichen Ansichten wieder. Einigen dieser Aussagen kbnnen Sie wahr-
scheinlich zustimmen, anderen nicht. Bitte geben Sie fir jede
Aussage an, inwieweit sie auf Sie zutrifft, also inwieweit Sie

ihr zustimmen k®nnen. Kreuzen Sie dazu bitte eine Zahl zwischen

1 und 6 an.

heiBit: stimmt genau

heift: stimmt weitgehend

heiBt: stimmt ein wenig

heifit: stimmt eher nicht

heiBt: stimmt weitgehend nicht
heift: stimmt dberhaupt nicht

Lo BT G S PR

Ein Beispiel:

"Ich finde es gerecht, wenn Frauen genausgo viel verdienen wie ihre ménn-
lichen Kollegen in gleicher Position." :

Wenn diese Aussage fiir Sie weitgehend stimmt, kreuzen Sie bitte die 2 an.

stimmt

: dber-
stimmt ' haupt
genau nicht

1 )( 3 4 5 &
Wenn diese Aussage filr Sie eher nicht stimmt, kreuzen Sie bitte die 4 an.

123)(56

Noch zwel Bitten:

- Lassen Sie bitte keine der Aussagen unbeantwortet.
- Bei irrtiimlichem Ankreuzen machen Sie bitte einen Kreis um die
ungiiltige Antwort und kreuzen Sie die giiltige Antwort erneut an.

1 (E%) 3 4 )K: 6



-

Ich finde einen Unternehmer gerecht, wenn er in
Krisenzeiten zuerst die Arbeiter mit der kiirze-
sten Betriebszugehdrigkeit entliBt.

Ich finde es gerecht, wenn in einem Internat
die schbnsten Zimmer an die Schiller mit den
besten Schulnoten vergeben werden.

. Unterhalten Freunde gemeinsam ein Auto, finde ich

es gerecht, wenn sie sich die anfallenden Kosten
ihrem Einkommen entsprechend teilen.

Ich finde es gerecht, wenn Freunde gemeinsam er-
wirtschafteten Gewinn so unter sich aufteilen,
daR der mehr bekommt, der mehr braucht, weil er
eine groflere Familie ernidhren muBl.

Ich finde, solange Jugendliche ihre Kleider von
ihren Eltern bezahlt bekommen, sollten die El-

tern fairerweise auch bestlmmen diirfen, was ge—
kauft wird,

Ich finde es gerecht, wenn in einem Betrieb, der
wegen Absatzschwierigkeiten Kurzarbeit beschlieﬁt,
die Arbeitnehmer abwechselnd zu Kurzarbeit. einge-
teilt werden.

. Wenn zwei befreundete Lehrlinge nach der Lehre

beide fiir dieselbe Stelle in Frage kommen, finde
ich es gerecht, wenn derjenige mit den insgesamt
besseren Berufschancen zugunsten seines Freundes
auf eine Bewerbung verzichtet.

Ich finde, ein Unternehmer handelt dann gerecht,
wenn er wihrend einer schweren Absatzflaute das

Los entscheiden 1#8t, welche BetriebsangehSrigen
entlassen werden,

Ich finde einen Lehrer gerecht, wenn er Leb und
Tadel nur aufgrund der Leistungen seiner Schiiler
verteilt.

. Gewinnen zwei Freunde in einem Tennisturnier das

Doppel, finde ich es fair, wenn der den Pokal be~-

kommt, dem der Erfolg in erster Linie zu verdanken

ist.

. Arbeiten zwel Freunde zusammen, finde ich es ge-

recht, wenn der tlichtigere mehr vom gemeinsam er-
arbeiteten Gewinn erhilt,

. Gewinnt eine Gruppe befreundeter Filmemacher ge-

meinsam einen Preis, finde ich es gerecht, wenn
jeder einen gleich grofien Anteil des Geldes er-
hile.

stimmt
genau

stimmt
{iber -
haupt
nicht

e e e Pt T



13,

15.

160

18.

9.

20.

21.

22.

23,

24,

stimmt
genau

Kommen zwei Angestellte gleichermaBen fiir eine
bessere Stelle in Betracht, finde ich es gerechrt,
den zu befdrdern, der mit seiner bisherigen Stelle

‘unzufriedener war und fiir den die Befdrderung da-

her mehr bedeuten wiirde.

Ich finde es gerecht, daB knappe Studienplitze
an die Bewerber mit den besseren Abiturnoten
vergeben werden.

Gibt es in einer Lehrwerkstatt zu viele Bewerber
um die vorhandenen Ausbildungsplitze, finde ich
es gerecht, wenn die Pl&tze verlost werden.

Ich finde es gerecht, daB Studienbewerber mit
eigener Familie bei der Wahl des Studienortes
den Vortritt vor Bewerbern ohne Familie haben.

. Wenn zwei Freunde gemeinsam eine Bergtour unterneh-

men und einer von beiden dabeli einen Teil seiner
Ausriistung verliert, finde ich, sollten sie sich
den Schaden gerechterweise teilen.

Ich finde einen Arbeitgeber gerecht, wenn er zuerst
die Urlaubswiinsche der altgedienten Mitarbeiter
beriicksichtigt.

Ich finde, in einem Schiilerwohnheim sollten die
schonsten Zimmer von den Schiilern gerechterweise
abwechselnd bewohnt werden diirfen.

Bewerben sich mehrere Behinderte auf eine fiir Be-
hinderte geschaffene Arbeitsstelle, finde ich es
gerecht, wenn das Los dariiber entscheidet, wer
eingestellt wird. i

Gewinnen zwei gute Freunde gemeinsam in einem

Preisausschreiben Geld, finde ich es gerecht,

wenn der mehr bekommt, der das Geld dringender
bendtrigt.

Ich finde, daB ein Kleinunternehmer, der hdchstens
elnen seiner drei SBhne in seinem Betrieb beschif-
tigen kann, gerechterweise das Los entscheiden
lassen sollte.

Ich finde es gerecht, wenn in einem Internat Schii-
ler mit Konzentrationsschwichen die ruhigeren Ar-
beitszimmer bekommen.

Ich finde, Gewinnbeteiligung in einem Berrieb ist
dann gerecht geregelt, wenn Bedienstete mit nie-
drigem Einkommen eine hdhere Pridmie bekommen als
Bedienstete mit hohem Einkommen.

- 9
stimmt
iber-
haupt
nicht




25.

26.

270

28.

29.

30.

31.

32.

Ich finde es gerecht, wenn Lehrer solche Schiiler,
die sich wenig zutrauen und nicht selbstbewufit
sind, hdufiger loben als andere.

Bewerben sich mehrere Abiturienten um einen Stu-
dienplatz, finde ich es gerecht, wenn der Placz
verlost wird.

Ich finde es fair, wenn der Urlaubspartner, der
fir den gemeinsamen Urlaub mehr Geld beisteuert,
auch das Urlaubsziel bestimmen darf.

Ich finde es gerecht, wenn zwei berufstitige Ehe-
Ppartner ihr gemeinsames Auto abwechselnd fiir die
Fahrt zum Arbeitsplatz benutzen.

Ich finde es gerecht, wenn auch bei der Anstel-
lung von Behinderten zunichst die Bewerber mit
der héheren Leistungsfdhigkeit berlicksichtigt
werden.

Wenn zwei Schiiler beim Schmiicken eines Klassenzim~-

mers geholfen haben, finde ich ihre Lehrerin dann
gerecht, wenn sie beide grundsi#tzlich gleich viel
lobt.

Ich finde es gerecht, wenn Arbeitnehmer mit dem
geringsten Einkommen am lidngsten von Kurzarbeit
verschont bleiben.

Bewerben sich mehrere LKW-Fahrer bei einer Spedi-
tion um eine Stelle, finde ich es gerecht, wenn
die Stelle verlost wird,

stimmt
genay

 stimmt

Gbet-
haupt
nicht




-BK 1

Erkldrung

Im folgenden finden Sie einige Aussagen iiber das Verh&ltnis
zu RKdrperbehinderten. Bitte stellen Sie sich bei der Bear-
beitung der Aussagen einen Korperbehinderten vor, der einen
Rollstuhl benutzen muB. Geben Sie bitte flir jede Aussage an,
inwieweit sie auf Sie zutrifft. Kreuzen Sie dazu bitte bei
jeder Aussage eine Zahl zwischen 1 und 6 an.

1 heiBt: simmt genau

2 heifit: stimmt weitgehend

3 heiBt: stimmt ein wenig

4 heifit: stimmt eher nicht

5 heiBt: stimmt weitgehend nicht
6 heiBt: stimmt {iberhaupt nicht

Ein Beispiel:

"Ich wirde einem Kérperbehinderten/einéf Kérperbehinderten jederzeit
meine Probleme anvertrauen."“

Wenn diese Aussage fir Sie weitgehend stimmt, kreuzen Sie bitte die
2 an.

stimmt
. iber-
stimmt haupt
genau nicht

1 X 3 4 5 6

Wenn diese Aussage fir Sie eher nicht stimmt, kreuzen Sie bitte die

4 an. _ N
1 2 3 X 5 &

Noch zwei Bitten:

~ Lassen Sie bitte keine der Aussagen unbeantwortet.
- Bei irrtiimlichem Ankreuzen machen Sie bitte einen Kreis
um die ungliltige Antwort und kreuzen $ie die gliltige Ant-

1®34X6'

wort an.




1)

2}

3}
4)
5)

6)

7
8)

9)
ig)

11)

Ich wiirde einen Kﬁrperbehinderten/eine Korper-~
behinderte jederzeit um Rat fragen.

Ich wiirde mir jedérzeit von einem Kbérperbehin-
derten/einer Kbrperbehinderten etwas beibringen
lassen.

Ich kann mir fir mich vorstellen, einen K&rper-
behinderten/eine Kdrperbehinderte zu heiraten.

Ich kann mir- £8r mich vorstellen, mit einem Kér-
perbehinderten/einer Kérperbehinderten auszugehen.

Ich hdtte nichts dagegen, mit elnem Kdrperbehin-
derten/einer Kdrperbehinderten im selben Verein
zu sein.

Ich kann mir vorstellen, mich mit einem Kdrperbe-
hinderten/einer Kdrperbehinderten zum Essen zu
verabreden. :

Ich wirde mich jederzeit mit einem Kbrperbehinder-
ten/einer Kdrperbehinderten unterhalten.

Ich kann mir vorstellen, mit einem Kérperbehinder-
ten/einer Kdrperbehinderten eng befreundet zu sein,

Ich hédtte nichts dagegen, in der Nachbarschaft

eines KOrperbehinderten/einer Kdrperbehinderten

2zu wohnen. :

Ich wirde es akzeptieren, wenn ein Kdrperbehinder-
ter/eine Kdrperbehinderte in unsere Familie ein-~
heiraten wirde.

Ich wirde einen Kdrperbehinderten/eine K&rperbe-
hinderte als Vorgesetzten/Vorgesetzte akzeptieren.

stimmi
genau

stimmt
tuber-
haupt’
nicht




LZ 1.

Erkldrung

L]

Im folgenden finden Sie 12 Aussagen zur Lebenssituation in un~
terschiedlichen Bereichen. Bitte geben Sie flir jede Russage an,
inwieweit sie auf Sie zutrifft. Kreuzen Sie dazu bitte bei je-
der Aussage eine Zahl zwischen 1 und 6 an.

1 heift:
.2 heiBt:
3 heiBt:
4 heiBt:
5 heifit:
6 heiBt:

stimmt
stimmt
stimmt
stinmt
stimmt
stimmt

genau
weitgehend
ein wenig
eher nicht
weitgehend nicht
liberhaupt nicht

Ein Beispiel:

bitte die 2 an.

stimmt
genau

bitte die 4 an.

"Ich bin mit meinem Familienleben zufrieden."

Wenn diese Aussage fiir Sie weitgehend stimmt, kreuzen Sie

1.X3456

Wenn diese Aussage fiir Sie eher nicht stimmt, kreuzen Sie

3)(56

stimmt
tiber~
haupt
nicht

Noch zweil Bitten:

~ Lassen Sie bitte keine der Aussagen unbeantwortet.

~ Bei irrtiimlichem Ankreuzen machen Sie bitte einen Kreis um
die ungliltige Antwort und kreuzen Sie die gﬁltige Antwort an.

®)s ¢ X



1)

2)

- 3)

4)

3)

6)

7)

8)

9)

10)

1)

12)

Wenn ich so auf mein bisheriges Leben
zuriickblicke, bin ich recht zufrieden.

Ich glaube, daR mir die Zeit noch eini-
ge interessante und erfreuliche Dinge
bringen wird.

Ich bin mit meinem Leben zufrieden.

Ich habe an meinem Arbeitsplatz nichts
Grundsdtzliches auszusetzen.

iber meine M3glichkeiten, Leute kennen-

zulernen und Freundschaften zu schlieflen,

kann ich mich nicht beklagen.

Im grofen und ganzen sind meine politi-
schen Rechte und Einflufmdglichkeiten
so, wie ich mir sie wiinsche.

Im Prinzip habe ich an der medizinischen
Versorgung nichts auszusetzen.

Wenn ich an mein bisheriges Leben zuriick~
denke, so habe ich viel von dem erreicht,
was ich erstrebe.

Ich glaube, daf sich vieles, was ich mir
fiir mich erhoffe, erfiillen wird.

Im allgemeinen kann ich mich tiber meine
finanzielle Lage nicht beklagen.

Ich bin mit meiner Lebenssituation zu- -
frieden.

Mein Leben kdnnte kaum gliicklicher sein,
als es ist,

stimmt
genau

stimmt
iiber-
haupt
nicht




Erklérung

Auf der folgenden Seite finden Sie zw8lf Aussagen {iber Gastar-
beiter. Bitte entscheiden Sie bei jeder Zassage, inwieweit Sie

persﬁnliéh dieser Aussage zustimmen oder nicht. Geben Sie Ihre
'Meinung wieder, indem Sie eine Zahl zwischen 1! und 6 ankreuzen.

] heiBt: stimmt genau

2 heiBt: stimmt weitgehend

3 heiRt: stimmt ein wenig

4 heiBt: stimmt eher nicht

5 heiBt: stimmt weitgehend nicht
6 heift: stimmt berhaupt nicht

Ein Beispiel:

"Gastarbeiter haben keinen Grund, sich iiber ihre Lage zu
beklagen." ‘ : :

Wenn diese Aussage Ihrer Meinung nach weitgehend nicht stimmt,
kreuzen Sie bitte die 5 an, :
stimmt

iiber~
y stimmt haupt
- genay nicht

1234-)(6

Wenn diese Aussage Ihrer Meinung nach genau stimmt, kreuzen Sie

bitte die } an.
X23456

Noch zwel Bitten:

- Lassen Sie bitte keine Aussage unbeantwortet.

- Bei irrtiimlichem Ankreuzen machen Sie bitte einen Kreis um
die ungiiltige Antwort und kreuzen Sie die richtige Antwort

13 4 X s

an.



stimmt
genau

1) Heutzutage wird die Lebenssituation der

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

10)

1)

12)

Gastarbeiter unndtipg dramatisiert. 1

Auch Gastarbeiter sind "ihres Gliickes
Schmied". _ 1

Es ist nicht einzusehen, daB sich der

einzelne Biirger mit den Problemen der
Gastarbeiter auseinandersetzen soll das

ist Aufgabe der Politiker. 1

In Wirklichkeit geht es den Gastarbeitern
gar nicht so schlecht, wie oft behauptet
wird. 1

Wenn es heutzutage einem Gastarbeiter schlecht
geht, ist er in der Regel selbst schuld. |

Es ist fruchtlos, wenn jeder iiber die L8sung
der Probleme der Gastarbeiter urteilen will.
das sollte man besser Fachleuten iiberlassen. 1

R3ufig versuchen Gastarbeiter mit ihren Kla-
gen davon abzulenken, wie gut es ihnen eigent-
lich geht. 1

Es geht nur sclchen Gastarbeitern wirklich
schlecht, die sich selbst gehen lassen, 1

Man sollte erst gar nicht zu viele Gedanken
an die L8sung der Probleme von Gastarbei-
tern verschwenden; sie sind so vielschich-

tig, daR auf keine L¥sung zu hoffen ist, 1
Viele Gastarbeiter dramatisieren ihre
Probleme. i

Wenn es Gastarbeitern schlecht geht, dann
haben sie es meistens ihrer fehlender An- -
passungsfihigkeit zuzuschreiben. 1

Die besten Voraussetzungen, sich um die
Probleme von Gastarbeitern zu kiimmern,

haben Kirchen, Wohlfahrtsverbinde und
staatliche Stellen. ) ]

stimmt
tiber-
haupt
nicht




