
 

 

 

 

 

Testverfahren aus dem Elektronischen Testarchiv 

 

Liebe Nutzerinnen und liebe Nutzer, 

wir freuen uns, dass Sie unsere Dienste in Anspruch nehmen! 

Das Elektronische Testarchiv des ZPID stellt Ihnen eine kostenfreie Sammlung von 

psychologischen Testverfahren aus dem deutschen Sprachraum bereit, die 

urheberrechtlich geschützt sind und unter der Creative Commons Lizenz CC BY‐NC‐ND 3.0 

verwendet werden können. Sie sollen ausschließlich der Forschung und Lehre vorbehalten 

sein. Mit der Nutzung des Testarchivs stimmen Sie der Lizenzverpflichtung zu. 

Wir möchten Sie als Nutzer eines hier heruntergeladenen Verfahrens bitten, dem 

Testautor/den Testautoren Rückmeldungen (siehe letzte Seite: Rückmeldeformular) zum 

Einsatz des Verfahrens und zu den damit erzielten Ergebnissen zu liefern. Die Anschriften 

finden Sie in der jeweiligen Testbeschreibung, die mit einer PSYNDEX‐Tests 

Dokumentennummer versehen ist. Die Testbeschreibung können Sie auf unserer Seite  

http://www.zpid.de/Testarchiv  herunterladen.  

Falls nur Teile eines Instruments verwendet werden, sind die entsprechenden 

Einschränkungen hinsichtlich der Gütekriterien im Vergleich zum Einsatz des vollständigen 

Verfahrens zu beachten.  

 

Viel Erfolg! 

Ihr ZPID‐Team 

   

Leibniz‐Zentrum für 
Psychologische Information und 

Dokumentation (ZPID)  ELEKTRONISCHES TESTARCHIV 
 



� 2003  Dipl.-Psych. Ina Sellin und Prof. Dr. Astrid Schütz, Technische Universität Chemnitz,
Differentielle Psychologie und Diagnostik, Wilhelm-Raabe-Straße 43, D-09107 Chemnitz

Bitte lesen sie jede Aussage durch und geben Sie an, inwiefern Sie den einzelnen Aussagen im Allgemeinen
zustimmen.
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1. Ich setze mich gern für etwas ein, selbst wenn das zusätzliche
Mühe mit sich bringt.

���� ���� ���� ���� ���� ����

2. Ich bin ein ”Workaholic”. ���� ���� ���� ���� ���� ����

3. Wenn ich ein Ziel fast erreicht habe, versetzt mich das in Erre-
gung.

���� ���� ���� ���� ���� ����

4. Es macht mir mehr Spaß, aktiv zu handeln als nur zuzuschauen
und zu beobachten.

���� ���� ���� ���� ���� ����

5. Ich verbringe viel Zeit mit der ”Bestandsaufnahme” meiner posi-
tiven und negativen Merkmale.

���� ���� ���� ���� ���� ����

6. Es macht mir Spaß, die Pläne anderer Leute zu beurteilen. ���� ���� ���� ���� ���� ����

7. Ich bin ein Tatmensch. ���� ���� ���� ���� ���� ����

8. Ich vergleiche mich oft mit anderen. ���� ���� ���� ���� ���� ����

9. Ich kritisiere oft meine eigenen Arbeit wie auch die anderer. ���� ���� ���� ���� ���� ����

10. Wenn ich eine Angelegenheit beendet habe, warte ich oft ein biss-
chen, bevor ich mit der nächsten anfange.

���� ���� ���� ���� ���� ����

11. Ich habe oft das Gefühl, von anderen taxiert zu werden. ���� ���� ���� ���� ���� ����

12. Wenn ich beschlossen habe, etwas zu tun, kann ich kaum erwar-
ten, damit anzufangen.

���� ���� ���� ���� ���� ����

13. Ich bin ein kritischer Mensch. ���� ���� ���� ���� ���� ����

14. Ich bin selbstkritisch und befangen in Bezug auf das, was ich sa-
ge.

���� ���� ���� ���� ���� ����

15. Sobald ich eine Aufgabe erledigt habe, ist mir schon die nächste
im Sinn.

���� ���� ���� ���� ���� ����

16. Ich denke mir oft, dass die Entscheidungen anderer Leute falsch
sind.

���� ���� ���� ���� ���� ����

17. Ich bin oft energielos. ���� ���� ���� ���� ���� ����

18. Meine Gedanken sind meistens auf die Aufgabe gerichtet, die ich
gerade erledigen will.

���� ���� ���� ���� ���� ����

19. Selten denke ich im Nachhinein über Gespräche mit anderen nach. ���� ���� ���� ���� ���� ����

20. Wenn ich eine Sache anfange, halte ich gewöhnlich durch. ���� ���� ���� ���� ���� ����

21. Ich bin ein Draufgänger. ���� ���� ���� ���� ���� ����

22. Wenn ich jemanden kennenlerne, schätze ich gewöhnlich ab, wie
er/sie in verschiedener Hinsicht einzustufen ist (Aussehen, Leis-
tung, gesellschaftliche Stellung, Kleidung).

���� ���� ���� ���� ���� ����
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Auswertungsschema:

LOCOMOTION:
Items: 1, 2, 3, 4, 7, 10 (-), 12, 15, 17 (-), 18, 20, 21

ASSESSMENT:
Items: 5, 6, 8, 9, 11, 13, 14, 16, 19 (-), 22

Pro Item werden zwischen 1 und 6 Punkten gegeben. Die Antwort "ich lehne stark ab" erhält einen
Punkt, die Antwort "ich stimme stark zu" 6 Punkte.
Umgepolt werden die Items, die mit einem (-) gekennzeichnet sind. Bei diesen Items wird z.B. für
die Antwort "ich stimme stark zu" ein Punkt, für die Antwort "ich lehne stark ab" 6 Punkte verge-
ben.
Der Rohwert der Subskala Locomotion ergibt sich durch Addition der Punkte der 12 Locomotion-
Items, der Rohwert der Subskala Assessment ergibt sich durch Addition der Punkte der 10 Assess-
ment-Items.



Rückmeldung über die Anwendung eines Verfahrens aus dem 
Elektronischen Testarchiv des Leibniz-Zentrums für 

Psychologische Information und Dokumentation (ZPID) 
 

Absender:  
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sehr geehrte/r Herr/Frau 
 
ich möchte Ihnen hiermit mitteilen, dass ich das unten näher bezeichnete 
Verfahren aus dem Elektronischen Testarchiv des ZPID in einer 
Forschungsarbeit eingesetzt habe. Im Folgenden finden Sie dazu nähere 
Erläuterungen. 
 
 
 
 

 Thema der Arbeit: .............................................................................. 
 

......................................................................................................... 

eingesetztes Testverfahren:.................................................................. 

......................................................................................................... 

Publikation geplant in: ......................................................................... 

.......................................................................................................... 
 

.......................................................................................................... 
 

.......................................................................................................... 
 

 
 
 
 
 

Datum Unterschrift 
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