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Karriereplanung

(Deutsche Ubersetzung des Fragebogens zur Karriereplanung von Gould, 1979; © von Jens
Rowold, 2004)

Datum:

Alter:

Geschlecht:

Wie fullen Sie aus:

Dieser Fragebogen bezieht sich auf Ihre Einschatzung hinsichtlich lhrer Karriere. Bei
diesem Fragebogen geht es um lhre Meinung. Es geht darum, wie Sie persdnlich
Dinge sehen. Daher gibt es keine ,falschen” oder ,richtigen“ Antworten!

Bitte lesen Sie jede Frage sorgfaltig durch und antworten Sie spontan. Der erste Ein-
druck trifft meistens auch zu.

Bleiben Sie bitte innerhalb der vorgegebenen Antwortméglichkeiten und setzen keine
Kreuze zwischen Antwortfelder, da lhre Antwort sonst nicht ausgewertet werden kann.

Beispiel:
Diese Aussage trifft...
gar eher teil- —
nicht nicht weise e::r vozlllllg
ZU ZU ZU
Ich fahre gerne Fahrrad. @ & @ @ @

Wenn Sie nicht so gerne Fahrrad fahren, kreuzen Sie ,Diese Aussage trifft eher nicht
zu“ an. Wenn Sie sich vertan haben, streichen Sie die falsche Antwort gut sichtbar
durch und kreuzen Sie die richtige Antwort an.

Ich fahre gerne Fahrrad. @ & @ i @

Anonymitat:

Wir versichern, dass lhre Daten nur die Universitat erreicht und dort zudem streng
vertraulich behandelt werden. Die Daten werden ausschliel3lich zu Forschungszwe-
cken verwendet. Eine Auswertung der Daten erfolgt nur auf Gruppenebene: Es kdn-
nen somit keine Ergebnisse mit einzelnen Personen in Verbindung gebracht werden.
Bitte blattern Sie jetzt um und beginnen Sie.
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Bitte schatzen Sie ein, in wie weit die folgenden Aussagen zutreffen.

Dieser Aussage stimme ich...

ar eher teil- -
n?chl nicht weise eher vollig
zu zZu
zu zu zu

)
®
©)
®
©)

1 Ichdndere hdufig meine Karriereziele.

2 Meine Karriereziele sind unklar.

3 Ich weiB3, was ich tun muss, um meine Karriereziele zu
erreichen.

4 Ich habe eine Strategie, um meine Karriereziele zu errei-
chen.

5 |ch habe einen Plan fir meine Karriere.

Ich habe mich noch nicht entschieden, wie meine Kar-
riereziele aussehen konnten.

Ich passe mich leicht Verdnderungen in meinem Beruf
an.

Mir geféllt es nicht, mich an neue und verdnderte Ar-

© © © © © ©® ©® 6
® ©®© ® ©® ® ® ©® ©
©@ O 606 60 © O
® & ® &6 ® 6 ® 6
©@ © ©@ © @ ® ©® O

8 X . .
beitsbedingungen anpassen zu miissen.

o Ich probiere gerne neue und andere Dinge in meinem
Beruf aus.

Herzlichen Dank fur lhre Teilnahme!
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